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Resumo Executivo 05/2021

Ordem do dia:

Resumos Executivos 03 e 04/2021: aprovados.

Adesdo ao SISU: reitor lembrou que a adesdo é para a proxima entrada que tivermos. Apds
ampla discussdo ficou definido que nao deve ser feita adesao ao Sisu de agora, evitando conflito
com decisdo do Conselho e que, até 30/06, toda selecdo que ocorrer, independentemente do
semestre letivo, deve obedecer ao disposto na Resolucao 32/2020. Para processos seletivos a
serem realizados no segundo semestre, independentemente do semestre letivo, devera ser feita
avaliacdo do processo e levada ao Consup para discussdo, incluindo, também, a adesdo ou n3o ao
SISU.

Encaminhamentos: ndo aderir ao processo do SISU de agora. Processos seletivos realizados no
primeiro semestre (30 junho) devem obedecer a Resolucdo 32,

Parceiros Cisco/Conif: reitor explicou que a parceria surgiu a partir de contatos do férum de Tl/
Conif com Cisco, uma das maiores empresas no ramo de conectividade. A empresa ofereceu
curso com 41 vagas, uma para cada instituto; servidor (docente ou TAE) que fizer o curso tem o
compromisso de fazer a multiplicagdo do curso. Até dia 21 deve ser feita a indicagcdo dos
interessados e os inscritos precisam ser liberados para participar e posteriormente multiplicar.
Sapiranga, Bagé e Lajeado ja demonstraram interesse. Para inscricdo, candidato deverd enviar
carta direcionada a DTI até quinta-feira préxima, para o e-mail da reitoria, sobre sua relacdo
com a area do curso e incluindo o compromisso de replicar. Diretor Tales Amorim disse que o
campus tem servidor que é instrutor da Cisco, que o IFSul ja tem uma academia, mas nao foi
levada adiante e deseja saber a formalidade dessa parceria, para possivel desenvolvimento de
projetos. Reitor explicou que a parceria é com o Conif, mas o IFSul estd aberto a apoiar no que
for necessario. Diretor Tales Amorim fara memorando com todas as informagdes e encaminhar
para DTI.

Encaminhamento: interessados deverao se manifestar até dia 18, para o e-mail da reitoria, por
carta, relatando os principais topicos de ligagdo com o curso a ser ofertado e comprometendo-
se a multiplicar o curso.

Processo seletivo: diretora Magda Santos perguntou como ocorreu o processo seletivo por
sorteio. Diretor Rocelito Andrade mencionou prazo de inscrigdo curto, nimero significativo de
inscrito pelas cotas, muita demanda por informagdes, canalizadas para a pagina, sugere que a
instituicdo crie e-mail especifico. Processo foi dividido em dois blocos, um para entrada
posterior, a quem pretendem ofertar um curso FIC durante os dois meses de espera para o inicio
das atividades. Diretor Celso Gongalves questionou a divulgacdo do processo, pois ndo temos
empresa para tal, e as pessoas ndo tém interesse em participar, assim fica para a gestdo, que
conta com poucas pessoas; descompasso com instituicdes do Uruguai, necessidade de processo



complementar. Prazo exiguo para comissdo de heteroidentificagdo. Necessidade de um
processo mais estrutural. Diretora Giulia Vieira disse que o nimero de inscritos foi equivalente
as inscrices para o processo tradicional. Destacou a parceria com a Secretaria de Educacao;
criacdo de canais de comunicac¢do: redes sociais, telefones, apoio dos coordenadores para
atendimento telefonico; deficiéncia no formato de divulgacdo, foi mais positivo do que o
esperado. Necessidade de desenvolver uma identidade. Reitor lembrou que a defini¢do saiu 18
de dezembro, alguns campus tinham prazo muito curto, demandou ainda aprender o
funcionamento do sistema; recebeu muitas queixas pela opgao por sorteio. Ideia é disparar em
margo o processo para fazer a nova selegcao em abril, com mais tranquilidade.

Or¢camento de fevereiro: pro-reitor em exercicio, Ernesto Perez, apresentou a tabela com as
necessidades solicitadas, que foi superior ao orcamento de fevereiro, explicando como foi feita
a divisdo do crédito; que para os campus deficitarios foi feita a divisdo equanime do saldo que
ficou na reitoria, embora ndo tenha coberto o déficit. Apresentou o cronograma da LOA 2021,
gue sera votada fim de margo. Até abril devera continuar na mesma metodologia para tentar
minimizar os problemas orcamentdrios dos campus. Reitor disse que Conif ja comecou o
trabalho junto aos deputados que fazem parte da CMO para tentar a recomposi¢cdo do
orcamento; também marcando agenda com o Ministro da Educacdo. Ernesto Perez lembrou que
até abril investimentos estdo parados.

Valores de bolsas de estagio: pré-reitor Nilo Pozza disse que foi providenciado o termo de
repactuacdo de bolsa, para atualiza¢do do valor, que deveria ser pago ja este més. Como a folha
fechou muito cedo, dia 9, e para evitar que alunos ficassem sem receber nenhum valor, a opcdo
foi manter o pagamento pelo valor anterior, pagando em margo o valor retroativo a fevereiro.

Plano Nacional de Desenvolvimento de Pessoas: pro-reitor Nilo Pozza abordou o informe sobre
a alteracdo dos critérios da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas, promovida pela
IN SGP-ENAP/SEDGG/ME21/2021; lembrou que a¢des ndo registradas no PNDP ndo permitirdo
a liberacdo dos servidores. Diretor Cristian Conceicdo disse que o cdmpus Venancio ndo tem
PND, que sera providenciado paralelo ao preenchimento do questiondrio até dia 28
encaminhado para Progep. Pré-reitor acredita ser suficiente o questionario; servidor da Progep
entrard em contato com o cdmpus, para ndo haver prejuizo. Diretor Rocelito Andrade perguntou
até que data deve ser incluido o curriculo no sistema e disse que dard 30 dias de prazo; o servidor
deve usar a sua senha do Sigepe para o cadastramento. O cadastro no PDP deve ser até 28 de
fevereiro, as demais datas constantes sdo janelas para altera¢des. Prazo do PDP para 2022 sera
em setembro. Reitor sugere contatar CCS para divulgar matéria para divulgar.

Participantes: Flavio Luis Barbosa Nunes, Alexandre Pitol Boeira, Alvaro Luiz Carvalho
Nebel, Ana Paula Nogueira e Silva, Anténio Carlos Barum Brod, Carolina Soares, Celso
Silva Gongalves, Cesar Azevedo Nogueira, Claudia Redecker Schwabe, Cristian Oliveira
da Conceicdo, Daniela Volz Lopes, Ernesto Monteiro Perez, Fernando Rodrigues Montes
D’Oca, Gisela Loureiro Duarte, Giulia D’Avila Vieira, Jeferson Fernando de Souza Wolff,
Magda Santos dos Santos, Marco Anténio da Silva Vaz, Michel Formentin de Oliveira,
Nilo André Pozza Rodrigues, Rocelito Lopes de Andrade, Rubinei de Servi Ferraz, Tales
Emilio Amorim, Veridiana Krolow Bosenbecker.



