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Ordem do dia
1. Resumo Executivo 13: aprovado

2. Vacinagao: Reitor informou que sé prefeituras de Gravatai e Sapucaia do Sul responderam
ao Oficio. Ndo havendo retorno até amanh3, sera feito novo contato, ou junto com Unipampa.
Sobre vacinacdo em Pelotas, disse que a secretdria de saude pediu previsao de quantitativos,
informou o quantitativo total de Pelotas, incluindo terceirizados. Trabalhando em documento
padrdo solicitado pela prefeitura, a ser obtido pelas pessoas no SUAP, vendo forma de atender
terceirizados. Acredita que em 15 dias sejam vacinados trabalhadores do ensino médio, onde
estamos incluidos. Informou possibilidade de lockdown na préxima semana em Pelotas.
Salientou que cada campus deve se adequar a forma de documento solicitado pela prefeitura
de sua cidade. Diretor Jéferson Wolff falou do problema da vacinagdo em Charqueadas, em
virtude do grande numero de presidiarios, que estdo na frente dos profissionais da educagao.
Perguntou viabilidade de quem mora em outra cidade, fazer nesta cidade. Reitor explicou que
Pelotas estd exigindo comprovante de que estd trabalhando na cidade e que sera preciso
esperar que as vacinas cheguem a Charqueadas. Diretor Alexandre Pitol disse estar em contato
informal com a prefeitura

3. Critérios do Edital de Afastamento Docente: diretor Tales Amorim explicou que com o GT de
analise do RAC criado no Consup acredita que serdo discutidas as duas situa¢es que traz:
servidores sdo contemplados com afastamento para um curso de nivel mais alto e outros nao
conseguem para mestrado ou especializacdo, causando desconforto; outra situacdo é a de quem
vai fazer o segundo doutorado. Ideia de ndo permitir afastamento para quem quer fazer
segundo doutorado. Diretor Alexandre Pitol destaca a questdo das portarias, que causa uma
distor¢do muito grande. Pré-reitor Vinicius Martins explicou que o documento separa primeiro
por niveis: mestrado, doutorado e pds-doutorado, nessa ordem, procurando contemplar todos
os niveis, depois classifica pela pontuacdo. Segundo doutorado desconta algumas pontuacdes
buscando ser o mais justo possivel. Nas discussdes do GT, a possibilidade de o SUAP atender as
situacdes de pontuacdo. Diretor Carlos Correa sugere palestra anual para esclarecer sobre o
Plano de Desenvolvimento de Pessoal anual (PDP). Reitor salientou que precisa ser vista a
guestdo juridica sobre segundos e terceiros doutorados, pois precisa cumprir posteriormente o
tempo afastado. Pro-reitor Vinicius Martins informou que todo o RAC vai ser corrigido, antes de
sair o novo edital. Pré-reitor Nilo Pozza esclareceu que os programas de capacitacdo devem
constar no PDP. Relatou importancia de atendimento a solicitacdo aos pedidos de inscricdo
para capacitagao no PDP, que passara a ser obrigatdrio.

4. Espaco para a fotos de formatura: diretor Cristian Conceicdo explicou que alunos gostariam
de fazer as fotos dentro do campus. Diretor Tales Amorim disse ter recebido solicitacdo
parecida, e gostaria de liberar. Diretor Alexandre Pitol é contrario a aglomeracdo de pessoas
dentro do campus, individualmente ndao vé problema, obedecendo protocolos. Diretor Carlos



Correa considera que se permitir, vai burlar o documento. Diretor Alvaro Nebel diz n3o ver
problema de fazer nos moldes relatados pelo diretor Tales Amorim e que precisa haver um
pouco de empatia. Diretora Ana Paula Silva diz entender, ndo tem resposta em relacdo a isso, o
plano ndo prevé, e é responsabilidade de cada gestdo assumir o risco. Lembra que essa situacao
pode gerar outras problematicas. Diretor Alexandre Pitol acredita que o assunto ndo deve ser
discutido na comissdo e cada diretor deve definir. Diretor Alvaro Nebel concorda, a situacio
deve ser considerada como um caso omisso, que vai ser decidido pelo presidente da COE local,
o diretor. Diretor Cristian Conceicdao propde levar a discussdo para a COE local e assumir e
registrar o controle de todos os passos do processo, se aprovado. Considera ser bom senso com
cuidado, nao irresponsabilidade. O reitor mostrou indignacao pela situagdo que obriga discutir
esse assunto, mas que ele faria. Reforgcou o cuidado com o momento da pandemia em cada
cidade. Orientou para que cada um faca uma avaliacdo do seu contexto e tenha os cuidados
necessarios, sabendo que vai haver repercussdo. A diretora Ana Paula Silva disse que o
documento ndo cita casos omissos. Diretor Carlos Correa defende que as regras devem ser
cumpridas. Diretor Tales Amorim disse que pretende fazer a formatura on line o mais préximo
do presencial, inclusive com direito a colocar a musica no momento de receber o diploma e
perguntou como esta a situagao dos direitos autorais. Diretor Cristian Conceigdo disse que foi
cobrado uma vez, mas recorreu considerando atividade dentro do campus, ndo um evento e
voltaram atrds. A Chefe de Gabinete explicou que sempre tem que pagar o Ecad, embora nao
saiba como proceder nas formaturas virtuais.

5. Planejamento IFSul - Plano de a¢ao dos campus: A diretora Ana Paula Silva apresentou em
laminas o Planejamento nos campus PDI 2021-2024. O novo planejamento traz novidades em
relacdo a estratégia da instituicdo. A inten¢ao da retomada do processo é mais pela aproximagado
com a comunidade do que pelo resultado em si. O material sera encaminhado aos campus por
e-mail. Salientou a importancia da qualificacdo das comissdes e da inclusdo do pessoal da nova
gestdo que vao trabalhar o documento e a ideia de trabalhar mais tempo com as comissdes. A
diretora vai verificar novamente os calenddrios académicos.

6. Inventdrio patrimonial: o diretor Mack Pedroso disse que a questdo é como chamar os
servidores ao campus para fazer a verificacdo do patriménio, que alguns servidores alegam nao
ter disponibilidade ou ndo podem ir ao campus. Pensou em fazer escala por setor. Diretor
Rocelito sugere orientacdo escrita da PROAP, pois considera importante transmitir o cargo com
tudo em dia. O reitor registrou que o mesmo acontece na reitoria e que ndo podemos obrigar
ninguém a ir aos campus. Nao vai fazer movimento obrigando as pessoas a fazer inventario
patrimonial, o que ndo tem a ver com a transmissdo de carga patrimonial para a nova gestao, o
que pode ser feito de forma tranquila, agendando com o sucessor. Diretor Mack Pedroso disse
ndo saber mais o que é atividade essencial. O reitor ratificou que cada campus tem sua
peculiaridade, o que permite ao diretor definir o que é essencial. Quanto ao inventdrio, acredita
que possa ser adiado para momento mais adequado. Diretor Carlos Correa disse que a comissao
esta discutindo as atividades essenciais. O pré-reitor Ernesto Perez disse que estd trabalhando
no SIADs que deve ser implantado até o fim do ano; estdo solicitando um servidor de cada
campus para trabalhar na mudanca do sistema; nenhum campus conclui o inventdrio 2019.

7. Duragao de Mandatos: o reitor disse que semana passada MEC solicitou alguns documentos
do processo eleitoral que ndo haviam sido enviados. O responsavel pelo processo em Brasilia
disse que a data da nomeacgdo, 16 de junho é a que vale e ndo a da posse em Brasilia. Reitor
continua defendendo a validade de 04 de julho e estd trabalhando com a SETEC para definir,
mas continua a possibilidade de que seja definido o dia 16 de junho. Neste caso devera discutir



a situagao no CODIR. No momento todos devem seguir os seus planejamentos, baseados no 04
de julho.

8. Luto Oficial: diretor Jeferson Wolff disse ndo haver padronizacdo para a situacao e considera
gue seria interessante que houvesse, uma vez que impacta inclusive em recupera¢do de
calendario. Reitor propde fazer estudo de como outras instituicdes trabalham. A chefe de
gabinete lembrou que, no campus Pelotas, o luto oficial era de 3 dias, mas sem atividades apenas
um dia, permitindo que as pessoas participassem dos cerimoniais.

Encaminhamento: a Chefe de Gabinete devera buscar a forma como outras instituicdes tratam
0 assunto para posterior proposta ao Codir.

9. Sistema de Elei¢cdes Hélios: a diretora Carla Pires disse que varios diretores a procuraram para
usar o sistema para elei¢Oes internas. Ela explicou a possibilidade de uso do mddulo de elei¢gdes
no SUAP, que é um sistema bem completo. Sobre o uso do sistema Helios por toda a instituicdo,
ela ndo pode tomar a decisdo; é preciso discutir uma série de fatores que podem impactar nos
processos eleitorais para reitor e diretores, precisaria fazer uma analise; ele é um sistema
fechado, ndo se pode mexer nele; ndo permite mais de uma elei¢do simultanea, ele pode ter
impactos que prejudiquem os processos. Outra alternativa, seria o campus instalar em sua
estrutura. O diretor Jéferson Wolff defende que todos os processos eleitorais devem ser
padronizados. Diretora Carla Pires explicou que nem todos os campus tém condi¢des para
implantagdo do sistema. Diretora Claudia Schwabe informou que a experiéncia com a eleigdo
feita pelo SUAP foi positiva. Diretor Carlos Correa considera complexo fazer eleicdo para
Conselho do cdmpus pelo SUAP. Diretora Carla Pires informara link para que o campus instale o
Helios.

10. CGD - Indicagdo dos representantes do CODIR: diretora Carla Pires lembrou que a
composicdo do comité mudou, gostaria de saber se deve manter os trés representantes ou
preferem escolher novos.

Encaminhamento: os interessados devem se inscrever até quinta-feira. Ndao havendo inscritos
sera feito sorteio na reunido.

11.Participantes: Flavio Luis Barbosa Nunes, Adriane Maria Delgado Menezes, Alexandre Pitol
Boeira, Alvaro Carvalho Nebel, Ana Paula Nogueira e Silva, Carla Simone Guedes Pires, Carlos
Jesus Anghinoni Correa, Celso Silva Gongalves, Cesar Augusto Nogueira, Claudia Redecker
Schwabe, Cristian Oliveira da Concei¢dao, Ernesto Monteiro Perez, Fernando Rodrigues Montes
D’Oca, Gisela Loureiro Duarte, Jéferson Fernando Wolff, Julio Cesar Costa da Costa, Mack Leo
Pedroso, Magda Santos dos Santos, Marco Anténio da Silva Vaz, Nilo André Pozza Rodrigues,
Rocelito Lopes de Andrade, Rodrigo Nascimento da Silva, Tales Emilio Amorim, Vinicius Martins.



