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1.Atividades Presenciais Excepcionais: diretora Marta Tessmann justificou posicionamento no 
Consup quanto ao uso obrigatório de tipo específico de máscaras.  Disse que tais máscaras não 
podem ser usadas em atividades físicas.  Pedagoga do câmpus elaborou modelo de plano de 
ensino baseado nos critérios da resolução. Pró-reitor Ernesto Perez  disse haver dois grupos para 
aquisição das máscaras, um no pregão do câmpus Pelotas (prazo de 30 dias), outro na DL (prazo 
de 20 dias para recebimento das máscaras); amanhã encerra prazo para preenchimento da 
planilha; se necessário, fazer nova DL. Será feita licitação maior e câmpus solicitarão máscaras 
conforme a necessidade, não devendo fazer estoque. Observou  resistência quanto ao 
dimensionamento dos quantitativos. Informou link da planilha: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mStE_eAThUTY0JXTZ2I2rZP5FWrA-
0jkJ0ie5UxTyfM/edit?usp=sharing. Diretor Celso Silva considera a necessidade de voltar a 
discutir no Conselho o tipo das máscaras a serem usadas. O câmpus ainda não definiu que 
atividades poderão ser realizadas. Diretor Marcos Betemps lembrou que qualquer sugestão de  
outra máscara no Consup não seria aceita, mas o uso da melhor garante mais segurança. 
Salientou que para a realização das atividades excepcionais a equipe que trabalhará no câmpus 
será bem grande. Diretor Carlos Correa disse que quando feito o pregão, a ideia seria atender 
atividades realizadas até o fim do ano; desconhece a quantidade necessária para cada pessoa. 
Diretora Ana Paula Silva explicou que 1 máscara pff2 pode ser usada por até 6h, se não ficar úmida 

Quanto mais a pessoa fala, mais ela pode ficar úmida mais rápido 
Depois de usada, tem que ficar de 3 a 5 dias sem usar 
E, se bem conservada, pode durar de 7 a 15 utilizações 
Então depende mesmo de quantos e quais dias na semana terão atividades 
Se for 1 dia, 1 máscara pode durar de 7 a 15 semanas, se a pessoa só usar pra essa aula e cuidar 
bem. Pró-reitor Ernesto Perez  lembrou que os câmpus participantes do pregão ajustam entre si 
as quantidades necessárias, que serão entregues nos seus endereços pelo fornecedor. A partir 
de sexta-feira poderão ser feitos os empenhos. Reitor sugeriu lançar as duas DL agora. Diretor 
Fábio Lemes considera que o uso inicial das máscaras pff2 vai facilitar nova discussão no 
Conselho. Lembrou que atividades no câmpus serão ofertadas no próximo ano. Reitor informou 
que a única instituição que vai distribuir máscaras é o IFSul. Quanto aos dias de repouso de 
máscara, o reitor considerou que deva ser considerado o limite de 3 dias. Será consultado 
engenheiro para definição. Diretora Ana Paula Silva falou sobre o fluxograma. Sobre o relatório 
de vistoria, explicou que está sendo feito modelo a ser inserido no SUAP, participantes do COE-
E  local preenche, aprova e encaminha ao Comitê para conhecimento.   Diretor Marcos Betemps 
disse que o câmpus criou modelo de plano de atividades excepcionais para uso via SUAP. 
Diretora Ana Paula Silva explicou que o PDF criado no SUAP deve ser enviado à COE E  local por 
e-mail.  
 
Encaminhamento: serão tocadas 2 DLs (CaVG e Sapucaia); os câmpus que fizeram pregão 
deverão ter as máscaras liberadas e, se necessário, distribuídas entre câmpus 

 
2. Procedimento de renovação de contrato de docentes substitutos em casos de afastamentos 
por licença-saúde:  diretor Marco Antônio Vaz disse já ter resolvido a situação, mas relatou os 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1mStE_eAThUTY0JXTZ2I2rZP5FWrA-0jkJ0ie5UxTyfM/edit?usp=sharing
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problemas: o momento de apresentação do atestado, porque a comunicação não é imediata; 
solicitou que a instituição adote um sistema de informação imediata; outro problema é o 
retorno, pois havendo substituto, também há necessidade de conhecimento prévio, para definir 
pela renovação ou não do contrato.  Pró-reitor Thiago Giusti esclareceu que o servidor deve 
comunicar imediatamente à chefia imediata seu afastamento e tem 5 dias, a contar da data da 
emissão do atestado, para apresentá-lo via SUAP ao NASS,  que, após a perícia, informa a chefia 
imediata. Este ano, o governo está implantando o sistema  sougov, que prevê ferramenta de 
atestado web, mas não dispara a informação para a chefia, pois a funcionalidade apresentou 
inconsistências, o que vai ser solucionado com o aperfeiçoamento do programa. Um problema 
constatado é a dificuldade de prever o prazo de afastamento, dependendo da doença, 
especialmente se for referente a doenças mentais. Em situação de atrasos recorrentes de 
entrega de atestados, o diretor pode solicitar à PROGEP avaliação pericial do estado de saúde 
do servidor. Diretor Celso Silva  salientou que o problema é o servidor que forja doença e burla 
todo o sistema, por isso é importante aprimorar o sistema. Diretor Carlos Correa reconheceu a 
importância do trabalho de psicólogos e assistentes sociais na recuperação de servidores. 
Manifestou descontentamento com o andamento dos PADs, pois muitas vezes não acontece 
nada, o servidor envolvido é protegido; considera mais interessante tentar resolver 
internamente os problemas. Diretora Cláudia Schwabe ratificou o posicionamento do diretor 
Carlos Correa, mas disse que,  ao tomar atitude de abrir PADs, pode inibir outros casos.  Reitor 
sugere que diretores procurem pró-reitor para ajudar na solução de problemas. 
 
3. Professor Empreendedor:  diretor Marcos Betemps disse ter recebido documento sobre 
oficina professor empreendedor, parceria com Sebrae. Não é contrário, mas  o Codir deve agir 
como grupo nas decisões.  Considera aluno como cliente, o que não procede na instituição. 
Desconhece como o tema foi tratado para poder responder a questionamentos, uma vez que 
não coincide com a missão institucional. Pró-reitor Rodrigo Nascimento explicou que a oficina  
foi oferecida pelo Sebrae para os professores do ensino superior.  A temática foi apresentada na 
câmara de ensino, deixando claro não ser opinião do IFSul  nem a adesão, mas livre para quem 
quisesse participar; chefes de ensino entenderam que deveria ser divulgado nos câmpus.  As 
oficinas já aconteceram. O reitor disse que isso não vai contra a missão da instituição, mas abre 
um leque de oportunidades para os estudantes, dá melhor visão do que é empreendedorismo, 
Diretora Cláudia Schwabe manifestou-se contra o radicalismo. Diretor Carlos Correa  referiu-se 
à repercussão negativa dentro do câmpus.  Concorda em buscar parceria com outras 
instituições, desde que não se perca a missão institucional;  faltou discussão no Codir. Diretor 
Marcos Betemps não é contrário, mas ratificou a unidade como grupo. Reitor ratificou que 
trabalhar empreendedorismo não é ir contra a missão do IFSul, a instituição tem trabalhado 
empreendedorismo há tempos e quer  continuar a dar oportunidade. IFSul tem trabalhado mito 
a favor da educação e nas discussões da BNCC e reforma do ensino  médio  tem trazido pessoas 
com posições muito fortes, com as quais concordamos. 
 
4. Afastamento saúde bibliotecária e possível parcerias: diretora Marta Tessmann  disse que 
só tem uma bibliotecária, a qual ajuda  Novo Hamburgo, onde não há esta função. No momento 
está licenciada. Diretor Marcus Ribeiro explicou que ela vai ao câmpus uma vez por semana. 
Reitor disse não ver horizonte para a criação do técnico substituto, o que resolveria essas 
situações; solicitou que pró-reitor Rodrigo Nascimento busque apoio dos câmpus   para suprir 
com o atendimento de bibliotecárias  para os câmpus citados e também Santana do Livramento 
durante o afastamento das servidoras. Necessidade de tratar com atenção a questão de gestão 
de pessoas, gestionar de forma diferente, para evitar a inviabilização da extensão nos câmpus. 
 
5.  Editais de auxílio (alunos conectados, temporário e inclusão digital) – Situação – Geovane 
Griesang Situação para início das APNP, quanto à conectividade e equipamentos – Tales 
Amorim. Diretor Geovane Griesang  disse já ter solucionada parte da pauta com o pró-reitor  



Rodrigo Nascimento.  Ainda não tem equipamentos para que os alunos acompanhem as 
atividades, iniciadas há dois meses.   Pró-reitor Rodrigo Nascimento apresentou planilha do 
levantamento preliminar do custo dos editais até inclusão digital. A próxima reunião da Câmara 
vai discutir  como os câmpus com sobra de orçamento poderão contribuir com os outros. 
Lembrou que a sobra do câmpus Sapucaia não é real, porque o edital vai até dezembro.  Na 
questão dos alunos conectados, está sendo fechada a prestação de contas para enviar para a 
RNP. Diretor Marcos Betemps está com edital para levantamento de demandas para inclusão. 
Em relação ao edital, o reitor disse que ano passado foi lançado edital único, não respeitando a 
divisão de valores por câmpus, e deve continuar assim, porque nenhum estudante pode ficar 
descoberto pelo edital. Alertou para apressar os editais, evitando que seja devolvido recurso da 
assistência estudantil. Impossibilidade de  edital único este ano, por conta das diferenças de 
calendários. Defendeu a agilidade para colocar o edital na rua, solicitada desde logo após as 
eleições.  Pediu que a reunião da Câmara seja antecipada para antes do próximo Codir. 
Preocupado também com o fato de haver 250 chips sem uso, problema que deve ser 
solucionado o quanto antes. Diretor Fábio Lemes considera cobrar o comprometimento do 
aluno no cumprimento das atividades. 
 
6. DECRETO Nº 10.779, DE 25 DE AGOSTO DE 2021:  diretor  Marcos Betemps disse que o 
documento estabelece criação de comissões internas  de conservação de energia. Perguntou se  
haverá uma comissão única institucional, ou uma por câmpus. Reitor disse que precisa se 
apropriar mais do decreto. Lembrou que, se a comparação for baseada em  2019, o nosso 
consumo irá aumentar, uma vez que estamos implantando as atividades excepcionais. Diretor 
Carlos Correa disse haver comissão permanente de eficiência energética, com participação da 
DPO. Diretor Michel Oliveira explicou que a DPO  não fez nenhuma ação referente ao decreto, 
mas entende que deva ser divulgado e aplicado visando à redução de consumo; que várias 
alternativas já estão sendo usadas com esse objetivo. Está trabalhando na composição dessa 
comissão. 
 
7. Convite: servidor  Manoel convidou para a mateada virtual dia 3: Os campus Bagé, Santana 

do Livramento e Pelotas - Visconde da Graça, convidam para a Mateada Virtual do IFSul. 
Ceva teu mate e reúne tua família, e de forma virtual vamos confraternizar um momento de música 
e mate na nossa Mateada Virtual. 
O evento contará com a apresentação musical dos nossos estudantes, e com a participação 
especial dos músicos Leonardo Nunes e Ricardo Bergha. 
O evento será no dia 13 de setembro de 2021, às 19 horas, com transmissão pelo canal do YouTube 
do IFSul campus Bagé. 
Para assistir acesse o link: https://www.youtube.com/watch?v=cZFFadE-5bs 
 
8.Participantes: Flávio Luis Barbosa Nunes, Ana Paula Nogueira e Silva, Antônio Carlos Barum 

Brod,  Carlos Jesus Anghinoni Correa, Cesar Azevedo Nogueira, Celso Silva Gonçalves,  Claudia 

Redecker Schwabe, Ernesto Monteiro Perez, Fábio Roberto Moraes Lemes, Geovane Griesang,  

Gisela Loureiro Duarte, Jéferson  Fernando de Souza Wolff, Lucas Vanini,  Manoel Antônio 

Madruga da  Silveira, Marco Antônio da Silva Vaz,  Marcos André Betemps Vaz da Silva, Marta 

Helena Blank Tessmann, Michel Formentin de Oliveira, Patrick Coelho Vieira,  Rodrigo 

Nascimento, Tales Emílio Amorim, Veridiana Krolow Bosenbecker, Vinicius Martins. 
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