MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
COLEGIO DE DIRIGENTES

Reunido ordinaria de 19 de maio de 2022

Resumo Executivo 10/2022

Resumo executivo 09: aprovado.

Greve: reitor disse ter feito reunidao pela manha com os diretores dos campus Pelotas e CaVG;
falou também sobre a manifestacdo dos estudantes do campus Pelotas na reitoria; uma das
reivindicacdes foi a solicitacdo de contato do Sinasefe, que ndo estavam conseguindo;
representantes do sindicato compareceram e deram inicio ao primeiro contato. Posicdo da
gestdo é entender que a reivindicacdo da recomposicado salarial é extremamente justa, mas
ndo é o momento oportuno de fazer movimento grevista, por considerar a situacao dos
estudantes, que vém enfrentando ao longo de dos dois anos a pandemia e outas situacdes
pessoais. O sindicato ainda ndo havia procurado a gestdo, o que acontecera hoje. Entende
que servidores tém problemas e lembrou que a instituicdo vem definhando e greve
aumentard o abandono dos estudantes. Diretora Magda Santos explicou que o cdmpus
decidiu por aderir; pediu que representante sindical ndo comecasse a greve na quinta-feira,
permitindo que explicassem aos alunos nessa data. Servidores disseram fazer movimentos
semanais na cidade e pediram apoio aos estudantes; organizaram calenddario do movimento;
servidores que moram em outra cidade devem se manifestar em Jaguardo. Carolina Soares
lembrou que o campus esta em férias, por isso estd tranquilo; colega manifestou-se
reconhecendo a impropriedade do momento, mas ird conversar no cdmpus. Diretor Marcus
Ribeiro disse que o cdAmpus estd em férias, mas ha movimento forte favoravel a greve; reunido
na préxima semana; comando de greve solicitou a suspensdo do calendario. Diretor Gabriel
Rockenbach de Almeida explicou ter havido reunido com o sindicato, colocada a dificuldade
do momento pela falta de apoio da comunidade; definida a manutengdo das aulas, mas
formando grupos de docentes para participar das manifestagdes, sem parar as atividades
(retorno em 12 de junho). Diretora Marta Tessmann explicou o retorno as atividades dia 4;
continua perdendo muitos alunos; espera nao haver adesao a greve. Diretora Giulia Vieira
manifestou preocupa¢ao com o destino do campus e da instituicdo, com as consequéncias
gue a greve pode trazer; necessidade de recuperar os alunos perdidos e prestar um servigo
de qualidade a comunidade, o que acontece, mas encontra dificuldade pelo conservadorismo
da comunidade; ndo temos condi¢Bes de abracar greve agora. Entende o movimento e suas
razdes, mas ndo vé ser o momento ideal. Necessidade de os diretores estarem unidos e se
apoiando. Posicionamento do reitor muito sébrio. Diretor Jeferson Wolff ratifica a posicdo da
colega Giulia Vieira. Campus esta em férias, até agora ndo identificou adesdo a greve;
preocupado com o abandono dos alunos e a repercussdo do que vai acontecer na instituicdo.
Diretor Carlos Correa considera o momento um transtorno, cdmpus perdeu 50% dos alunos;
dificuldade de preencher vagas; sugeriu ndo fazer greve por tempo indeterminado, mas dias
de greve, o que ndo foi acatado. Salientou o pequeno nimero de participantes da assembleia.
Quase totalidade dos TAEs irdo parar; docentes em torno de 50%, exceto os das areas técnica.
Estd realizando reuniGes com os segmentos, na tentativa de fazer o cdmpus funcionar, o que
nao sera facil. Diretora Claudia Schwabe relatou que o cdmpus ndo aderiu, por entender a
dificuldade do momento. Diretor Celso Goncalves falou sobre o retorno as atividades, com
grande motivagao, e que se desfaz com a greve. Salientou a baixa procura pelos cursos, ainda
ndo conseguiu ter servidores atendendo os alunos nos trés turnos; o IFSul passou a ser pouco



atrativo para as comunidades de Santana do Livramento e Rivera; ndo estamos cumprindo
nosso objetivo; necessidade de criar estratégia de trabalho em conjunto mais forte do que as
adversidades, buscando respostas mais rapidas. Diretor Lucas Vanini estard com
representantes do MEC em visita remota na préxima semana para reconhecimento de curso.
Linhas do transporte urbano entrardao em greve proxima segunda. Diretor Marco Vaz explicou
gue o campus esta em férias, por isso ainda ndo tem indicativo de adesdo a greve; movimento
fica dividido por muitos servidores participarem de outros sindicatos; reconhece a dificuldade
a adesdo, porque causara grande impacto em relacdo a desisténcia de alunos. Josi Freitas
disse haver divisao de opinides, mas ainda ndo tem condi¢des de definir, o que acontecera
apos reunides. A adesdo representard grande nimero de evasao. Cendrio semelhante ao dos
outros campus. Calendario letivo bastante prejudicado. Reitor lembrou que temos que
respeitar quem quer aderir, mas também respeitar os que sdao contrdrios. Disse que na
manifestacdao de hoje algumas falas foram direcionadas a gestao, pedindo a suspensao dos
calenddrios. Qualquer acdo sera controversa. Uma das falas do representante sindical foi em
relacdo a participacao de servidores nas assembleias. Explicou que a decisdo é da categoria,
ndo apenas dos participantes; que a assembleia é aberta inclusive aos nao sindicalizados.
Considera que isso deva ser melhor divulgado. A assembleia teve apenas 147 votantes. Reitor
perguntou se as assembleias mencionadas pelos campus seriam movimentos locais ou
solicitadas pelo sindicato. Diretores disseram ser movimento local. Diretor Marco Anténio Vaz
perguntou como serd a decisdo da proposta de suspensdo do calendario. Reitor ja se
manifestou contrario; campus devem definir e entrar em contato com a gestdo; que MPF
entrard com ag¢do, embora nao seja oriundo da instituicdo, por isso temos que estar bem
argumentados e justificados em caso de adesdo. InstituicGes ligadas a outras representacées
ja fizeram greve, e foi cobrado informar ao governo os nomes de quem participou. Diretora
Ana Paula Silva falou sobre o documento enviado pelo sindicato; ele menciona o direito
individual do servidor optar; a greve nao é do IFSul, é da categoria. A Lei 7783 que aborda
direito de greve, tem artigo que diz que fica vedada a paralisa¢do das atividades por iniciativa
do empregador com o objetivo de frustrar negociaces. Reafirmou a convocagdo para a
reunido da comissao de governanca e riscos, na préxima quinta-feira, dia 26. Preocupacao em
como lidar para recuperar o que a instituicdo perdeu, recuperar os nimeros. Reitor propde
avaliar novamente a situagdo na quarta-feira da préxima semana, para ver que outro
encaminhamento se pode dar. Diretor Celso Gongalves propds que o Codir diga que quer falar
com o sindicato/comando de greve, apds as deliberagdes da préxima semana, mostrando o
gue esta acontecendo nos campus. Reitor considera tranquilo chama-los, que até gostariam
de participar. Havendo concordancia dos participantes, o reitor sugeriu dia 24, as 9.30 horas,
o encontro com o sindicato.

Participantes: Flavio Luis Barbosa Nunes, Alissandra Hampel, Ana Paula Silva, Anténio Carlos
Brod, Berenice Mattos da Silva, Carla Simone Guedes Pires, Carlos Jesus Anghinoni Correa,
Carolina Soares, Celso Goncalves, Cesar Nogueira, Claudia Redecker Schwabe, Daniela Vols
Lopes, Gabriel Rockenbach de Almeida, Gisela Loureiro Duarte, Giulia D’Avila Vieira, Jeferson
Fernando Wolff, Josi Aparecida de Freitas, Laerte Radtke Karnopp, Lucas Vanini, Magda
Santos dos Santos, Marco Ant6nio da Silva Vaz, Marcos André Betemps Vaz da Silva, Marcus
Eduardo Maciel Ribeiro, Marta Helena Tessmann, Michel Formentin de Oliveira, Paula
Bittencourt Leite, Patrick Coelho Vieira, Rodrigo Nascimento da Silva, Thiago Giusti, Veridiana
Krolow Bosenbecker.



