Solicitamos esclarecimentos quanto:

1. A CCT utilizada nas planilhas para os cargos de Oficial Eletricista e Pedreiro, conforme a CCT
RS000234/2023, encontra-se vencida desde abril de 2023, assim sendo perguntamos:

1. quando a CCT 2023/2024 for homologada a CONTRATADA podera solicitar reajuste, retroagindo a data da
assinatura do contrato?

A repactuacao se dara de forma retroativa de acordo com a data-base da CCT, mediante solicitagdo
da contratada.

2. Ainda sobre as mesmas funcoes, a cldusula 172 determina uma cesta basica e/ou vale alimentagdo no
valor mensal de RS 324,60 como prémio de assiduidade n3o estd sendo contemplada nas planilhas anexas

O valor sera ajustado nas planilhas. Sera publicada errata do Edital com as devidas corre¢des nas
planilhas.

3. Da mesma forma, o desconto do vale transporte estd em desacordo, pois somente é permitido descontar
3%.

O valor sera corrigido nas planilhas. Sera publicada errata do Edital com as devidas corre¢oes nas
planilhas.

4. Ainda, deixou de constar nas planilhas auxilio educacado para o funciondrio estudante,
estabelecido na clausula 19° no valor de R$ 194,44

Essa rubrica ndo sera prevista em planilha, visto que ndo ha como prever a necessidade de
pagamento, devendo a contratada considerar eventuais custos na elaboracdao da proposta.

5. Por fim. Tem que ser considerado, nas planilhas, o seguro de vida obrigatdrio exigido na clausulan169?
Contudo de forma equivocada consta o Plano de beneficio familiar, e o valor do vale alimentacdo da
convenc3o coletiva do SINDASSEIO E NAO SINDUSCON. Assim sendo perguntamos

Serdo substituidas as planilhas?

Nao foi cotado pela Administracdao seguro de vida, pois a CCT nao estipula valor. Fica facultado a
licitante a cotagao do seguro na elaboracdo de sua proposta.

O Plano de beneficio social e familiar foi excluido das planilhas baseadas na CCT da
SINDUSCON.

Referente a categoria Pedreiro questionamos se este possui direito a insalubridade de 20% sobre o
salario minimo nacional, conforme determina a clausula 16%?

Considerando que a CCT RS000234/2023 nao estipula o percentual, apenas a base de calculo do
adicional de insalubridade, o Edital prevé, em seu item 4.18 que:

4.18. Nos casos em que a convencao coletiva for omissa em relacdo aos adicionais de insalubridade
e periculosidade a CONTRATADA, devera providenciar laudo pericial sobre o eventual valor a ser

pago, de TODOS os postos de trabalho, exceto para os que as convencgdes ou legislacGes vigentes ja
contemplem, no periodo de até 30 dias do inicio da vigéncia contratual.

1.6. nas planilhas das categorias Oficial Eletricista e Pedreiro ndo estd sendo cotado o seguro de vida,
estabelecido na clausula 202 e, sim o Plano de Beneficio Social Familiar (cldusula 29 da CCT 2023) da
Convencdo MTE: RS000052/2023.

Ja respondido na pergunta 5.



1.6.1 nas mesmas planilhas estdo sendo cotados também o vale alimentacdo (clausula 182 da CCT
2023) da Convengdo MTE: RS000052/2023

O valor sera ajustado nas planilhas. Sera publicada errata do Edital com as devidas correcoes nas
planilhas.

2. Ndo consta insalubridade 20% para a fun¢do Copeiragem, conforme estabelece a (cldusula 172 a) da CCT
2023 do MTE: RS000052/2023

3. As planilhas serdo retificadas?

Sera publicada errata do Edital com as devidas correcdes nas planilhas.



