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1. Resumos executivos 2 e 3: aprovados 

 

2. Nomeações: reitor explicou que a documentação já foi aprovada pelo MEC, está no 

Gabinete do Ministro, que encaminhará ofício à Casa Civil, para nomeação do reitor, 

possivelmente na próxima semana. Até a data da nomeação, vice-reitor assume a Reitoria. 

Estabelecido limite de 5 de julho para nomeação dos diretores-gerais. Posse/solenidade 

festiva não será em data casada com nomeação.  

 

3. Apresentação dos Livretos Psicoeducativos: servidoras Christine Alves, Liliane Ores e 

Roberta Crizel apresentaram os livretos e salientaram a importância de abordar as 

problemáticas neles tratadas de forma leve e esclarecedora: Ai, meu coração! (aborda a 

ansiedade),  Fica relax, pô! (preparação mental, autoestima e rotina de estudo 

personalizada), SOS Equipes, Espelho, espelho meu! (trata de educação alimentar 

saudável). Próximo tema a ser abordado TDHA. 

 

4. Apresentação Relatório Retenção/Evasão AE: servidora Roberta Crizel apresentou em 

eslaides a pesquisa feita em conjunto com os câmpus. Diretor Fábio Lemes sugeriu isolar 

fatores na análise (EaD e pós não fazem arte da Assistência Estudantil). Servidora Christine 

Alves falou sobre o Manual de Gestão e Execução do PNAES no IFSul, tratando de 

limitações de recursos e infraestrutura. Lembrou que todos os câmpus devem ter equipe 

e que algumas não sabem executar o recurso. Esse é a suplementação do recurso próprio 

da instituição. Respondendo ao diretor Rafael Silva, disse que não houve avanço na 

proposta de incluir a rede Federal via CONAB, por demandar alteração de lei, já proposta. 

Material foi encaminhado aos participantes. 

 

5. Implantação dos NUPAVs: servidora Rosane Bom apresentou a DEPEI e, posteriormente 

abordou a criação do Núcleo de Prevenção e Enfrentamento a Assédios e Violências no 

IFSul (central e locais). Destacou que a instituição vem ofertando cursos sobre o tema, mas 

que há pouca participação dos servidores (Educação em Direitos Humanos e o 

enfrentamento às várias formas de violência; Violências estruturais em nossa sociedade: 

gênero, deficiências e questões étnico-raciais e Violência no ambiente institucional: 

prevenção e enfrentamento. 

 

6. Programa Especial de Cotas: servidora Rosane Bom apresentou a regulamentação da 

política, amparada pela Lei 14.723/2023, que alterou Lei 12711/2012, e aponta 

obrigatoriedade de criar programas especiais de cotas. Já estendida a quilombolas e 

indígenas.   MP  definiu que vagas remanescentes devem ser direcionadas primeiro para 



cotistas e depois para deficientes. Destacou o projeto Acolhes, para servidores 

ingressantes pela política de cotas e também a importância do trabalho das comissões de 

heteroidentificação (Resoluções Consup 8/2019 e 255/2024), fundamentais no 

atendimento à política de cotas. Mencionou haver cursos nas plataformas MOODLE, 

MOOC E MUNDI, destinados à formação continuada dos servidores. 

 

7. Jogos do IFSul: professores Thiago Borges e Paulo Gutierrez falaram sobre os jogos 

intercâmpus, etapa dos JIFS; classificatória em Santa Maria. Etapa interna de 8 a 11 de 

julho, em único lugar: Canoas (Ulbra); câmpus fazem o deslocamento dos/as atletas; 

alunos/as recebem bolsas para participar dos jogos, valor repassado para câmpus com 

dados bancários de cada aluno/a, deve ser repassado assim que chegar aos câmpus, para 

que eles/elas efetuem pagamento direto à Ulbra Esportes. Destacaram participação e 

empenho da vice-reitora Veridiana Bosenbecker. 

 

8. Nomeação/posse dos servidores:  diretor Lucas Vanini pediu que seja mantida a recepção 

aos novos servidores na reitoria, para que a conheçam. Reitor concordou e pediu que se 

espere a conclusão do concurso docente.  

 

Encaminhamento: novos servidores serão recepcionados após encerramento concurso 

docente. 

 

9. Pagamento concurso docente: diretora Marta Tessmann questionou o não pagamento de 

alguns fiscais que trabalharam ano passado. Reitor pediu que lhe enviem listagem, para 

que ele contate a fundação.  Disse que 50% dos elaboradores começaram a ser pagos 

semana passada. Sobre pagamento da prova de desempenho, Proap já enviou relação dos 

câmpus que já a concluíram. Diretor Rafael Silva disse que quem trabalhou no vestibular 

de verão e comissão de heteroidentificação do câmpus ainda não recebeu e que a RPA já 

foi assinada. Reitor respondeu que todos do processo seletivo já deveriam ter recebido. 

 

Encaminhamento: reitor pediu envio de listagem com os nomes de quem não recebeu. 

 

10. Pagamentos PartiuIF: diretora Magda Santos questionou demora nos pagamentos. Reitor 

explicou que SECADI escolheu o IFSul para executar o projeto na região sul, abrangendo 6 

institutos e 110 câmpus ofertantes; que a abertura dos cursos foi complexa e alguns ainda 

não abriram turmas. Fundação responsável por 6.000 bolsas para alunos e servidores e o 

cadastro é processo demorado. Coordenadores já foram pagos. Reitor explicou que o 

concurso público está em fase final de homologação e todas as áreas precisam estar 

concluídas, por causa das cotas. Houve liminar em Uruguaiana, alterando uma das 

questões. Proposta para DES manter os 10 e agregar os novos em função da contestação. 

Entrar em recurso contra liminar porque juiz agiu sem contatar a instituição. 

 

11. Pagamento aos AEEs: diretora Magda Santos manifestou preocupação com a garantia de 

recursos para pagamento dos próximos meses. Pró-reitora Daniela Vols disse que os 

recursos da AE estão vindo corretamente (1/12); apenas questão de administrar o recurso. 

 

12. Passagens áreas Câmpus Passo Fundo: diretor Lucas Vanini pediu ajuda aos câmpus para 

a aquisição de passagens, pois já ultrapassou o limite e não pode aditar. 

 



13. Problemas na compra passagens aéreas: chefe de gabinete Berenice Silva explicou estar 

havendo problemas com as empresas responsáveis pela aquisição de passagens, tendo 

sido necessário reincidir o contrato. Por isso, as compras para a reitoria têm sido feitas 

pelo câmpus Passo Fundo, que, ao atender as nossas demandas, ficou prejudicado na 

compra de suas próprias passagens. Pediu ajuda ao Câmpus Sapucaia do Sul, que 

concordou, ficando na dependência de verificar o saldo do recurso. Esclareceu que a 

reitoria já está trabalhando termo de referência para nova licitação. 

 

14. Participação em evento de estudante e servidor em outro Pais: diretor Lucas Vanini 

destacou a participação de aluno do ensino médio no MILSET Expo-Sciences-Internacional 

2025, representando o Brasil e premiado em Dubai. Diretor Carlos Corres lembrou de 

projeto de design premiado nacionalmente. Diretor Gabriel Almeida também lembrou a 

participação no evento robótico.  

 

15. Festival de Enogastronomia: reitor propôs reunião presencial do Codir durante o evento, 

que ocorre de 5 a 9 de agosto. São 110 eventos gratuitos e 4 pagos. A reunião seria dias 7 

e 8.  Diretor Rodrigo Dias solicitou Codir em Novo Hamburgo durante os jogos (8 e 9/7). 

Reitor salientou ser data de Conif. Diretor Vagner Bastos pediu Codir em 25/26 setembro, 

na comemoração dos 15 anos do câmpus. 

 

16. Restaurantes: reitor referiu-se aos seis câmpus já contemplados com restaurantes: Bagé, 

Camaquã, Gravataí, Lajeado, Sapiranga e Venâncio Aires. Os contratos já estão 

empenhados. MEC está liberando recurso em etapas, sempre após o uso do anterior. Está 

indo para assinatura do contrato com a empresa, que irá organizar o cronograma. 

Compromisso do MEC de futuramente contemplar todos os câmpus. Recurso não abrange 

utensílios. MEC colocando no PAC R$500.000,00 para isso. Preocupação com a 

manutenção dos restaurantes. 

 

17. Emendas parlamentares: recebimento de valor de duas emendas: Heitor Schuch, de 

bancada, R$ 500.000,00 para Venâncio Aires e Fernanda Melchionna, individual, para 

custeio, R$ 660.000,00 divididos igualitariamente entre os câmpus Novo Hamburgo,  Bagé, 

Sapucaia do Sul, Jaguarão, Charqueadas e Gravataí. 

 

18. Orçamento dos últimos oito anos: reitor apresentou o panorama do período. Se a 

evolução fosse pelo IPCA, atualmente seria de 82%.  Verificando no Relatório de Gestão: 

em 2018 – R$ 72.000.000,00, em 2024 –R$ 83.000.000,00 (destes R$11.000.000,00 foram 

para as enchentes), então, na prática, 2028 foi R$ 72.000.000,00, o que demonstra não ter 

havido evolução real. Se fosse aplicado IPCA, hoje orçamento seria R$ 136.000.000,00. Em 

que pese tal redução orçamentara, houve aumento de câmpus, de matrículas e a inclusão. 

 

19.  Presenças:   Flávio Luis Barbosa Nunes, Alexandre Pitol Vieira, Antônio Carlos Barum Brod,   

Berenice Mattos da Silva, Carlos Jesus Anghinoni Correa, Claudia Redecker Schwabe,  

Daniela Vols Lopes, Diego Afonso da Silva Lima, Diego de Abreu Porcellis, Fabian Eduardo 

Debenedetti Carbajal, Fábio Roberto Moraes Lemes, Gabriel Rockenbach de Almeida, 

Geovane Griesang, Gisela Loureiro Duarte, Guilherme da Silva Aguiar, Henrique Ziglia 

Maia, Itamar Luis Hammes, Jéferson Fernando Souza Wolff, Joel da Silva Rodrigues, Lucas 

Vanini,  Magda Santos dos Santos,  Marco Antônio da Silva Vaz, Marcos André Betemps 

Vaz da Silva, Marta Helena Blank Tessmann, Mauro Martin, Michel Formentin de Oliveira, 



Miguel Ângelo Pereira Dinis, Rafael Krolow Santos Silva, Rodrigo Dias, Thiago da Rosa 

Giusti,  Valter Fernandes, Veridiana Bosenbecker, Vinicius Martins. 


