
Nº do Processo SUAP Nomes dos participantes Ação de desenvolvimento
Período da ação

de desenvolvimento
Necessidade de desenvolvimento descrita no PDP Tipo da despesa

Valor total da
despesa por tipo

CNPJ do prestador Razão Social do prestador

23163.003651.2022-16 Leonice Chaves Vieira Libras Básico 17/01/2023 a 02/03/2023
desconhece linguagem de libras para comunicação com pessoas
surdas/mudas

Manutenção da 
remuneração

 * 11.362.429/0001-45 ESCON ESCOLA DE CURSOS ONLINE LTDA

23704.000504.2022-11 Veranice Dalmoro

Proteção de Dados Pessoais no Setor Público
Segurança da Informação no contexto da
transformação digital
Administração de Serviços na Nuvem de Governo
Fiscalização e Gestão de Contratos de TIC
Moodle para Gestores

23/01/2023 a 17/02/2023

Aprimorar o gerenciamento dos servidores e da rede; a segurança das
informações e a administração de sistemas como Moodle e site.
Aprimorar o gerenciamento dos servidores e da rede; a segurança das
informações e a administração de sistemas como Moodle e site.
Servidores da área tem conhecimento bem básico sobre utilização de
serviços na nuvem
Os servidores necessitam de capacitação para executar com maior
eficiência a fiscalização de contratos.
Aprimorar o gerenciamento dos servidores e da rede; a segurança das
informações e a administração de sistemas como Moodle e site.

Manutenção da 
remuneração

 * 

00.627.612/0001-09
00.627.612/0001-09
00.627.612/0001-09
00.627.612/0001-09
10.729.992/0001-46

FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 
PUBLICA

FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 
PUBLICA

FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 
PUBLICA

FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 
PUBLICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E 
TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE - RS

* Despesas com manutenção da remuneração durante o afastamento, diárias e passagens podem ser visualizadas no Portal da Transparência, em https://www.portaltransparencia.gov.br
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