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23341.000240.2023-43 Patricia Cabral Rossi Formação para Gestores Educacionais 03/04/2023 a 02/05/2023
Aprimoramento de temas relacionados à Educação, com a intenção de
prestar um atendimento cada vez mais completo ao público.

Manutenção da 
remuneração

 * 05.960.291/0001-83
CIEBE - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO BRASIL - 

EUROPA LTDA

23165.001513.2022-74 Samara Vendramin Pieta Estatística 03/04/2023 a 01/07/2023
Formação deficiente na área de estatística, que dificulta ministrar
disciplinas na área.

Manutenção da 
remuneração

 * 05.569.970/0001-26 UNIEDUCAR INTELIGENCIA EDUCACIONAL LTDA

23165.000236.2023-63 Rafael Nogueira Barros Modelos de Gestão: Qualidade e Produtividade 05/04/2023 a 03/07/2023
Acredita-se ser necessário suprir lacunas prévias ao desenvolvimento
das tarefas, através de conhecimentos relacionados aos aspectos
comportamentais.

Manutenção da 
remuneração

 * 05.569.970/0001-26 UNIEDUCAR INTELIGENCIA EDUCACIONAL LTDA

23206.005241.2022-58 Silvia Ana Crochemore Bettin Gestão de Conflitos 27/04/2023 a 25/07/2023
Aprendizado, atualização e aperfeiçoamento na área de Gestão de
Pessoas.

Manutenção da 
remuneração

 * 11.282.695/0001-68 EDUCALINE TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA

23165.000312.2023-31 Gustavo Cardoso Born

Agenda para o Desenvolvimento Sustentável:
Conceitos, Mobilização e Articulação
Contratações Públicas Sustentáveis
Desenvolvimento Humano no Século XXI
Elaboração de Políticas, Programas e Projetos para
o Desenvolvimento Humano e Sustentável
International Futures e COVID-19: Cenários e
Prospecção de Futuro
Plano Diretor de Logística Sustentável: Metodologia
de Construção, Implementação e Monitoramento
Sustentabilidade na Administração Pública

10/04/2023 a 09/05/2023
Nova lei de Licitações em período de mudanças, se faz necessário
aperfeiçoamento constante conforme vai se liberando novos módulos
pelo sistema.

Manutenção da 
remuneração

 * 00.627.612/0001-09
FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 

PUBLICA

23163.000747.2023-03 Cleber Vargas Islabao Liderança no Trabalho 17/04/2023 a 15/07/2023
Aprendizado, atualização e aperfeiçoamento na área de Gestão de
Pessoas.

Manutenção da 
remuneração

 * 11.282.695/0001-68 EDUCALINE TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA

23164.000084.2023-17 Dalila Cisco Collatto
Administração Financeira e Orçamentária
Elaboração de Projetos

10/04/2023 a 08/07/2023
Conteúdo da disciplina de engenharia econômica previsto na disciplina
do curso de graduação engenharia mecânica e tecnólogo em
informática

Manutenção da 
remuneração

 * 19.543.624/0001-83
POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO 

LTDA

23165.000348.2023-14 Angela Xavier
Enfermagem e a Saúde da Mulher
Enfermagem e a Saúde do Homem
Enfermagem em Cardiologia

24/04/2023 a 22/07/2023 Aprimorar capacidade de acolhimento em saúde mental.
Manutenção da 

remuneração
 * 07.163.191/0001-51

GRUPO INTRA DE ENSINO E PESQUISA A DISTANCIA 
LTDA

23165.000361.2023-73 Bruna da Silva Pereira

Português - Interpretação de Texto e Emprego de
Regras Gramaticais
Acessibilidade na Comunicação
Uso de Mídias Sociais na Comunicação Institucional
Produção e edição de vídeo pelo celular
Comunicação não violenta

24/04/2023 a 23/05/2023

Necessidade de aprimorar conhecimentos na área da educação e
linguística.
Ajudar a criar novas formas de desempenhar este trabalho
Inovação
Inovação
Acredita-se ser necessário suprir lacunas prévias ao desenvolvimento
das tarefas, através de conhecimentos relacionados aos aspectos
comportamentais.

Manutenção da 
remuneração

 * 00.627.612/0001-09
FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 

PUBLICA

23703.000209.2023-56 Cassiano da Silva Souza Mestrado em Ciência da Computação 19/04/2023 a 06/03/2025
Aperfeiçoar habilidades e desenvolver competências relacionadas a
área de Tecnologia da Informação por meio de educação formal.

Manutenção da 
remuneração

 * 88.630.413/0001-09 UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA

* Despesas com manutenção da remuneração durante o afastamento, diárias e passagens podem ser visualizadas no Portal da Transparência, em https://www.portaltransparencia.gov.br
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