Plano de A¢ao — Campus Camaqua — 2022

Periodo: Janeiro a Dezembro

Or¢amento
Valor (RS) Origem (préprio ou externo ao Valor (RS) Origem (préprio ou externo ao
campus) campus)
owes 100000 campns : :
_ - - 80.000,00 Externo
_ R$1.000,00 R$80.000,00




Cronograma

Responsavel pela 2022

Acao (codigo)

coordenagéo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Dire¢do-Geral
CMO02 DEPEX
CMO04 COTIN
CMO06 Dire¢do-Geral
CMO08 NAPNE
CM10 Diregao-Geral
CM12 DEAP




Acgoes

Objetivo do PDI 2020-2024: Ampliar o envolvimento do IFSul com a sua comunidade de abrangéncia

Cddigo da agao: CMO01

Responsavel pela coordenagao: Diregao-Geral

Descrigao: Ampliar as agdes com as parcerias ja existentes e aumentar o nimero de parcerias
Resultados esperados: Aumento de vagas de estagio, de projetos de pesquisa e de extensdo

Prazo para conclusao: Dezembro/2022

Responséavel pela | Periodo de . . o Mecanismos para Recurso orcamentério (R$)
~ Riscos identificados .. .
etapa execugio minimizar os riscos e e W

Insisténcia na

. . Janeiro Resisténcia de apresentacao das
Contato e tratativas Diregao-Geral L. . . 0 -
-Dezembro potenciais parceiras potencialidades do
IFSul
Insisténcia na
.~ - Janeiro- Resisténcia de apresentagao das
L MELPETE NS I COEX e COPESP .. . . -
Dezembro potenciais parceiras potencialidades do
[FSul

Insisténcia na
W\ RN (N RRC EE Coordenacgdes de Janeiro- Resisténcia de apresentacao das
parcerias Curso Dezembro potenciais parceiras potencialidades do
IFSul



Etapas em % de etapas
Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas P Etapas ndo iniciadas . P
ERGET 1 (L [TET

1¢° Quadrlmestre

2° Quadrlmestre 3

32 Quadrimestre 2 1 66%

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
( ) Finalizada A acdo continuara a ser realizada na
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte medida em que a aproximagdo com os
( ) Ndo iniciada, descontinuar agentes da comunidade externa é uma
( X ) Em andamento, continuar no proximo atividade fundamental para o
ano funcionamento do campus.

( ) Em andamento, descontinuar

O eersedkmedngnenosbi maidocregie
Cdédigo da agao: CMO02
Responsavel pela coordenagao: DEPEX

Descricao: Identificar na regido que o cdmpus esta inserido os agentes de aprendizagem para que haja uma construgdo coletiva e
significativa de aprendizagem entre comunidade interna e externa.

Resultados esperados: Ter um plano estabelecido e divulgado, apés construcdo coletiva interna, e iniciar o desenvolvimento de atividades de
aprendizagem colaborativa com esses agentes, constituindo circulos de aprendizagem que permitam maior interagdo com a
comunidade externa.



Responsavel pela | Periodo de . . " Mecanismos para Recurso orcamentario (RS)
Riscos identificados

etapa execugao minimizar os riscos Custeio Investimento

1) Coleta de informagées Insisténcia na

NERES LI RN 16 G E8 Nicleos, COFAPE e Resisténcia de apresentacdo das
- g Marc¢o - . . - -
nosso bairro, municipio COEX potenciais parceiras potencialidades do
e regiao IFSul
2) Organizagcao de
encontros com Desmotivagdo de Criar estratégias para
SENAAC N ARG R DEPEX, Nicleos, Abril-Junho servidores/as e motivar servidores/ : :
(EI L EIENHEL WIS COFAPE e COEX estudantes em as e estudantes, a
planejamento a respeito participar participagdo.

da demanda

DEPEX, Ncleos,
COFAPE, COEX e Julho - = - -
Dire¢do-Geral

3) Finalizagao
planejamento

4) Inicio da aprendizagem
coletiva

Etapas em % de etapas
Resultados Total de etapas da acdo Etapas concluidas P Etapas nao iniciadas . : P
andamento concluidas
0

DEPEX e COFAPE Agosto - - = -

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos



( ) Finalizada E uma agdo bem especifica e complexa
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte para ser colocada como acgdo. Serd
( ) Ndo iniciada, descontinuar proposto um projeto de extensdo que
(

) Em andamento, continuar no proximo contemple a demanda.

ano
( X) Em andamento, descontinuar

Cddigo da agao: CMO03
Responsavel pela coordenagao: DEPEX

Descrigao: Criar cursos de praticas de laboratério para os estudantes de nivel fundamental e possibilitar o aprendizado de
conceitos que na sala de aula parecem distante do cotidiano e de complexa compreensao.

Resultados esperados: Aproximar a instituicdo as outras escolas publicas da regido e realizar a inclusdo dos estudantes.

Prazo para conclusao: Novembro/2022

Responséavel pela | Periodo de . . " Mecanismos para Recurso orcamentério (R$)
~ Riscos identificados L .
etapa execugio minimizar os riscos e e W

1) Encontro com oOs

G Lol G ENG [T [IEEN  DEPEX e COFAPE Fevereiro - - -
citadas
. . DEPEX, COEX, . . .
Construir o projeto com COEAPE e Desinteresse de Motivar servidores/as
docentes das disciplinas ~ Margo - Abril servidores/as em a participarem do =
. Coordenagdes de . )
citadas executar o projeto. projeto.

curso



)T ETE N ORI EEY  DEPEX, COEX e

escolas COFAPE Jirle ) ) i )
Desinteresse dos . . .
DEPEX, COEX, estudantes de nivel Realizar a divulgagao
4) Inicio do curso COFAPE~e Julho fundamental em e esoky - -
Coordenagdes de participarem do demostrar’u.io algumas
curso projeto praticas

- > Etapas em o % de etapas
Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas P Etapas nao iniciadas . > P
andamento concluidas
1 3 0

12 Quadrimestre
22 Quadrimestre 4 1 3 0%
32 Quadrimestre 1 3 25%

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
( ) Finalizada Ha outras ag¢Ges e encaminhamentos
( ) Nao iniciada, passar para ano seguinte gue atenderdo a demanda.

(x ) Ndo iniciada, descontinuar

() Em andamento, continuar no préximo
ano

( ) Em andamento, descontinuar



Objetivo do PDI 2020-2024: Garantir condicdes de permanéncia e éxito de estudantes

Caodigo da agao: CMO04
Responsavel pela coordenagao: COTIN

Descrigcao: Manter ao longo do ano, a possibilidade de solicitacdo e a viabilidade de empréstimo de computadores para
estudantes

Resultados esperados: Atender 100% da demanda de estudantes que requeiram computadores

Prazo para conclusao: Dezembro/2022

Responsével pela | Periodo de Mecanismos para Recurso or¢amentério (R$)

Manter a Diregao-

~ Riscos identificados s .
etapa execugdo minimizar os riscos Custan W
1) Divulgacgdo e . Possibilidade de geral informada
. ~ Janeiro- . .
organizacdao de COTIN aumento inesperado  sobre a proximidade - -
Dezembro
demanda de demanda de esgotamento de
recursos
Preparagao de .
. Janeiro-
equipamentos e COTIN - - - -
" Dezembro
manutengao
. . Dificuldades de Solicitar auxilio da
Monitoramento dos Janeiro- ; .
Y . COTIN contato com area de Apoio ao - -
empréstimos Dezembro

estudantes Ensino



4) Auxilio na divulgagao,
no monitoramento de
necessidade de uso e
obtencao de
equipamentos externos
ao campus

Etapas em % de etapas
Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas . Etapas nao iniciadas . : 5
andamento concluidas
0 2 2

12 Quadrimestre 0
22 Quadrimestre 4

32 Quadrimestre 4 100%

Avaliagao final da agao

Situagdo Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
( x) Finalizada Foram emprestados computadores
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte aos estudantes para utilizagdo
( ) Ndo iniciada, descontinuar durante as APNP.
() Em andamento, continuar no préximo

ano
( ) Em andamento, descontinuar

Cddigo da agao: CMO05

Responsavel pela coordenagao: DEPEX



Descrigao: Criagdo de um documento que relina experiéncias e descricdo de ferramentas tecnolégicas que possam ser usadas em
atividades de ensino

Resultados esperados: Divulgacdo de um documento com a descrigdo das possibilidades de uso, para uso de estudantes e servidores/as

Prazo para conclusao: Setembro/2022

Responséavel pela | Periodo de . . o Mecanismos para Recurso orcamentério (R$)
t ~ Riscos identificados L . -
etapa execugdo minimizar os riscos Custeio W

1) Planelar 0 cronograma DEPEX Fevereiro- ) _ i )
de agles Margo
Fevereiro-
2) Coordenar a execugao DEPEX verel
Setembro
) RVADIETERSCEIE NN Coordenagdes de Margo-
cronograma de agoes curso setembro
4) Auxiliar na execugdo do Margo-

= COFAPE - = - -
cronograma de agées setembro

> > Etapas em o % de etapas
Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas P Etapas nao iniciadas . > P
andamento concluidas
0 0 4 0

12 Quadrimestre
22 Quadrimestre 4 1 3 0%

32 Quadrimestre 1 3

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos



( ) Finalizada Ha outras aclGes que contemplam a
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte demanda.

( ) Nao iniciada, descontinuar

() Em andamento, continuar no proximo

ano

( x) Em andamento, descontinuar



Objetivo do PDI 2020-2024: Potencializar a comunicagao institucional

Cdédigo da agao: CMO06
Responsavel pela coordenagao: Diregao-Geral
Descrigao: Planejar e realizar agdes que tornem o campus mais conhecido e reconhecido na comunidade

Resultados esperados: Ter retorno formal da comunidade externa sobre a melhoria da comunicag¢ao, assim como aumento na procura dos
cursos, projetos e eventos

Prazo para conclus3o: Dezembro/2022

Responsavel pela | Periodo de . . o Mecanismos para Recurso orcamentério (R$)
~ Riscos identificados s . - -

1) Analisar as respostas

dadas pela comunidade Direcdo-Geral Fevereiro - - - -
interna e externa
2) Planejar e executar Margo-
) Planej Dirego-Geral i - - R$1000,00 -
acoes Dezembro
3) Auxiliar na execug¢ao das Margo-
) u:“ : Xecug Gabinete ¢ - - - -
acoes Dezembro
4) Auj(lllar na execugao das DEPEX Margo- : : : )
acoes Dezembro
SRV ETERS TG ER  Coordenagdes de Margo-
acoes curso Dezembro

> > Etapas em o % de etapas
Resultados Total de etapas da agao Etapas concluidas P Etapas ndo iniciadas - > P
andamento concluidas



12 Quadrimestre 1 4 0 20%

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre 1 1 3 20%

Avaliagao final da a¢ao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
( ) Finalizada E uma agdo constante de melhoria da
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte comunicagao.

( ) Nado iniciada, descontinuar
(x) Em andamento, continuar no proximo ano
( ) Em andamento, descontinuar



Objetivo do PDI 2020-2024: Desenvolver os processos de ensino e de aprendizagem de maneira participativa

Cdédigo da agao: CMO07
Responsavel pela coordenagao: DEPEX

Descrigao: Produzir um espaco de didlogo ininterrupto entre professores e estudantes para que as demandas de estudantes e
professores possam ser analisadas e tomadas as medidas mais assertivas.

Resultados esperados: Potencializar a escuta sensivel de todos os envolvidos nos processos de ensino e de aprendizagem e
consequentemente qualificar as agdes pedagdgicas.

Prazo para conclusao: Dezembro/2022

Responséavel pela | Periodo de . . " Mecanismos para Recurso orcamentério (R$)
Riscos identificados

1) Planejamento do

etapa execugio minimizar os riscos m
. DEPEX, COFAPE e Fevereiro-
formato deste forum de ! - - - -
. ~ COEFE Abril

discussao
Apresentacao da Desmotivagao em Criar estratégias para
[T S ERGETE G LT DEPEX, COFAPE e . . participar, devido a motivar servidores/

. Abril-Maio : X - -
para a comunidade COEFE pandemia e suas as e estudantes, a
académica; consequéncias. participagdo.
Encaminhamento co premENgRI NI .
projeto de criacdio do Maio - -

COEFE

forum



L -.----

Etapas em % de etapas
Resultados Total de etapas da agao Etapas concluidas P Etapas nao iniciadas . > P
andamento concluidas
0

12 Quadrimestre
22 Quadrimestre
32 Quadrimestre

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
( ) Finalizada Ha outras a¢des que ja contemplam a
( ) N&o iniciada, passar para ano seguinte demanda, e que podem ser
( x) N&o iniciada, descontinuar aprimoradas.
() Em andamento, continuar no préximo

ano
( ) Em andamento, descontinuar



Objetivo do PDI 2020-2024: Adequar a instituicdo para as demandas inclusivas

Cddigo da agao: CMO08
Responsavel pela coordenagao: NAPNE
Estudar e propor adequagoes e construgdes de espacos que atendam as necessidades de pessoas com deficiéncia

Resultados esperados: Atender melhor os estudantes com deficiéncia e com necessidades educacionais especificas, aumentando inclusive a
visibilidade externa, para que mais familias entendam que o campus ndo somente se preocupa como também se
estrutura para receber este publico com qualidade.

Responsével pela | Periodo de . . " Mecanismos para Recurso orcamentario (R$)
~ Riscos identificados .. .
etapa execucio minimizar os riscos e e W

Criar estratégias para

Desinteresse dos/as . .
motivar servidores/

1) Montagem da comissao DEPEX, NAPNE Fevereiro servidores/as em N -
L as e estudantes, a
participar R
participagdo.
Falta de Pesquisar sobre o

2) Avaliagdo sobre conhecimento tema e avaliar a
estrutura fisica EEvay @\ Margo-Agosto . estrutura fisica de -
. .. ~ técnico dos
relacionada a inclusiao . . centros modelos de
servidores do campus . ~
inclusdo
CEE L E RGN DEPEX, NAPNE, Falta de recurso
. L. . . Busca de fontes de
ENENENG G RN  DEAP, Diregao- Setembro financeiro para -
~ . recurso
execugao. Geral executar as melhorias



> Etapas em = % de etapas

Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas . Etapas nao iniciadas . : o

andamento concluidas
12 Quadrimestre 2 1 1 50%

22 Quadrimestre 4 2 1 1 50%
32 Quadrimestre 4 100%

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
(x) Finalizada Obtengdo da sala de Atendimento educacional
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte recursos para o NAPNE e especializado aos estudantes NEE.
( ) Ndo iniciada, descontinuar equipamentos
() Em andamento, continuar no préximo

ano
( ) Em andamento, descontinuar

Caddigo da agao: CMO09
Responsavel pela coordenagao: DEPEX

Descrigao: Continuar a avaliagdo dos PPCs, programas de disciplinas e planos de ensino para que a histéria e cultura africana e
indigena esteja presente no curriculo do EMI possibilitando reflexdes e rompimento de concepgbes preestabelecidas.

Resultados esperados: Conhecimento por parte da comunidade académica a respeito das leis e suas implicacGes, assim como da situacado
atual em relagdo aos curriculos no IFSul.

Prazo para conclusao: Agosto/2022



Responséavel pela | Periodo de Mecanismos para Recurso orcamentario (RS)

~ Riscos identificados .. .
etapa execucio minimizar os riscos Custeio m

Criar estratégias para
1) Debate das ementas do DEPEX, NEABI e . ‘ ) motivar servidores/
Fevereiro-Abril servidores em - -

cémpus e avaliacdo da COFAPE " as e estudantes, 3
inclusdao da tematica participar participacio

Desmotivac¢do dos

2) Apresentacao da
proposta na camara de DEPEX Abril-Junho - = = =
ensino

3) Apresentag¢do da o .
proposta no CODIR Diregdo-geral Abril-Junho - ; ) )

4 Submissdo dos

programas de DEPE)E’
dfecipling s coordenagdes de  Junho-Agosto - - - -
curso

reestruturados

Etapas em % de etapas
Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas P Etapas ndo iniciadas - P
andamento concluidas

‘

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos



( ) Finalizada E necessério a conclusdo da ac¢do para
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte adequar a legislacdo e pela relevancia
( ) Ndo iniciada, descontinuar do tema.

(x) Em andamento, continuar no préximo ano

( ) Em andamento, descontinuar



Objetivo do PDI 2020-2024: Garantir condi¢cdes para a participacdao estudantil nos processos de planejamento,
desenvolvimento e avaliacao da instituicao

Cdédigo da agao: CM10

Responsavel pela coordenagao: Diregao-Geral

Descrigao: Planejar e executar agGes que permitam a participacao efetiva de estudantes
Resultados esperados: Aumento quantitativo e qualitativo da participagdo de estudantes

Prazo para conclusao: Dezembro/2022

Responsavel pela | Periodo de . . " Mecanismos para Recurso orcamentario (RS)
» Riscos identificados L . - -
1) Analise das respostas do

questionario aplicado a Dire¢do-Geral Fevereiro - = = =

estudantes

2) Planejamento de a¢oes Direcao-Geral Margo-Maio - - - -

Nao motivar Insistir no didlogo e

. estudantes a na construgao junto

~ ~ N Abril- .
3) Execugao de agoes Diregao-Geral participar do com estudantes, no - -
Dezembro . .
planejamento e dos planejamento e

espacgos execugdo



4 Planejamento e
execucao de agoes

5) Planejamento e
execucao de agoes

12 Quadrimestre
22 Quadrimestre

32 Quadrimestre

Situacao

( ) Finalizada

DEPEX

Coordenagao de

curso

( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte

( ) Ndo iniciada, descontinuar

(x) Em andamento, continuar no préximo ano

( ) Em andamento, descontinuar

N3ao motivar
estudantes a

Marco-

Insistir no didlogo e
na construgdo junto

participar do com estudantes, no
Dezembro . .
planejamento e dos planejamento e
espagos execugao
N&do motivar Insistir no didlogo e
estudantes a na construcao junto
Margo- -
participar do com estudantes, no
Dezembro . .
planejamento e dos planejamento e
espagos execug¢ao

Justificativa (exceto se finalizada)

E uma acao importante e constante

para uma gestao democratica.

Avaliagao final da agao

Etapas em
Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas P Etapas ndo iniciadas
andamento

Resultados quantitativos

% de etapas
concluidas

25%

Resultados qualitativos



Objetivo do PDI 2020-2024: Consolidar a infraestrutura da instituicao

Cdédigo da agao: CM11

Responsavel pela coordenagao: Diregao-Geral

Descrigao: Analisar permanentemente o uso dos espacos fisicos para otimizagdo e qualificacdo
Resultados esperados: Obter os espacos fisicos mais adequados para a pratica administrativa e/ou pedagogica

Prazo para conclusao: Dezembro

Responsavel pela | Periodo de . . " Mecanismos para Recurso orcamentario (R$)
~ Riscos identificados .. .
etapa execugdo minimizar os riscos Custeio W

1) Analisar a utilizacdo dos
espacos fisica e Il HelIrIR
identificar 0s DEAP, DEPEX
subutilizados

Janeiro-Julho - - -

2) Coordenar as discussoes .
Dire¢do-Geral,

sobre as mudangas nos DEAP Julho - - -
espacos

S DeaR COMAG  Julho-Outubro - . -
de espacgos

4) Monitar as alteracoes [Tl REIIE]H Julho-
realizadas DEAP, DEPEX Dezembro : ) :

. y Etapas em S % de etapas
Resultados Total de etapas da acdo Etapas concluidas P Etapas nao iniciadas . : P
andamento concluidas



12 Quadrimestre 2 1 2 50%

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre 3 1 75%

Avaliagao final da agao

Situagao Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
( ) Finalizada E uma acdo continua mesmo quando
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte finalizada, ira repetir nos préximos
( ) Nao iniciada, descontinuar anos.

(X) Em andamento, continuar no proximo ano
( ) Em andamento, descontinuar

Cddigo da agao: CM12
Responsavel pela coordenagao: DEAP
Descrigao: Proporcionar espaco adequado para descanso e alimentagdo dos funciondrios terceirizados.

Resultados esperados: Criacdo de ambiente adequado para utilizagdo dos funcionarios terceirizados / liberacdo do espaco utilizado
atualmente para montagem de laboratério TAI/TEC

Prazo para conclusdo: Dezembro/2022

Responsavel pela | Periodo de . e Mecanismos para Recurso orgamentdrio (R$)
Riscos identificados

etapa execugdo minimizar os riscos Custeio m



N3o obtencdo do Busca de outra fonte

1) Obtengdo de recurso

) SN DEAP Janeiro-Agosto valor necessario para de recurso para - RS 80.000,00
junto a reitoria . o
aquisicao. aquisicao.
2) Obtencao de projeto . DPO nao conseguir
junto a DPO COMAG Janeiro-Agosto 1 der a demanda ) ) )
3) Realizagao do processo
) Iicital':éfio para pobra de Agosto- ik alaings o
COoLIC empresa para realizar - - -

readequac¢ao do espaco Dezembro
a ser utilizado

aobra

> > Etapas em o % de etapas
Resultados Total de etapas da acao Etapas concluidas P Etapas ndo iniciadas . > P
andamento concluidas
0 1 2

12 Quadrimestre 0%
22 Quadrimestre 3
32 Quadrimestre 1 1 1 33%

Avaliagao final da acao

Situagdo Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos
( ) Finalizada Aguarda recursos financeiros para
( ) Ndo iniciada, passar para ano seguinte execucao

( ) Naoiniciada, descontinuar

( x ) Em andamento, continuar no préximo
ano

( ) Em andamento, descontinuar



