
Plano de Ação – Câmpus Camaquã – 2022

Período: Janeiro a Dezembro


Orçamento


Ação (código)

Orçamento de custeio Orçamento de investimento

Valor (R$) Origem (próprio ou externo ao 
câmpus)

Valor (R$) Origem (próprio ou externo ao 
câmpus)

CM01 - - - -

CM02 - - - -

CM03 - - - -

CM04 - - - -

CM05 - - - -

CM06 1.000,00 Câmpus - -

CM07 - - - -

CM08 - - - -

CM09 - - - -

CM10 - - - -

CM11 - - - -

CM12 - - 80.000,00 Externo

Total R$1.000,00 R$80.000,00



Cronograma


Ação (código)
Responsável pela 

coordenação

2022

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

CM01 Direção-Geral

CM02 DEPEX

CM03 DEPEX

CM04 COTIN

CM05 DEPEX

CM06 Direção-Geral

CM07 DEPEX

CM08 NAPNE

CM09 DEPEX

CM10 Direção-Geral

CM11 Direção-Geral

CM12 DEAP



Ações


Objetivo do PDI 2020-2024: Ampliar o envolvimento do IFSul com a sua comunidade de abrangência


Ação: Estreitar relações e formalizar parcerias com outras instituições públicas, empresas, projetos e programas

Código da ação: CM01

Responsável pela coordenação: Direção-Geral

Descrição: Ampliar as ações com as parcerias já existentes e aumentar o número de parcerias

Resultados esperados: Aumento de vagas de estágio, de projetos de pesquisa e de extensão

Prazo para conclusão: Dezembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Contato e tratativas Direção-Geral
Janeiro 

-Dezembro
Resistência de 

potenciais parceiras

Insistência na 
apresentação das 

potencialidades do 
IFSul

- -

2) Formalização e execução COEX e COPESP
Janeiro-

Dezembro
Resistência de 

potenciais parceiras

Insistência na 
apresentação das 

potencialidades do 
IFSul

- -

3) M o n i t o r m e n t o d a s 
parcerias

Coordenações de 
Curso

Janeiro-
Dezembro

Resistência de 
potenciais parceiras

Insistência na 
apresentação das 

potencialidades do 
IFSul

- -



Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

3

0 1 2 0

2º Quadrimestre

3º Quadrimestre 2 1 66%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

( X ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

(   ) Em andamento, descontinuar

A ação continuará a ser realizada na 
medida em que a aproximação com os 
agentes da comunidade externa é uma 
ati v i d a d e f u n d a m e nta l p a ra o 
funcionamento do câmpus.

Ação: Mapear agentes de aprendizagem em nosso bairro, município e região

Código da ação: CM02

Responsável pela coordenação: DEPEX

Descrição: Identificar na região que o câmpus está inserido os agentes de aprendizagem para que haja uma construção coletiva e 
significativa de aprendizagem entre comunidade interna e externa. 

Resultados esperados: Ter um plano estabelecido e divulgado, após construção coletiva interna, e iniciar o desenvolvimento de atividades de 
aprendizagem colaborativa com esses agentes, constituindo círculos de aprendizagem que permitam maior interação com a 
comunidade externa.

Prazo para conclusão: Agosto/2022



Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Coleta de informações 
nas escolas e núcleos  de 
nosso bairro, município 
e região

Núcleos, COFAPE e 
COEX Março

Resistência de 
potenciais parceiras

Insistência na 
apresentação das 

potencialidades do 
IFSul

- -

2) O r g a n i z a ç ã o d e 
e n c o n t r o s c o m 
s e r v i d o r e s / a s d o 
câmpus para estabelecer 
planejamento a respeito 
da demanda

DEPEX, Núcleos, 
COFAPE e COEX Abril-Junho

Desmotivação de 
servidores/as e 
estudantes em 

participar

Criar estratégias para 
motivar servidores/
as e estudantes, à 

participação.

- -

3) F i n a l i z a ç ã o o 
planejamento

DEPEX, Núcleos, 
COFAPE, COEX e 

Direção-Geral
Julho - - - -

4) Início da aprendizagem 
coletiva DEPEX e COFAPE Agosto - - - -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

1 3 0

2º Quadrimestre 1 3 0%

3º Quadrimestre

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos



(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(   ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

( X ) Em andamento, descontinuar

É uma ação bem específica e complexa 
para ser colocada como ação. Será 
proposto um projeto de extensão que 
contemple a demanda.

Ação: Planejar cursos com práticas de biologia, química e física, utilizando a infraestrutura de laboratórios, para estudantes de 
baixa renda

Código da ação: CM03

Responsável pela coordenação: DEPEX

Descrição: Criar cursos de práticas de laboratório para os estudantes de nível fundamental e possibilitar o aprendizado de 
conceitos que na sala de aula parecem distante do cotidiano e de complexa compreensão.

Resultados esperados: Aproximar a instituição as outras escolas públicas da região e realizar a inclusão dos estudantes.

Prazo para conclusão: Novembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) E n c o n t r o c o m o s 
docentes das disciplinas 
citadas

DEPEX e COFAPE Fevereiro - - - -

2) Construir o projeto com 
docentes das disciplinas 
citadas

DEPEX, COEX, 
COFAPE e 

Coordenações de 
curso

Março - Abril
Desinteresse de 

servidores/as em 
executar o projeto.

Motivar servidores/as 
a participarem do 

projeto.
- -



3) Divulgação do curso nas 
escolas

DEPEX, COEX e 
COFAPE Junho - - - -

4) Início do curso

DEPEX, COEX, 
COFAPE e 

Coordenações de 
curso

Julho

Desinteresse dos 
estudantes de nível 

fundamental em 
participarem do 

projeto

Realizar a divulgação 
nas escolas 

demostrando algumas 
práticas

- -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

1 3 0

2º Quadrimestre 1 3 0%

3º Quadrimestre 1 3 25%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(x ) Não iniciada, descontinuar

(   ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

(   ) Em andamento, descontinuar

Há outras ações e encaminhamentos 
que atenderão a demanda.



Objetivo do PDI 2020-2024: Garantir condições de permanência e êxito de estudantes


Ação: Viabilizar equipamentos de informática a todos os estudantes que necessitem para que possam ter acesso às APNP

Código da ação: CM04

Responsável pela coordenação: COTIN

Descrição: Manter ao longo do ano, a possibilidade de solicitação e a viabilidade de empréstimo de computadores para 
estudantes

Resultados esperados: Atender 100% da demanda de estudantes que requeiram computadores

Prazo para conclusão: Dezembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) D i v u l g a ç ã o e 
o r g a n i z a ç ã o d e 
demanda

COTIN Janeiro-
Dezembro

Possibilidade de 
aumento inesperado 

de demanda

Manter a Direção-
geral informada 

sobre a proximidade 
de esgotamento de 

recursos

- -

2) P r e p a r a ç ã o d e 
e q u i p a m e n t o s e 
manutenção

COTIN Janeiro-
Dezembro

- - - -

3) Monitoramento dos 
empréstimos

COTIN Janeiro-
Dezembro

Dificuldades de 
contato com 
estudantes

Solicitar auxílio da 
área de Apoio ao 

Ensino
- -



4) Auxílio na divulgação, 
no monitoramento de 
necessidade de uso e 
o b t e n ç ã o d e 
equipamentos externos 
ao câmpus

Direção-Geral
Janeiro-

Dezembro

Não obter o 
quantitativo 
necessário

Manter contato com 
a reitoria e outros 

câmpus para 
possibilidade de 

empréstimo

- -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

0 2 2 0

2º Quadrimestre

3º Quadrimestre 4 100%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

( x) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(   ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

(   ) Em andamento, descontinuar

Foram emprestados computadores 
aos estudantes para utilização 
durante as APNP.

Ação: Construir plano de uso de ferramentas tecnológicas para estudantes

Código da ação: CM05

Responsável pela coordenação: DEPEX



Descrição: Criação de um documento que reúna experiências e descrição de ferramentas tecnológicas que possam ser usadas em 
atividades de ensino

Resultados esperados: Divulgação de um documento com a descrição das possibilidades de uso, para uso de estudantes e servidores/as

Prazo para conclusão: Setembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Planejar o cronograma 
de ações DEPEX

Fevereiro-
Março - - - -

2) Coordenar a execução DEPEX
Fevereiro-
Setembro

3) Auxiliar na execução do 
cronograma de ações

Coordenações de 
curso

Março-
setembro - - - -

4) Auxiliar na execução do 
cronograma de ações COFAPE

Março-
setembro - - - -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

0 0 4 0

2º Quadrimestre 1 3 0%

3º Quadrimestre 1 3

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos



(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(   ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

( x ) Em andamento, descontinuar

Há outras ações que contemplam a 
demanda.



Objetivo do PDI 2020-2024: Potencializar a comunicação institucional


Ação: Melhorar a comunicação com a comunidade externa e a divulgação do câmpus

Código da ação: CM06

Responsável pela coordenação: Direção-Geral

Descrição: Planejar e realizar ações que tornem o câmpus mais conhecido e reconhecido na comunidade

Resultados esperados: Ter retorno formal da comunidade externa sobre a melhoria da comunicação, assim como aumento na procura dos 
cursos, projetos e eventos

Prazo para conclusão: Dezembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Analisar as respostas 
dadas pela comunidade 
interna e externa

Direção-Geral Fevereiro - - - -

2) Planejar e executar 
ações Direção-Geral

Março-
Dezembro - - R$1000,00 -

3) Auxiliar na execução das 
ações Gabinete

Março-
Dezembro - - - -

4) Auxiliar na execução das 
ações DEPEX

Março-
Dezembro - - - -

5) Auxiliar na execução das 
ações

Coordenações de 
curso

Março-
Dezembro - - - -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas



1º Quadrimestre

5

1 4 0 20%

2º Quadrimestre

3º Quadrimestre 1 1 3 20%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(x) Em andamento, continuar no próximo ano

(   ) Em andamento, descontinuar

É uma ação constante de melhoria da 
comunicação.



Objetivo do PDI 2020-2024: Desenvolver os processos de ensino e de aprendizagem de maneira participativa


Ação: Criar um fórum para discussão entre professores e estudantes

Código da ação: CM07

Responsável pela coordenação: DEPEX

Descrição: Produzir um espaço de diálogo ininterrupto entre professores e estudantes para que as demandas de estudantes e 
professores possam ser analisadas e tomadas as medidas mais assertivas. 

Resultados esperados: Potencializar a escuta sensível de todos os envolvidos nos processos de ensino e de aprendizagem e 
consequentemente qualificar as ações pedagógicas.

Prazo para conclusão: Dezembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) P l a n e j a m e n t o d o 
formato deste fórum de 
discussão

DEPEX, COFAPE e 
COEFE

Fevereiro-
Abril

- - - -

2) A p r e s e n t a ç ã o d a 
proposta para debate 
para a comunidade 
acadêmica;

DEPEX, COFAPE e 
COEFE Abril-Maio

Desmotivação em 
participar, devido à 

pandemia e suas 
consequências.

Criar estratégias para 
motivar servidores/
as e estudantes, à 

participação.

- -

3) Encaminhamento do 
projeto de criação do 
fórum

DEPEX, COFAPE e 
COEFE

Maio - -



4) Criação do fórum DEPEX, COFAPE e 
COEFE

Maio-Junho
Postura inadequada 

de discentes e 
docentes

Diálogo contínuo 
com os envolvidos 
para compreensão 

do objetivo do 
projeto

- -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

0 0 4 0

2º Quadrimestre 0 4 0%

3º Quadrimestre 4 0%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(  x ) Não iniciada, descontinuar

(   ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

(   ) Em andamento, descontinuar

Há outras ações que já contemplam a 
d e m a n d a , e q u e p o d e m s e r 
aprimoradas.



Objetivo do PDI 2020-2024: Adequar a instituição para as demandas inclusivas


Ação: Realizar e apresentar estudos sobre inclusão para definição das necessidades de qualificação da estrutura do 
campus

Código da ação: CM08

Responsável pela coordenação: NAPNE

Descrição: Estudar e propor adequações e construções de espaços que atendam às necessidades de pessoas com deficiência

Resultados esperados: Atender melhor os estudantes com deficiência e com necessidades educacionais específicas, aumentando inclusive a 
visibilidade externa, para que mais famílias entendam que o câmpus não somente se preocupa como também se 
estrutura para receber este público com qualidade.

Prazo para conclusão: Setembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Montagem da comissão DEPEX, NAPNE Fevereiro
Desinteresse dos/as 

servidores/as em 
participar

Criar estratégias para 
motivar servidores/
as e estudantes, à 

participação.

- -

2) A v a l i a ç ã o s o b r e 
e s t r u t u r a fí s i c a 
relacionada à inclusão

DEPEX, NAPNE Março-Agosto

Falta de 
conhecimento 

técnico dos 
servidores do câmpus

Pesquisar sobre o 
tema e avaliar a 

estrutura física de 
centros modelos de 

inclusão

- -

3) Encaminhamento de 
p l a n e j a m e n t o d e 
execução.

DEPEX, NAPNE, 
DEAP, Direção-

Geral
Setembro

Falta de recurso 
financeiro para 

executar as melhorias

Busca de fontes de 
recurso

- -



Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

2 1 1 50%

2º Quadrimestre 2 1 1 50%

3º Quadrimestre 4 	 	 100%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

( x ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(   ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

(   ) Em andamento, descontinuar

Obtenção da sala de 
recursos para o NAPNE e 
equipamentos

A t e n d i m e n t o e d u c a c i o n a l 
especializado aos estudantes NEE.

Ação: Revisar dispositivos pedagógicos (PPCs, Ementas, Planos de Ensino) para garantir o cumprimento das leis 10.639/03 
e 11.645/08

Código da ação: CM09

Responsável pela coordenação: DEPEX

Descrição: Continuar a avaliação dos PPCs, programas de disciplinas e planos de ensino para que a história e cultura africana e 
indígena esteja presente no currículo do EMI possibilitando reflexões e rompimento de concepções preestabelecidas.

Resultados esperados: Conhecimento por parte da comunidade acadêmica a respeito das leis e suas implicações, assim como da situação 
atual em relação aos currículos no IFSul.

Prazo para conclusão: Agosto/2022



Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Debate das ementas do 
câmpus e avaliação da 
inclusão da temática

DEPEX, NEABI e 
COFAPE Fevereiro-Abril

Desmotivação dos 
servidores em 

participar

Criar estratégias para 
motivar servidores/
as e estudantes, à 

participação.

- -

2) A p r e s e n t a ç ã o d a 
proposta na câmara de 
ensino

DEPEX Abril-Junho - - - -

3) A p r e s e n t a ç ã o d a 
proposta no CODIR Direção-geral Abril-Junho - - - -

4) S u b m i s s ã o d o s 
p r o g r a m a s d e 
d i s c i p l i n a s 
reestruturados

DEPEX, 
coordenações de 

curso
Junho-Agosto - - - -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

1 1 2 25%

2º Quadrimestre

3º Quadrimestre 1 0 3 25%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos



(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(x) Em andamento, continuar no próximo ano

(   ) Em andamento, descontinuar

É necessário a conclusão da ação para 
adequar a legislação e pela relevância 
do tema.



Objetivo do PDI 2020-2024: Garantir condições para a participação estudantil nos processos de planejamento, 
desenvolvimento e avaliação da instituição


Ação: Aperfeiçoar as estratégias de participação de estudantes nos processos de avaliação institucional assim como nos 
que envolvem a construção de tomadas de decisão do câmpus e do IFSul

Código da ação: CM10

Responsável pela coordenação: Direção-Geral

Descrição: Planejar e executar ações que permitam a participação efetiva de estudantes

Resultados esperados: Aumento quantitativo e qualitativo da participação de estudantes

Prazo para conclusão: Dezembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Análise das respostas do 
questionário aplicado a 
estudantes

Direção-Geral Fevereiro - - - -

2) Planejamento de ações Direção-Geral Março-Maio - - - -

3) Execução de ações Direção-Geral Abril-
Dezembro

Não motivar 
estudantes a 
participar do 

planejamento e dos 
espaços

Insistir no diálogo e 
na construção junto 
com estudantes, no 

planejamento e 
execução

- -



4) P l a n e j a m e n t o e 
execução de ações

DEPEX Março-
Dezembro

Não motivar 
estudantes a 
participar do 

planejamento e dos 
espaços

Insistir no diálogo e 
na construção junto 
com estudantes, no 

planejamento e 
execução

- -

5) P l a n e j a m e n t o e 
execução de ações

Coordenação de 
curso

Março-
Dezembro

Não motivar 
estudantes a 
participar do 

planejamento e dos 
espaços

Insistir no diálogo e 
na construção junto 
com estudantes, no 

planejamento e 
execução

- -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

4

1 1 3 25%

2º Quadrimestre

3º Quadrimestre 1 2 1

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(x) Em andamento, continuar no próximo ano

(   ) Em andamento, descontinuar

É uma ação importante e constante 
para uma gestão democrática.



Objetivo do PDI 2020-2024: Consolidar a infraestrutura da instituição


Ação: Otimizar espaços subutilizados no campus para atender demandas por infraestrutura de docentes, TAEs e 
estudantes

Código da ação: CM11

Responsável pela coordenação: Direção-Geral

Descrição: Analisar permanentemente o uso dos espaços físicos para otimização e qualificação

Resultados esperados: Obter os espaços físicos mais adequados para a prática administrativa e/ou pedagógica

Prazo para conclusão: Dezembro

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento

1) Analisar a utilização dos 
e s p a ç o s fí s i c a e 
i d e n ti fi c a r o s 
subutilizados

Direção-Geral, 
DEAP, DEPEX Janeiro-Julho - - - -

2) Coordenar as discussões 
sobre as mudanças nos 
espaços 

Direção-Geral, 
DEAP

Julho - - - -

3) Executar as mudanças 
de espaços DEAP, COMAG Julho-Outubro - - - -

4) Monitar as alterações 
realizadas

Direção-Geral, 
DEAP, DEPEX

Julho-
Dezembro - - - -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas



1º Quadrimestre

4

2 1 2 50%

2º Quadrimestre

3º Quadrimestre 3 1 75%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

(X) Em andamento, continuar no próximo ano

(   ) Em andamento, descontinuar

É uma ação contínua mesmo quando 
finalizada, ira repetir nos próximos 
anos.

Ação: Viabilizar espaços de oficina e descanso para os funcionários terceirizados

Código da ação: CM12

Responsável pela coordenação: DEAP

Descrição: Proporcionar espaço adequado para descanso e alimentação dos funcionários terceirizados.

Resultados esperados: Criação de ambiente adequado para utilização dos funcionários terceirizados / liberação do espaço utilizado 
atualmente para montagem de laboratório TAI/TEC

Prazo para conclusão: Dezembro/2022

Etapas
Responsável pela 

etapa
Período de 
execução Riscos identificados

Mecanismos para 
minimizar os riscos

Recurso orçamentário (R$)

Custeio Investimento



1) Obtenção de recurso 
junto à reitoria

DEAP Janeiro-Agosto
Não obtenção do 

valor necessário para 
aquisição.

Busca de outra fonte 
de recurso para 

aquisição.
- R$ 80.000,00

2) Obtenção de projeto 
junto à DPO COMAG Janeiro-Agosto

DPO não conseguir 
atender a demanda - - -

3) Realização do processo 
licitatório para obra de 
readequação do espaço 
a ser utilizado

COLIC
Agosto-

Dezembro

Não obtenção de 
empresa para realizar 

a obra
- - -

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas
Etapas em 

andamento Etapas não iniciadas
% de etapas 
concluídas

1º Quadrimestre

3

0 1 	 	 2 0%

2º Quadrimestre

3º Quadrimestre 1 1 1 33%

Avaliação final da ação

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos

(   ) Finalizada

(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte

(   ) Não iniciada, descontinuar

( x ) Em andamento, continuar no próximo 
ano

(   ) Em andamento, descontinuar

Aguarda recursos financeiros para 
execução


