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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Eduardo da Silva Moller Matricula SIAPE: 6421765
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacao: IF / IF-COINFRA
Nivel pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUCAO

Este memorial é uma reflexdo sobre mais de trés décadas dedicadas ao servico publico federal — uma
caminhada de 33 anos que se divide entre a Universidade Federal de Pelotas (UFPel) e o Instituto Federal Sul-
rio-grandense (IFSul). Tudo comecou em 18 de maio de 1993, quando dei meus primeiros passos na UFPel. L3,
construi a base da minha carreira passando por trés setores fundamentais: a Secretaria da Faculdade de
Medicina, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo e o Centro de Informatica. Cada um deles me trouxe
aprendizados Unicos. Anos mais tarde, entre novembro de 2009 e setembro de 2010, vivenciei uma nova
etapa ao ser cedido ao IFSul para atuar no projeto Observatério do Mundo do Trabalho. Essa experiéncia foi
tao marcante que acabou abrindo as portas para minha redistribuicao definitiva em 28 de setembro de 2010.
No IFSul, pude conectar a tecnologia e a gestdo para aperfeicoar a metodologia do Observatério, atuando
também na pesquisa e na extensao como pesquisador orientador e gestor. Ao longo dessa jornada no IFSul,
assumi diversos desafios de gestado, representacdo e producdo académica. Entre os momentos mais
marcantes, estiveram os 5 anos como Coordenador Executivo da Reitoria, além da presenca constante em
comissoes, grupos de trabalho e bancas de estdgio. Hoje, continuo lotado na Coordenadoria Executiva da
Reitoria e atuo, por cessao interna, na Coordenadoria de Infraestrutura (COINFRA) do Departamento de
Tecnologia da Informacao (DTI). Sigo com 0 mesmo entusiasmo do inicio, empenhado em fortalecer a
instituicdo e entregar um servico publico de exceléncia. Este documento relne, portanto, os aprendizados,
marcos e contribuicdes dessa histéria.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Presidente do Grupo de Trabalho para a Elaboracdo da Proposta do Edital para a selecdo de vagas de estdgio nao
obrigatério para atender as exigéncias contidas na Instrugao Normativa ME/SGDP 213/2019.
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Participacdo como membro da comissao do estudos do regulamento de estdgios do IFSul.

* Participagcdo como membro da comissao para tratar da adequacao dos documentos relativos a concessdo de estagio
ndo obrigatdrio pelo IFSul.

* Participacdo como membro na comissao de analise curricular e entrevista referente ao Edital de Redistribuicdo 01/18

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Estagiarios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 011/2017/UAB - CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacao de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital DER n.° 003/2023/DTI.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital DER n.° 002/2023/DTI.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital DER n.° 001/2025/DTI.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital DER n.° 001/2024/DTI.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital DER n.° 001/2023/DTI.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 027/2017/UAB - CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 024/2017/UAB - CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 023/2018/CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacao de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 022/2018/CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacao de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 019/2018/DEMAR.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 018/2017/UAB - CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 016/2017/PROEX.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 015/2017/DEMAR.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 013/2017/AUDIN.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 010/2017/UAB - CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 009/2018/CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacao de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 009/2017/UAB - CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 007/2018/CPTE.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 002/2022/DTI-COINFRA.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 002/2017/AUDIN.

* Participacdo em banca de Avaliacdo do Processo seletivo para Contratacdo de Eslagidrios da Reitoria, referente ao
Edital COER n.° 001/2017/DEMAR.

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuagdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participacao em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestdo e inovagao)

* Fungdo de Pesquisador Gestor do Nucleo Regional do Observatério/Sul.

| 4. Participacao em atividade de Cooperacdo Técnica Interinstitucional em projetos institucionais

* Projeto de Implantacao do sistema Educacdo e Trabalho na construcdo de um banco de dados do sistema de
educacao e trabalho do Observatério Nacional do Mundo do Trabalho, durante 10 meses e 10 dias.

| 5. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
» Fungdo de Pesquisador Orientador do Nucleo Regional do Observatério/Sul.

9. Participagdo em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

* Curso de Plano de Contratacdes Publicas de Bens e Servicos com Base na IN 94/2022 - SGD/ME - Carga hordria: 40
horas
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IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro da equipe de
planejamento da contratagdo

» Membro da Equipe de Planejamento para a contratacdo da Renovagao da garantia do switch Cisco Nexus modelo:
N9K-C93180YC-EX da Diretoria de Tecnologia da informacao.

* Membro da Equipe de Planejamento para a contratacao de acessorios para a interconexdo de ativos de redes e
servidores para a Diretoria de Tecnologia da informacao.

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

5. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

» Coordenador da Coordenadoria Executiva da Reitoria do IFSul - Portarias 1406 2019 - Designacao e a Portaria
693_2022 Dispensa.

+ Coordenador da Coordenadoria Executiva da Reitoria do IFSul. 1306 2015 - Designacdo, Portaria 2196 2017 - Troca
de FG1 para FG2 e a Portaria 2705_2017 - Dispensa e a Portaria 2721 2017 - retificar a FG1 para FG2.

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educacgao formal superior ao exigido para o ingresso no ca 80 de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcado do atual nivel de Incentivo a Qualificacdo - |

» Bacharel em Anélilse de Sistemas - Universidade Catélica de Pelotas - UCPel
10. Adutona ou co-autoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou
periédico

* WPUC 2008 - Integracdo de Dispositivos de Borda Reconfiguraveis em um Ambiente de Grid Pervasivo Eduardo da
(Silva Moller (UC)PEL) Wagner Guimaraes Al-Alam (UCPEL), Mauricio Lima Pilla (UFPEL) e Adenauer Corréa Yamin
UCPEL e UFPEL

* ERAD 2008 - 8 Escola Regional de Alto Desempenho. Santa Cruz do Sul/RS - Artigo intitulado - Sistema Pervasivo de
Gerenciamento de Chamados. ISBN 978-85-7669-162-4

* ERAD 2008 - 8 Escola Regional de Alto Desempenho. Santa Cruz do Sul/RS - - Artigo intitulado - Gerenciamento de
Dispositivos de Borda Reconfigurdveis em um Ambiente Pervasivo. ISBN 978-85-7669-162-4

* ERAD 2007 - 7 Escola Regional de Alto Desempenho. Porto Alegre/RS - Artigo intitulado - Pervasividade no Contexto
dos Dispositivos de Borda Reconfiguraveis. ISBN 85-7669-104-3

11. Apresentacao de trabalho em congresso, seminario ou outros eventos

» Apresentacao de trabalho no 16 Congresso de Iniciacdo Cientifica da UCPel com o trabalho na 6 Mostra de Pds-
Graduacao e 3 Mostra de Extensdo de 22 a 24 de outubro de 2007 com o trabalho intitulado Gerenciamento de
Dispostivos de Borda Reconfiguraveis na Computacdo.

15. Atuacao como instrutor, tutor, palestrante, autor técnico ou orientador em acao formativa estruturada

* Ministrou uma Oficina de treinamento da metodologia de pesquisa do Observatorio Nacional do Mundo do Trabalho e
da Educacado Profissional, Cientifica e Tecnolégica, na IFSC no Campus Sao José/SC - Carga Horaria de 16 horas

* Ministrou treinamento da metodologia de pesquisa do Observatério do Mundo do Trabalho da Universidade
Tecnolégica Federal do Parana em Curitiba/PR de 23 a 25/03/2010 - Carga horéria: 24 horas

Chegar até aqui e olhar para trds me traz um sentimento profundo de orgulho e gratiddo. Percorrer cada
etapa dessa trajetéria de 33 anos é reviver uma histéria que nao foi construida sozinho: cada setor onde
atuei, cada projeto em que me envolvi e cada colega de trabalho com guem compartilhei o dia a dia
deixaram marcas definitivas na minha formacao humana e profissional. Mais do que uma formalidade ou um
simples relatério de etapas cumpridas, este memorial funciona como um ponto de reflexdo sobre o impacto
do trabalho diario na educacao publica. E o resumo de uma vida dedicada a UFPel e ao IFSul, equilibrando
desafios de gestdo, evolucdo técnica em Tl e o compromisso ético de entregar o meu melhor a sociedade.
Acima de tudo, este registro é uma celebracdo de tudo o que aprendi ao longo dessas trés décadas. Olho
para essa bagagem acumulada ndo apenas como dever cumprido, mas como combustivel: sigo com a mesma
motivacao, energia e vontade de continuar somando, inovando e contribuindo com o fortalecimento do
ensino, da pesquisa e da gestdo no servico publico.
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A vista das informacdes apresentadas, totalizo 178,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a andlise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 07 de Agosto de 2026.

Eduardo da Silva Moller

Matricula SIAPE: 6421765

Assinatura eletronica (SHA-256): cb97e370aa87749be9%e8e8794bf8aebaf3f465bd24fec6ccaabaalad3ac0919d
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