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INTRODUCAO

1. Apresentacao

Este memorial apresenta, de forma resumida, as principais atividades que desenvolvi ao longo da minha
trajetdria profissional no IFSul, com o objetivo de demonstrar os conhecimentos, as experiéncias e as
competéncias adquiridas no exercicio das minhas funcdes.

Durante minha atuacao na instituicao, participei da organizacao e execucao de processos seletivos
(vestibulares) e concursos publicos, integrei comissdes e grupos de trabalho, exerci funcdes de gestdo e
desenvolvi atividades de planejamento e fiscalizacdo de contratos. Essas experiéncias contribuiram para
ampliar meus conhecimentos em gestdo publica, organizacao administrativa, planejamento, trabalho em
equipe, acessibilidade e coordenacao de atividades institucionais.

2. Comissdes e representacoes

Ao longo da minha trajetéria profissional, participei de diferentes comissdes e grupos de trabalho instituidos
pelo IFSul.

Entre essas atividades, destaco minha participacdo em comissdes relacionadas a implementacao de provas
em Libras nos vestibulares, contribuindo para a acessibilidade dos processos seletivos. Também participei de
comissoes de organizacao de atividades relacionadas a Universidade Aberta do Brasil (UAB) e de grupos
responsaveis pela discussao e melhoria dos processos de ingresso de estudantes.

Essas experiéncias proporcionaram conhecimentos sobre planejamento coletivo, inclusdo, elaboracao de
procedimentos e organizacao institucional.

Documentos comprobatérios: Portarias n® 1268/2026, 988/2024, 1639/2017, 1330/2017, 3362/2017,
1381/2025 e 77/2024.

3. Organizacdo de processos seletivos (vestibulares) e concursos publicos

Participei da organizacao, preparacao e execucao de vestibulares, processos seletivos e concursos publicos
realizados pelo IFSul. Minha atuacdo envolveu atividades de planejamento, logistica, organizacao de equipes,
acompanhamento de procedimentos e apoio a realizacdo das selecdes.

Ao longo dos anos, adquiri experiéncia na organizacdo de processos de ingresso de estudantes e de selecdo
de servidores, assumindo responsabilidades de coordenac¢ao e supervisao.

Destaco minha atuacao na Coordenacdo Geral do Vestibular de Verao 2025 e na Coordenacao Geral e
Supervisao do Concurso Publico regido pelo Edital n? 133/2024.

Essas atividades exigiram organizacao, responsabilidade, capacidade de resolver problemas, conhecimento
das normas institucionais e articulagao entre diferentes setores e campi.

Documentos comprobatérios: Portarias n® 2475/2026, 2474/2026, 2472/2026, 2490/2024, 2401/2024,
1599/2014, 77/2024, 2196/2016 e 1288/2014.

4. Participacdao em capacitacdes e eventos institucionais

Participei de seminarios e atividades de formacao voltados ao aperfeicoamento profissional e a melhoria dos
servicos publicos.

Entre eles, destaco a 62 Semana da Administracdo e o IV Seminario de Permanéncia e Exito do IFSul.

Essas atividades contribuiram para atualizar meus conhecimentos sobre gestdo administrativa, planejamento
institucional, desenvolvimento de pessoas e acdes voltadas a permanéncia e ao éxito dos estudantes.
Documentos comprobatdrios:

. Certificado da 62 Semana da Administracao - 30 horas.

. Certificado do IV Seminério de Permanéncia e Exito - 41 horas.

5. Responsabilidades técnico-administrativas

Pagina 1 de 3



SERVICO PUBLICO FEDERAL o L
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE BW  sul-rio-grandense

Participei de atividades relacionadas ao planejamento de contratacdes e a fiscalizacao de contratos
administrativos.

Fui designada para integrar a Equipe de Planejamento da Contratacao referente a gestao executiva,
administrativa e financeira dos concursos publicos do IFSul. Também fui designada fiscal técnica do Contrato
n2 09/2024, celebrado entre o IFSul e a FAIFSul, relacionado a realizacao de concursos publicos para
servidores técnico-administrativos e docentes.

Essas responsabilidades contribuiram para ampliar meus conhecimentos sobre contratacao publica,
acompanhamento contratual, legislacao administrativa e fiscalizacao de servicos.

Documentos comprobatdrios: Portarias n® 366/2026 e 1604/2026.

6. Exercicio de funcdes de direcdo e gestao

Durante minha trajetéria no IFSul, exerci funcdes de coordenacao e gestao administrativa.

No periodo de dezembro de 2014 a setembro de 2024, atuei na Coordenacao de Processos Seletivos,
vinculada ao Departamento de Selecao, em funcao gratificada FG-2.

Em setembro de 2024, fui designada para exercer a funcao de Chefe do Departamento de Selecdo da Pré-
Reitoria de Ensino, cargo de direcao CD-4, onde atuo até a presente data.

O exercicio dessas funcdes ampliou minhas responsabilidades na organizacao dos trabalhos, na coordenacao
de equipes, no planejamento de processos seletivos e no acompanhamento das atividades do setor.

Essas experiéncias fortaleceram minhas competéncias de lideranca, gestdo de pessoas, tomada de decisoes,
planejamento e administragao publica.

Documentos comprobatdrios: Portarias n? 3788/2014 e 1807/2024.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da admmlstragao publica, regularmente instituidos

* Portaria 1381_2025_Comissao_Universidade Aberta do Brasil UAB

* Portaria_1268-2026_Grupo de Trabalho dos Processos Seletivos

* Portaria 988 _07_06_2024 comissdo organizadora semindrio

* Portaria 1639 2017 _comissdo de implementac&o da prova em Libras_vestibular 2016
* Portaria 1330 2017 _comissdo de implementacéo da prova em Libras_vestibular 2015
» Portaria 3362 2017 _comissdo prova Libras_vestibular 2018
* Potaria 77_2024_Comiss&o concurso edital 133 2024

| 5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Portaria 2475 _2026_organizacao vestibular Inverno 2025

* Portaria 2474 _2026_organizagao vestibular Verao 2025

* Portaria 2472 _2026_coordenagao concurso publico

* Portaria 2490 2024 organizagao selecao concurso_Universidade Aberta do Brasil
* Portaria 2401 2024 organlzagao selec&o concurso_Universidade Aberta do Brasil
* Portaria 1599 2014 _organizagao vestibular de Inverno 2014

* Portaria 77_2024 organlzagao de concurso publico

* Portaria 2196-2016 _organizagao concurso publico

* Portaria 1288-2014 organizagdo concurso publico

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

| 11. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga horaria minima de 10h)

* Certificado_Seminario Semana da Administracdo
* Certificado_Seminario Permanéncia e Exito
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IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdao como membro da equipe de
planejamento da contratacao

* Portaria 366_2026_Equipe de planejamento de contratagcao_concursos

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Portaria 1604-2026_Fiscal técnica_contrato FAIFSul e IFSul

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

| 3. Exercicio de cargo de diregdo (CD-03 e 04) ou equivalente
* Portaria 1807_2024 Designacdo Cargo de Dire¢cdo_CD4 de setembro de 2024 até o presente momento

| 5. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente
* Portaria 3788_2014_Funcao Gratificada_FG2

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Ao longo da minha trajetéria profissional no IFSul, desenvolvi conhecimentos e competéncias por meio da
participacao em comissodes, organizacdo de processos seletivos, exercicio de funcdes de gestao,
planejamento de contratacoes, fiscalizacao de contratos e participacao em atividades de formacao.

Essas experiéncias contribuiram para meu crescimento profissional e para o aperfeicoamento das atividades
institucionais, especialmente nas areas de selecdo, gestdao administrativa, planejamento e acessibilidade.
Considero que as atividades apresentadas demonstram os saberes e as competéncias adquiridos no exercicio
das minhas funcdes, justificando sua analise para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias,
conforme os critérios estabelecidos no Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 131,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 28 de Outubro de 2026.

Gisele Reis Vieira da Silva

Matricula SIAPE: 2356656

Assinatura eletronica (SHA-256): 663185907faf27b00e337a32f54a1e82c07858f0ceff68allf41le0f5b5e0b77c¢
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