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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Jagueline Viza Siqueira Matricula SIAPE: 1822022
Cargo: AUXILIAR DE BIBLIOTECA Lotacao: VG / VG-DEPG
Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Meu nome é Jaqueline Viza Siqueira (anteriormente Jaqueline Viza Siqueira Behling), Auxiliar de Biblioteca,
SIAPE n? 1822022, integrante da carreira dos Técnicos-Administrativos em Educacao do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), onde ingressei em 25 de outubro de 2010.

Minha formacao profissional comecou com o Bacharelado em Desenho Industrial pela Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ), onde participava ativamente de projetos de pesquisa, comissdes de assisténcia
estudantil e organizacao de eventos, finalizando em 2012.

Antes de ingressar no IFSul, atuei como técnica administrativa na esfera municipal, lotada na SMED Pelotas,
onde comecei minha experiéncia no servigo publico.

Com o ingresso nesta instituicao, desenvolvi atividades na Biblioteca Visconde da Graca, contribuindo com a
implantacao do sistema digital de catalogacao e circulacao de materiais da biblioteca, bem como aquisicao
de bibliografia especializada e adequacao do espaco as novas necessidades do campus, no contexto do
REUNI. Participei, ainda no inicio de minhas atividades como servidora, da Comissao de formulacdao do Plano
de Desenvolvimento Institucional do Campus Pelotas Visconde da Graca (2011/2012), onde pude conhecer
melhor o funcionamento, as metas e objetivos da nova fase do campus e também pude contribuir com ideias
e experiéncias que adquiri nas instituicdes por onde passara. Participei também de processos seletivos como
fiscal de aplicacao de prova (2012).

No ano de 2013 passei a atuar no gabinete da Direcao do campus, onde pude aprender mais sobre a gestao
da instituicao. Neste periodo, participei da comissao responséavel pela organizacao das atividades
comemorativas dos 90 anos de fundacdo da escola (2013), onde coloquei em pratica minhas experiéncias
anteriores na organizacdo de eventos. Posteriormente, atuei na Coordenadoria de Registros Académicos,
onde realizava atividades como matriculas, emissdo de documentos e lancamentos de frequéncias no
sistema Bolsa Familia. Nessa época, devido ao diagnéstico de autismo da minha filha mais velha, passei a
exercer somente as atividades designadas pela chefia imediata, afastando-me de atividades externas ao meu
setor de atuacao.

Posteriormente retornei a Biblioteca, onde participei da Implementacao do Sistema Pergamum. Apds o
nascimento da minha filha mais nova, decidi colocar em pratica a ideia antiga de um clube de leitura. Assim
nasceu o Clube de Leitura da Biblioteca CAVG, do qual fui coordenadora no ano de 2019. No mesmo ano
iniciei uma pdés-graduacao em Marketing Digital, gue me habilitou a exercer atividades de divulgacao
cientifica e literdria nas redes sociais da biblioteca, sobretudo no periodo de atividades remotas durante a
Pandemia de Covid 19. Apés a pandemia, participei da equipe executora de dois projetos de leitura
desenvolvidos por professores do campus, tais como o Café com Leitura (2021) e Primavera Literdria (2022).
Venho retomando gradualmente as atividades externas ao meu setor, como a atuagao como fiscal de
vestibulares em 2025 e 2026 (editais 128/2024, 146/2025 e 150/2025) e atualmente integro a Comissao de
Patrimonio do Campus Visconde da Graca.

Conclui recentemente a Licenciatura em Artes Visuais (2026), voltando minha formacao a area da educacao,
bem como cursos de capacitacao em Comunicacao Institucional (2024), Certificacao de Exames do INEP,
atuacao em Bibliotecas Escolares e Mediacao de Leitura (2026), que vém ampliando meus conhecimentos
para uma melhor atuagao profissional.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissoes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

3. Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

» Comissao PDI
* Comissao organizadora dos 90 anos do CaVG
5. Atuacdo em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Fiscal de aplicacao de exame vestibular edital 159/2012
* Fiscal de aplicacdo de exame vestibular edital 085/2012
* Fiscal de aplicacao de exame vestibular edital 053/2011
* Fiscal de aplicagao de exame vestibular edital 150/2025
* Fiscal de aplicacdo de exame vestibular edital 146/2025
* Fiscal de aplicacdo de exame vestibular edital 128/2024

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacao em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

1. Lideranca de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
» Coordenacdo do projeto de extensdo Clube de leitura Biblioteca CaVG

2. Participacao em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e inovagao)

* Participacdo projeto de extensdo primavera literdria
* Participacdo projeto de extensdo café com leitura
11. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

* Curso de formacao de mediadores de leitura

e Curso de certificador Rede Nacional

» Curso de comunicacao publica e comunicacao de governo
e Curso de curta duracao Biblioteca escolar

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificagao - |

* Diploma de Licenciatura em Artes Visuais

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Entendo que minha trajetéria profissional foi constituida pela integracdo da formacao académica, experiéncia
pratica, aperfeicoamento continuo e compromisso com o oferecimento de um ambiente educativo de
qualidade aos discentes, mesmo com as pausas parciais devidas ao exercicio da maternidade. As
competéncias desenvolvidas permitiram contribuir para o fortalecimento de acées multidisciplinares em
diversas frentes, tais como planejamentos, implementacdes e execucdes de acdes do ambito da educacao,
sempre pautada pelos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e responsabilidade na administracao
publica.

As atividades desenvolvidas ao longo de minha carreira evidenciam a consolidacao de saberes e
competéncias adquiridos tanto pela experiéncia profissional quanto pela formacao continuada, que reflete
diretamente na qualidade dos servicos prestados a Instituicdo e a sociedade. Este memorial busca
demonstrar que as experiéncias acumuladas ao longo de minha trajetéria atendem aos pressupostos do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-V), traduzindo o compromisso permanente com o
desenvolvimento institucional e com a exceléncia da administracao publica federal.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 68,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.
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PELOTAS - RS, 28 de Setembro de 2026.

Jaqueline Viza Siqueira
Matricula SIAPE: 1822022
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