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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Jose Rosa Silva Matricula SIAPE: 274716
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacao: PL / PL-CAFQUI
Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Este Memorial Descritivo foi elaborado com a finalidade de apresentar minha trajetéria profissional no
Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), evidenciando os saberes e as competéncias construidos ao longo
de mais de trés décadas de atuacao no servico publico federal. O documento integra o processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), demonstrando como as experiéncias profissionais, a
formacdo continuada e a participacdao em atividades institucionais contribuiram para meu desenvolvimento e
para o fortalecimento das acdes de ensino, pesquisa, extensao e gestao desenvolvidas pela instituicao.
Ingressei no IFSul em 1992, no cargo de Assistente Administrativo, iniciando minhas atividades no Setor de
Pagamentos. Essa experiéncia proporcionou conhecimentos sobre os processos administrativos e o
funcionamento institucional, desenvolvendo competéncias relacionadas a organizacdo, ao planejamento, a
responsabilidade e ao compromisso com a administracao publica.

Em 1993, fui transferido para a Coordenadoria do Curso de Quimica, setor no qual construi grande parte da
minha trajetéria profissional. Nesse periodo, ampliei significativamente minha atuacao, passando a colaborar
ndo apenas com as atividades administrativas, mas também com ac¢des diretamente relacionadas ao ensino e
a infraestrutura académica. Participei da organizacdo de diversas edicdes da Semana de Quimica, integrei
comissoes de aplicacdo dos exames dos processos seletivos para a Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio e atuei como Coordenador da Area Fisica do Curso de Quimica.

Minha formacdo como Engenheiro Industrial Quimico possibilitou assumir, também, a responsabilidade
técnica por laboratérios e demais espacos vinculados ao Curso de Quimica, contribuindo para a manutencao
das condicbes adequadas de funcionamento, seguranca e qualidade dos ambientes destinados as atividades
de ensino. Essas atribui¢cdes exigiram constante atualizagdo técnica, capacidade de planejamento, trabalho
em equipe e interacdao com diferentes setores da instituicao.

Ao longo dessa trajetéria, procurei exercer minhas atividades com ética, comprometimento e espirito
colaborativo, buscando aperfeigcoar continuamente meus conhecimentos e contribuir para o desenvolvimento
institucional. Este memorial apresenta as principais experiéncias que marcaram minha carreira e demonstra
como os saberes construidos na pratica profissional se consolidaram em competéncias relevantes para o
desempenho das minhas fun¢des e para o cumprimento da missao do IFSul.

I - Comissoes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

» Portaria 2120 de 29 de agosto de 2022 da participagdo como presidente da equipe de planejamento para
colntratagéo de servicos de recolhimento, tratamento e destinacdo final de residuos quimicos, no IFSUL campus
Pelotas.

3. Participagcao como membro de nucleos, representaces, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria 388/2008 participacao na Comissao para efetuar o recebimento definitivo de obras no CEFET de pelotas.
* Participacdo da comissdo da organizacdo para realizacao da VIl Semana de Quimica, no periodo de 20 a 24 de agosto
de 2007.
* Participacdo da comissdo da organizagao para realizagao da VI Semana de Quimica, no periodo de 20 a 22 de agosto
de 2002.
. Zarticipagéo da comissao para organizacao da realizacdo da V Semana de Quimica, no periodo de 25 a 29 de outubro
e 1999.
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Porttaria 860/1999 de participacao na aplicacao de prova em processo seletivo para educacgaoproficional de nivel
técnico - 2000

* Porttaria 239/2005 de participacao na aplicacao de prova em processo seletivo para educacao proficional de nivel
técnico - 2005

» Porttaria 190/2004 de participacao na aplicagao de prova em processo seletivo para educacgaoproficional de nivel
técnico - 2004

* Porttaria 020/2001 de participacao na aplicagcdo de prova em processo seletivo para educacaoproficional de nivel
técnico - 2001

9. Representacdo legal da instituicao ou responsabilidade técnica junto a 6rgdos de fiscalizacao, controle e
regulacao, ou junto a qualquer outra entidade publica

* Portaria 320/98 da comissao de higiene e segurangado trabalho como membro suplente.
* Portaria 392/2007 da Comissao de higiene e seguranca do Trabalho como menbro suplente.

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

11. Participagcdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga horaria minima de 10h)

* Participacdo no evento cientifico da X Semana de Quimica realizada no periodo de 13/06/2016 a 17/06/2016, no total
de 22 horas.

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

6. ?\tuagé?\od em ambientes ou processos que demandem condicdes especiais de seguranca, cuidado ou
conformidade

* Portaria designando o Engenheiro Quimico como tecnico responsavel para realizar analises na piscina a disposicao
do SANEP na fiscalizacao.

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

7. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente

* Portaria 1273/2011 designando o servidor José Rosa Silva para exercer a funcdo de Coordenador da Coordenacao de
area Fisica do Curso Técnico de Quimica (FG-4).

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificacao - |

* Certificado de conclusao do Curso de Engenharia Industrial Modalidade Quimica.

11. Apresentacao de trabalho em congresso, semindrio ou outros eventos

» Apresentacdo de poster "Implementacdo de um programa de qualidade intralaboratorial no laboratério de
combustivel do curso de quimica do CEFET-RS", na VIl Semana de Quimica.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Ao concluir este Memorial Descritivo, considero que minha trajetéria profissional no Instituto Federal Sul-rio-
grandense demonstra a construcao continua de conhecimentos, habilidades e competéncias desenvolvidos
por meio da experiéncia, da formacao e da dedicacao ao servico publico. Desde meu ingresso na instituicao,
em 1992, procurei desempenhar minhas atribuicdées com responsabilidade, ética e comprometimento,
buscando contribuir para o fortalecimento das atividades administrativas e académicas.

Minha atuacao na Coordenadoria do Curso de Quimica proporcionou oportunidades de ampliar minha
participacao em diferentes frentes de trabalho, envolvendo gestao administrativa, organizacao de eventos,
participacao em comissdes institucionais, apoio aos processos seletivos, coordenacao da area fisica do curso
e exercicio da responsabilidade técnica como Engenheiro Industrial Quimico. Essas experiéncias permitiram
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integrar conhecimentos técnicos e administrativos, sempre voltados a melhoria das condigbes de ensino, ao
funcionamento dos laboratérios e ao atendimento das demandas institucionais.

Ao longo de mais de trés décadas de atuacao no IFSul, compreendi que o aprendizado profissional é um
processo permanente, construido na pratica cotidiana, na troca de experiéncias e na busca constante pelo
aperfeicoamento. Os saberes adquiridos nesse percurso foram incorporados a minha atuacao funcional,
refletindo-se na qualidade dos servicos prestados, na colaboracao com colegas e gestores e no compromisso
com a missao institucional de promover uma educacao publica, gratuita, inclusiva e de exceléncia.

Dessa forma, entendo que as experiéncias, competéncias e resultados apresentados neste memorial
evidenciam o desenvolvimento de saberes compativeis com os objetivos do processo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC), representando uma trajetéria profissional pautada pela dedicacdo, pelo
compromisso institucional e pela valorizagcdo do conhecimento construido ao longo dos anos de efetivo
exercicio no IFSul.

Por fim, apresento este memorial a Comissao de Avaliacao com a conviccdo de que ele retrata, de forma fiel e
fundamentada, minha trajetéria profissional, reafirmando meu compromisso com a instituicdo e com a
continua qualificacdo do servico publico prestado a sociedade.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 82,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 06 de Agosto de 2026.

Jose Rosa Silva
Matricula SIAPE: 274716

Assinatura eletronica (SHA-256): 7a936163782c6f019811a382f37a398472cabb6cee93c5589d56d25fba209a21d
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