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INTRODUÇÃO

Ao longo da minha trajetória como servidor técnico-administrativo em educação do Instituto Federal Sul-rio-

grandense, busquei exercer minhas atribuições pautado pelo compromisso com a educação pública, pela 

responsabilidade institucional e pela permanente qualificação profissional. As experiências vivenciadas 

durante esse percurso permitiram a construção de conhecimentos que transcendem a formação acadêmica 

formal, sendo consolidados pela prática cotidiana, pela participação em processos decisórios, pelo exercício 

de funções de gestão, pela atuação em comissões institucionais e pela produção de conhecimento voltado ao 

fortalecimento da missão institucional do IFSul.

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade apresentar esses saberes e competências desenvolvidos 

ao longo da minha vida funcional, em atendimento ao disposto na Lei nº 15.367, de 30 de março de 2026, 

que instituiu o Reconhecimento de Saberes e Competências para o Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação – RSC-PCCTAE. Mais do que relacionar as atividades comprovadas 

documentalmente, este memorial busca evidenciar como cada experiência contribuiu para minha formação 

profissional e para o aprimoramento das ações institucionais, demonstrando que os conhecimentos 

adquiridos resultam da atuação prática na dinâmica do ensino, da pesquisa, da extensão e da gestão das 

Instituições Federais de Ensino.

Os documentos apresentados comprovam minha participação em comissões e representações institucionais, 

o exercício de funções de direção e assessoramento, bem como a produção e difusão de conhecimento 

científico, técnico e metodológico. Entretanto, seu verdadeiro significado ultrapassa a comprovação formal 

dos requisitos legais, pois refletem uma trajetória marcada pelo envolvimento permanente com a construção 

coletiva da instituição, pela capacidade de assumir responsabilidades estratégicas e pela busca contínua por 

soluções que contribuam para o desenvolvimento da educação profissional e tecnológica.

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissões e Representações

I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

3. Participação como membro de núcleos,  representações,  grupos  de trabalho ou similares,  comissões  ou
comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Portaria  de membros para Construção do Regimento do IFSUL -  Reitoria.  Trabalho na construção do Regimento
Institucional dos Campus e da Reitoria do IFSUL.

4. Participação  como  membro  de  equipe  designada  em  processos  de  apuração  de  materialidade  e
responsabilidade, como sindicância, processo administrativo disciplinar e tomada de contas especial

Designação para membro de Comissão de sindicância. Sindicância executada na instituição.

5. Atuação em atividades de organização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos

Portaria de fiscalização de concurso Público. Trabalho como fiscal de fluxo dos candidatos e aplicação de provas do
concurso no campus Charqueadas.

II - Projetos Institucionais

II  -  Participação e  atuação em projetos  institucionais,  na gestão,  no apoio  ao ensino,  à  pesquisa,  à  extensão,  de
inovação e assistência especializada

11. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso (carga horária mínima de 10h)

Curso de melhoria da Gerência Pública cursado na ENAP - Escola Nacinal de Administração Pública.
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V - Funções de Direção/Assessoramento

V - Exercício de função ou cargo de direção ou de assessoramento institucional

3. Exercício de cargo de direção (CD-03 e 04) ou equivalente

Declaração de Tempo - A T E S T A D O Nº 208/2025. Cargo de direção de Chefe de Departamento exercido no
campus Charqueadas e campus Venâncio Aires do IFSul.

VI - Produção de Conhecimento

VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

4. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
não esteja sendo utilizado para percepção do atual nível de Incentivo a Qualificação - IQ

Certificado de pós-graduação em Treinamento Esportivo
Diploma de Graduação em Licenciatura em Educação Física

9. Publicação ou organização de livro (com ISBN e Conselho Editorial)

Capa e ficha catalográfica com ISBN de livro escrito m 2023 sobre Ensino Médio Integrado do Campus Charqueadas
do IFSul

12. Produção de material técnico, científico, metodológico ou administrativo estruturado

Produção de Manual de submissão de Projetos de Ensino do IFSUL publicado no site da instituição para orientação
dos coorenadores de projetos de Ensino.

13. Participação em atividade de avaliação do projeto de ensino e/ou pesquisa e/ou extensão e/ou inovação

Avaliação de projetos de pesquisa da MOCITEC

16. Atuação na coordenação de congresso, simpósio ou seminário de interesse institucional.

Atestado de trabalho como orgnizador da MOCITEC - Mostra de Ciência e Tecnologia do Campus Charqueadas, anos
de 2007, 2008 e 2009.

CONCLUSÃO DO SERVIDOR

A análise da trajetória aqui apresentada evidencia que os saberes e competências construídos ao longo da 

minha carreira resultam de um processo contínuo de aperfeiçoamento profissional, fundamentado na 

experiência prática, na atuação institucional e na permanente busca pelo fortalecimento das políticas 

públicas de educação. As atividades desenvolvidas em comissões e grupos de trabalho, o exercício de cargos 

de direção, a participação em processos institucionais estratégicos e a produção de conhecimento técnico e 

científico possibilitaram o desenvolvimento de competências que extrapolam as atribuições ordinárias do 

cargo, traduzindo-se em contribuições efetivas para o aprimoramento da gestão, da organização institucional 

e da qualidade das ações desenvolvidas pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense.

A publicação de livro voltado à reflexão sobre o currículo integrado na Educação Profissional e Tecnológica, a 

elaboração de material técnico destinado à qualificação dos processos institucionais, a atuação como 

avaliador de projetos científicos e tecnológicos, bem como a constante participação em espaços de 

construção normativa e administrativa, demonstram o compromisso com a produção, sistematização e 

difusão do conhecimento, em consonância com os princípios que fundamentam o RSC-PCCTAE.

Assim, entendo que o conjunto das experiências comprovadas documentalmente e contextualizadas neste 

memorial representa, de forma inequívoca, a consolidação de saberes construídos no exercício da função 

pública, exatamente como preconiza a Lei nº 15.367/2026. Trata-se de uma trajetória pautada pelo 

compromisso com a excelência do serviço público, pela participação ativa no desenvolvimento institucional e 

pela contribuição efetiva para a missão do IFSul de promover uma educação pública, gratuita, inclusiva e 

socialmente referenciada.

Dessa forma, submeto este Memorial à apreciação da Comissão para Reconhecimento de Saberes e 

Competências – CRSC-PCCTAE, confiante de que a documentação apresentada e a trajetória profissional aqui 

descrita demonstram o atendimento aos pressupostos legais e ao mérito exigido para a concessão do 

Reconhecimento de Saberes e Competências, por refletirem uma atuação profissional caracterizada pelo 

compromisso institucional, pela responsabilidade pública e pela construção contínua de conhecimentos 

relevantes para o fortalecimento da Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica.
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À vista das informações apresentadas, totalizo 154,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares

para o nível RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS – RS, 08 de Agosto de 2026.

Magno Souza Grillo

Matrícula SIAPE: 1577977

Assinatura eletrônica (SHA-256): c44110f93be112c2626153f2309b6d02541457c149facc0ba06b77dccdbf129c
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