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INTRODUCAO

O presente Memorial Descritivo tem por objetivo apresentar e contextualizar a trajetéria profissional
construida ao longo da minha atuacdo como servidor Técnico-Administrativa em Educacao do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul, reunindo experiéncias, responsabilidades,
atividades, conhecimentos e competéncias desenvolvidos no exercicio das funcdes e atribuicdes
desempenhadas no ambito institucional.

A elaboracdo deste memorial, para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, representa a
oportunidade de sistematizar uma trajetéria profissional marcada pela participacdo em diferentes dimensoes
da administracdo publica e da gestao institucional. As experiéncias apresentadas demonstram um processo
continuo de aprendizagem e aperfeicoamento, no qual os conhecimentos adquiridos por meio da formacao e
da capacitacdo foram associados a experiéncia pratica e aplicados na resolucao de demandas, no
acompanhamento de processos e na busca por resultados para a instituicao.

Ao longo da trajetéria profissional no IFSul, desenvolvi atividades que envolveram diferentes areas e niveis de
responsabilidade, abrangendo planejamento e gestdo administrativa, execucao orcamentaria e financeira,
licitacOes e contratacdes, gestao e fiscalizacdo de contratos, patriménio, infraestrutura, sistemas
estruturantes da Administracdo Publica e acompanhamento de processos institucionais. Também participei de
comissoes, grupos de trabalho, projetos e eventos institucionais, contribuindo para atividades relacionadas a
gestdo, ao ensino, a pesquisa, a extensao, a inovacdo e ao desenvolvimento institucional.

As responsabilidades assumidas evidenciam a ampliacdo progressiva das competéncias profissionais,
especialmente nas atividades que exigiram capacidade de planejamento, organizacao, analise, tomada de
decisdao, acompanhamento, fiscalizacao, articulacao entre setores e aplicacdao de normas e procedimentos da
Administracdo Publica. Nesse percurso, destacam-se as experiéncias relacionadas a fiscalizacdo de contratos
e obras, participacao em processos licitatérios, atuacao em comissées permanentes e temporarias,
elaboracao de informaco0es institucionais, execucao financeira e utilizacao de sistemas estruturantes.

Entre as experiéncias de maior relevancia, destaca-se o exercicio da funcao de Chefe do Departamento de
Administracao e Planejamento do Campus Charqueadas, oportunidade em que atuei de forma integrada nas
areas de planejamento, orcamento, administracdo, compras, contratacdes, contratos, patrimonio e
acompanhamento da execucdo das despesas. Nesse periodo, além das atribuicdes de natureza gerencial,
participei da identificacdo de oportunidades de otimizacado dos recursos publicos, destacando-se a iniciativa
de viabilizacdo do remanejamento de recursos orcamentarios de custeio para investimento, ampliando a
capacidade de aquisicao de bens e equipamentos e fortalecendo a infraestrutura institucional.

A trajetéria também contempla participacdo em Comissdes e Representacoes, incluindo comissdo de
elaboracao e revisao de normas institucionais, comissao de seguranca patrimonial, comissao de elaboracao e
revisdo do Plano de Desenvolvimento Institucional, comissdes relacionadas a permanéncia e éxito,
planejamento anual, eventos cientificos e tecnoldgicos, além de participacdo em processos de apuracao e em
atividades relacionadas a aplicacdo de concursos e vestibulares. Essas experiéncias contribuiram para o
desenvolvimento de competéncias de trabalho coletivo, analise, organizacdo, responsabilidade e participacao
nos processos de tomada de decisao e funcionamento institucional.

O aperfeicoamento profissional constitui igualmente elemento importante desta trajetéria. As capacitacoes
realizadas contemplaram temas diretamente relacionados as atividades desenvolvidas, como execucao
orcamentaria e financeira, ferramentas do Pacote Office, indicadores de desempenho, gestao e fiscalizacdo
de contratos, administracdo publica, retencdes tributdrias no SIAFI, gestdo administrativa e gestdo de
materiais, entre outros. Esses conhecimentos foram incorporados as praticas profissionais, contribuindo para
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o aprimoramento da qualidade, eficiéncia e seguranca na execucao das atividades.

Dessa forma, este Memorial Descritivo busca demonstrar nao apenas o conjunto de funcdes e atividades
exercidas, mas principalmente o processo de construcdo e consolidacao de saberes e competéncias ao longo
da trajetdria profissional. As experiéncias reunidas evidenciam a capacidade de aplicar conhecimentos
técnicos e administrativos em situacdes concretas, assumir responsabilidades, propor solucdes, trabalhar de
forma integrada e contribuir para o alcance dos objetivos institucionais.

Os documentos comprobatérios apresentados constituem, assim, evidéncias da evolucao profissional e da
contribuicdo efetiva para o IFSul, permitindo visualizar a relacdo entre experiéncia, aprendizagem,
responsabilidade e resultados obtidos no exercicio das atividades profissionais.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissoes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacées ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

e Atuacdo como Presidente da Comissdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da construcao de garagem,
coordenando as atividades de verificacao da execucao dos servicos, cumprimento das especificacdes previstas,
acompanhamento do cronograma e registro de eventuais ocorréncias. Também participei da andlise das condicdes
de execucdo e da elaboracao dos registros necessarios, contribuindo para o adequado acompanhamento da obra e
para o cumprimento das obrigacbes estabelecidas.
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da admmlstragao publica, regularmente instituidos

* Participacdo como membro da Comissdo responsavel pela elaboracdo/revisdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), contribuindo com andlises, discussbes e proposicoes relacionadas ao planejamento e
desenvolvimento institucional do IFSul.

* Atuagao como membro da Comissao Local de Planejamento Anual, colaborando na elaboragao, organizagao e
acompanhamento do planejamento das acdes institucionais. Part|C|pe| do levantamento de demandas, andlise de
informagdes e discussao de prioridades da unidade, contribuindo para a definicdo de metas e para o planeJamento
das atividades a serem desenvolvidas ao longo do exercicio.

e Atuagcao como membro da Comissao Organizadora da MOCITEC, colaborando no planejamento, organizagao e

execucao das atividades relacionadas ao evento. Participei da preparacdo da programacdo, organizagdo das

atividades, apoio aos participantes e acompanhamento das acdes necessarias para a realizacao do evento,
contribuindo para o desenvolvimento e a divulgacdo das iniciativas de ciéncia, tecnologia e inovacao na instituicao.

Participacdo como membro da Comissao de Elaboracdo e Revisao do Regimento Geral e do Regimento Interno do

Campus, contribuindo na andlise, discussdo e proposicdo de normas e procedimentos institucionais, visando ao

aprimoramento da organizagao administrativa, da governancga e do funcionamento do Campus, em alinhamento as

diretrizes institucionais do IFSul.

Participacdao como membro da Comissao de Elaboracao e Revisao do Regimento Geral e do Regimento Interno do

Campus, contribuindo na analise, discussao e proposicdo de normas e procedimentos institucionais, visando ao

aprimoramento da organizacdo administrativa, da governanca e do funcionamento do Campus, em alinhamento as

diretrizes institucionais do IFSul.

Participacdo como membro do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), atuando em atividades de

estudo, discussdo e planejamento de agdes institucionais relacionadas a educacado para as relagdes étnico-raciais, a

valorlzagao das culturas afro-brasileiras e indigenas e a promogao da diversidade e inclusdao no ambito |nst|tUC|onaI

contribuindo para o desenvolvimento de praticas educativas e acdes de conscientizagdo da comunidade académica.

Participacdo como membro da Comissao de Seguranca Patrimonial, contribuindo na analise de riscos, avaliacdo de

demandas, discussao e proposicdo de medidas preventivas e de controle, visando ao aprimoramento dos

procedlmentos de seguranca, a protecao do patrimonio publico e a melhoria da seguranca no ambiente institucional.

Participacao como membro da Comissdo responsavel pela elaboracao/revisao do Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI), contribuindo com andlises, discussées e proposicdes relacionadas ao planejamento e

desenvolvimento institucional do IFSul.

Participacdo como membro da Comissao responsdvel pela elaboracao/revisdo do Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI), contribuindo com andlises, discussdes e proposicdes relacionadas ao planejamento e

desenvolvimento institucional do IFSul.

* Atuagao como membro da Comissao Organizadora do RoboCharq, colaborando no planejamento, organizagdo e
execucao das atividades do evento, incluindo apoio a programacao, logistica e acompanhamento das acdes,
contribuindo para a realizagao e o desenvolvimento das atividades institucionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.

* Atuacdo como membro da Comissdao Organizadora da MOCITEC, colaborando no planejamento, organizacao e
execucdao das atividades relacionadas ao evento. Participei da preparacdo da programacdo, organizagdo das
atividades, apoio aos participantes e acompanhamento das acdes necessarias para a realizacao do evento,
contribuindo para o desenvolvimento e a divulgacdo das iniciativas de ciéncia, tecnologia e inovacao na |nst|tU|gao

* Atuagao como membro da Comissdao Organizadora da MOCITEC, colaborando no planejamento, organizagdo e
execucdao das atividades relacionadas ao evento. Participei da preparacdao da programagao, organizagdo das
atividades, apoio aos participantes e acompanhamento das acdes necessarias para a realizacao do evento,
contribuindo para o desenvolvimento e a divulgacdo das iniciativas de ciéncia, tecnologia e inovagao na |nst|tU|gao

* Atuagdo como membro da Comissdo de Permanéncia e Exito, colaborando na analise e discussdo de acdes voltadas
a permanéncia dos estudantes e a reducao dos indices de evasao e retencdo. Participei das reunides, levantamento
de informacdes e elaboracao de propostas e encaminhamentos destinados ao acompanhamento da trajetéria
académica e ao fortalecimento das estratégias institucionais de permanéncia e éxito.

e Atuacdo como membro da Comissao Local de Planejamento Anual, colaborando na elaboracdo, organizacao e
acompanhamento do planejamento das acées institucionais. Participei do levantamento de demandas, analise de
informacdes e discussao de prioridades da unidade, contribuindo para a definicdo de metas e para o planejamento
das atividades a serem desenvolvidas ao longo do exercicio.

* Atuacao como membro da Comissdo Organizadora da MOCITEC, colaborando no planejamento, organizacdo e
execucdo das atividades relacionadas ao evento. Participei da preparagao da programagao, organizagao das
atividades, apoio aos participantes e acompanhamento das agdes necessarias para a realizacdao do evento,
contribuindo para o desenvolvimento e a divulgacdo das iniciativas de ciéncia, tecnologia e inovacao na instituicao.

* Atuacdo como membro da Comissao de Recebimento de 6nibus, participando da conferéncia e inspecdo do veiculo
entregue, verificando sua conformidade com as especificacbes e condicOes estabelecidas no processo de aquisicao.
Colaborei na analise da documentacao, na identificacao de eventuais divergéncias e no registro das condicdes de
recebimento, contribuindo para a adequada incorporacédo do bem ao patrimonio institucional.

4. Participacao como membro de equipe designada em processos de apuragao de materialidade e
responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas especial

* Atuagdo como membro de Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), participando da analise dos fatos,
exame da documentacdo e coleta de informacdes necessarias a apuracao. Colaborei nas atividades da comissao, na
analise dos elementos constantes dos autos e na elaboragao dos registros e documentos pertinentes ao processo,
contribuindo para a adequada instrugao e conclusao dos trabalhos, em observancia as normas e aos principios da
Administracao Publica.
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

| 5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

» Atuacdo na aplicacdo de prova escrita de concurso publico, auxiliando na organizacdo e no controle da realizacdo do
certame. Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se a orientacao aos candidatos, fiscalizacdo dos
procedimentos durante a prova, controle dos materiais e registro de eventuais ocorréncias, contribuindo para o
cumprimento das normas e para a regularidade e transparéncia do processo seletivo

* Atuacdo na aplicacao de prova escrita de concurso publico, auxiliando na organizacao e no controle da realizacao do
certame. Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se a orientacao aos candidatos, fiscalizacdo dos
procedimentos durante a prova, controle dos materiais e registro de eventuais ocorréncias, contribuindo para o
cumprimento das normas e para a regularidade e transparenaa do processo seletivo

* Participacao na aplicacao do Vestibular, auxiliando na organizagao e no acompanhamento da realizagao das provas.

As atividades envolveram a recepcdo e orientacdo dos candidatos, conferéncia dos procedimentos, fiscalizagao da

sala, controle dos materiais e registro de ocorréncias, contribuindo para o adequado cumprimento das normas e para

a realizagéo regular do processo seletivo.

Participacao na aplicagao do Vestibular de Verao, auxiliando na organizacao e no acompanhamento da realizagao das

provas. As atividades envolveram a recep¢do e orientacdo dos candidatos, conferéncia dos procedimentos,

fiscalizacdo da sala, controle dos materiais e registro de ocorréncias, contribuindo para o adequado cumprimento das
normas e para a realizagéo regular do processo seletivo.

» Atuacdo na aplicacao de prova escrita de concurso publico, auxiliando na organizacao e no controle da realizacao do
certame. Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se a orientacdo aos candidatos, fiscalizacdo dos
procedimentos durante a prova, controle dos materiais e registro de eventuais ocorréncias, contribuindo para o
cumprimento das normas e para a regularidade e transparéncia do processo seletivo.

» Atuacao na aplicacdo de prova escrita de concurso publico, auxiliando na organizacao e no controle da realizacao do

certame. Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se a orientacao aos candidatos, fiscalizacdao dos

procedimentos durante a prova, controle dos materiais e registro de eventuais ocorréncias, contribuindo para o

cumprimento das normas e para a regularidade e transparéncia do processo seletivo.

Participacao na aplicacao do Vestibular de Inverno, auxiliando na organizacao e no acompanhamento da realizagdo

das provas. As atividades envolveram a recepcdo e orientacao dos candidatos, conferéncia dos procedimentos,

fiscalizacdo da sala, controle dos materiais e registro de ocorréncias, contribuindo para o adequado cumprimento das
normas e para a reallzagao regular do processo seletivo.

Participacao na aplicacao do Vestibular de Inverno, auxiliando na organizacao e no acompanhamento da realizagdo

das provas. As atividades envolveram a recepcdo e orientacao dos candidatos, conferéncia dos procedimentos,

fiscalizacdo da sala, controle dos materiais e registro de ocorréncias, contribuindo para o adequado cumprimento das
normas e para a reallza(;ao regular do processo seletivo.

» Atuacdo na aplicacdo de prova escrita de concurso publico, auxiliando na organizacdo e no controle da realizacdo do
certame. Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se a orientacao aos candidatos, fiscalizacdo dos
procedimentos durante a prova, controle dos materiais e registro de eventuais ocorréncias, contribuindo para o
cumprimento das normas e para a regularidade e transparéncia do processo seletivo.

Il - Projetos Institucionais

Il - Participagdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participagdo em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestdo e inovacéo)

* A participacao na organizacao do evento proporcionou o desenvolvimento e aperfeicoamento de competéncias
relacionadas ao planejamento, organizacao e execucao de atividades institucionais. A experiéncia contribuiu para o
aprimoramento da capacidade de trabalho em equipe, articulacdo entre diferentes participantes, organizacdao de
tarefas e apoio a realizacdo de eventos, fortalecendo habilidades de colaboracao, responsabilidade e gestdo de
atividades no ambiente institucional.

* Participacdo na organizacdo do projeto de extensdo “Estratégia de Gestao e Lideranca Institucional”, contribuindo
para o planejamento, estruturacao e operacionalizacdo das atividades, com foco no desenvolvimento de
competéncias de gestdo e lideranca, no compartilhamento de conhecimentos e no fortalecimento das praticas de
gestao institucional.

* Participacdo como integrante da equipe de apoio da MOSTRATEC/Mostra de Ciéncia e Tecnologia (MOCITEC) do IFSul,
contribuindo para a organizagdo, operacionalizagao e realizagao do evento, bem como para o suporte as atividades
de apresentacao e divulgacdo de projetos cientificos e tecnoldgicos, colaborando para o fortalecimento das acdes
institucionais de pesquisa, inovacado e integracao com a comunidade académica.
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Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

| 11. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

« O curso proporcionou aperfeicoamento dos conhecimentos relacionados a execucdo orcamentaria e financeira na
Administracdo Publica, com atualizacdo dos procedimentos conforme o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP). A formacdo contribuiu para o desenvolvimento de competéncias na compreensdo,
acompanhamento e execucdo dos processos orcamentdrios e financeiros, fortalecendo a atuacao profissional na
gestao dos recursos publicos e na realizagao das atividades administrativas de forma eficiente e em conformidade
com as normas aplicaveis.

* A capacitacao proporcionou aperfeicoamento no uso das ferramentas do Pacote Office 2019, desenvolvendo
conhecimentos e habilidades para elaboracdo, edicao e organizacao de documentos, planilhas, apresentacdes e
demais atividades relacionadas a rotina administrativa. O aprendizado contribuiu para maior eficiéncia,
produtividade e qualidade na execucao das atividades profissionais, especialmente no tratamento de informacdes,
elaboracao de documentos e organizagao de dados.

* O curso proporcionou aperfeicoamento na elaboragdo e utilizacdo de indicadores de desempenho institucional,
ampliando os conhecimentos sobre dados, informagoes e sistemas de medicao. Foram desenvolvidas competenuas
para definir indicadores e metas, classifica-los de acordo com diferentes perspectivas, estruturar sistemas de
medicao de desempenho e interpretar resultados, contribuindo para o acompanhamento, a avaliagcdo e a melhoria
dos processos e resultados institucionais.

* O curso proporcionou aperfeicoamento dos conhecimentos relacionados a gestdo e fiscalizacao de contratos
administrativos, abordando as etapas da contratagdo publica, o planejamento, o gerenciamento e a execugao
contratual. Foram desenvolvidas competéncias para atuacdo na fiscalizacdo de contratos, incluindo
acompanhamento_de obrigagdes, recebimento do objeto, alteracdes contratuais, equilibrio econémico-financeiro,
rescisao e aplicacdo de sangbes, contribuindo para uma atuagao mais eficiente, responsavel e alinhada a Ieglslagao
e aos prlnC|p|os da Admlnlstragao Publica.

» O semindario proporcionou aperfeicoamento sobre aspectos politico-pedagdgicos e de gestdo escolar, com énfase nas

relacOes interpessoais, na cultura organizacional e nos desafios enfrentados pela escola. A formacdo contribuiu para

ampliar a compreensdo sobre praticas de gestdo, planejamento, trabalho coletivo e compromisso com a acdo,
favorecendo o desenvolvimento de competéncias profissionais aplicdveis ao ambiente institucional e as atividades
administrativas e educacionais.

Participacao na X Semana de Administracdo Orcamentaria, Financeira e de Contratagbes Publicas, promovida pela

ESAF, em 2013, visando ao aperfeicoamento e a atualizacdo de conhecimentos relacionados a gestao orcamentaria,

financeira e as contratagdes publicas, contribuindo para o aprimoramento das competéncias profissionais e para a

melhoria da atuacdo na administracdo publica.

Participacao em curso sobre Retencdes de Tributos no SIAFI, com carga horaria de 16 horas, abrangendo legislacéo

tributaria aplicada, retencdes de tributos federais, despesa orgamentaria, classificacao da despesa Plano de Contas

Aplicado ao Setor Publico (PCASP), lancamentos e transacdes no SIAFI e procedimentos contabeis da Administracao

Publica, contribuindo para o aprimoramento das competéncias relacionadas a gestdao orcamentdria, financeira e

contabil no setor publico.

Participagdo em curso de Assédio Moral no Trabalho, com carga horaria de 90 horas, promovido pelo Centro de

Estudos e Formacdo, em 2017, visando ao aprimoramento de conhecimentos e competéncias para a identificacao,

prevencao e enfrentamento de situacdes de assédio moral no ambiente profissional, contribuindo para a promocao

de relacdes de trabalho éticas, respeitosas e sauddveis e para o fortalecimento de praticas institucionais de
prevencao e valorizacao do ambiente organizacional.

Participacao no Curso de Aperfeicoamento em Gestdao Administrativa, com carga horaria de 178 horas, promovido

pelo IFSul, abrangendo conhecimentos em orcamento, administracdo financeira, licitacdes e pregdo, contratacao

direta, contratos, patriménio, almoxarifado, suprimento de fundos, sistema de registro de precos, cronograma fisico-
financeiro e demais procedimentos de gestdao administrativa, contribuindo para o aprimoramento das competéncias
profissionais e para a qualificacdo da atuacdo na Administracdo Publica.

Participacdo em capacitagao voltada ao aprimoramento de conhecimentos e competéncias relacionados a gestdo

integrada de almoxarifado na Administracdo Publica, abrangendo procedimentos de controle, organizacdo,

movimentacdo, armazenamento e gestdo de materiais, contribuindo para o aperfeicoamento dos processos
administrativos e para a utilizacao eficiente dos recursos publlcos

Participacao na Xl Semana de Administracao Orcamentaria, Financeira e de Contratacdes Publicas, promovida pela

ESAF, em 2014, visando ao aperfeicoamento e a atualizacdo de conhecimentos relacionados a gestao orcamentaria,

financeira e as contratagdes publicas, contribuindo para o aprimoramento das competéncias profissionais e para a

melhoria da atuacdo na administracdo publica.

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

1. Atuacao em atividades de execucao/operacao, desenvolvimento, colaboracao nos sistemas estruturantes da
Administracao Publica

* Designacao como responsavel pela insercao e atualizacdo de dados no Sistema Integrado de Monitoramento,
Execucao e Controle (SIMEC) - M6dulo de Obras, no ambito do IFSul, contribuindo para o registro, acompanhamento
e controle das informacgdes relativas as obras institucionais, assegurando a alimentacao e atualizacao dos dados no
sistema e apoiando os processos de monitoramento e gestéo da infraestrutura institucional.

* Participagdo na gestdo e operacionalizacdo do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP), mediante
designagao formal para realizacao de autorizacdes eletronicas de diarias, passagens e locomog¢do no ambito do IFSul,
contribuindo para a regularidade, controle e eficiéncia dos procedlmentos administrativos relacionados a concessao
e execucao de viagens institucionais.
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3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de aquisicdo, servicos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Realizei a fiscalizacao e 0 acompanhamento da execucao de contratos de obras, servicos, concessées e fornecimento
de equipamentos, verificando o cumprimento das clausulas contratuais, prazos, obrigacbes e condicdes
estabelecidas; mantive organizada, atualizada e devidamente instruida a documenta;ao relativa a execugao
contratual; acompanhei medicdes, relatérios, registros e demais documentos necessarios a comprovacdo da
execucdao dos servigos; registrei e comuniquei ocorréncias e ndo conformidades; acompanhei as providéncias
relacionadas a execucdo dos contratos; e prestei suporte a Administracdo na gestao documental e no controle da
regularidade dos processos contratuais do Campus Charqueadas.

Participacdo como membro da Comissao de Fiscalizacdo da obra de readequacao dos Blocos 3 (Biblioteca) e 16

(Garagem) , contribuindo para o acompanhamento da execucao dos servicos, a verificacao da conformidade das

etapas realizadas, a identificacdo de necessidades de adequacao e o controle das condicbes estabelecidas para a

execucao da obra, visando a qualidade dos servicos, a seguranca, a funcionalidade dos espacos e a melhoria da

infraestrutura destinada a comunidade académica.

Participacdo como membro da Comissao de Fiscalizacdo da obra de construcao do Bloco 18, contribuindo para o

acompanhamento da execucdo dos servicos, a verificacdo da conformidade das etapas reallzadas a identificacdo de

necessidades de adequacdo e o controle das condicbes estabelecidas para a execucao da obra, V|sando a qualidade
dosdserV|<;os a seguranca, a funcionalidade dos espacos e a melhoria da infraestrutura destinada a comunidade
académica

* Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execugao do contrato.

* Atuacao como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execugao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

» Atuacdao como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

* Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucgao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

e Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

* Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execugao do contrato.

» Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

» Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacgdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

* Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das

obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais

irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execugao do contrato.

Participacdo como membro da Comissdo de Fiscalizacao da obra de reforma do Bloco de Convivéncia, contribuindo

para 0 acompanhamento da execucao dos servicos, a verificagdo da conformidade das etapas realizadas, a

identificagdao de necessidades de adequacao e o controle das condi¢bes estabelecidas para a execucdo da obra,

visando a qualidade dos servicos, a seguranca, a funcionalidade dos espagos e a melhoria da infraestrutura
destinada a comunidade académica.

Participacao como membro da Comissao de Fiscalizacao da obra de reforma do Bloco Administrativo, contribuindo

para 0 acompanhamento da execucdo dos servicos, a verificacdo da conformidade das etapas realizadas, a

identificacdao de necessidades de adequacao e o controle das condicOes estabelecidas para a execucao da obra,

visando a qualidade dos servicos, a seguranca, a funcionalidade dos espacos e a melhoria da infraestrutura
institucional.

Participacao como membro da Comissao de Fiscalizagao da contratacao de fornecimento de materiais e mao de obra

especializada para recuperacdao de muro institucional, contribuindo no acompanhamento da execucao dos servicos,

na verificacdao da conformidade dos materiais e atividades realizadas, na identificacao de necessidades de

adequacao e no controle das condicbes estabelecidas, visando a qualidade dos servicos, a seguranca e a

preservacao do patrimdnio publico.

Participacdo como membro da Comissao de Fiscalizacdo da obra de construcdo e impermeabilizacdo de cisternas,

contribuindo para o acompanhamento da execugdo dos servicos, a verificagao da conformidade das etapas

realizadas, a identificacdo de ocorréncias e necessidades de adequacdo e o controle das condicbes estabelecidas
para a execucdo da obra, visando a qualidade, seguranca e melhoria da infraestrutura e da gestao dos recursos
hidricos institucionais.

Participacdgo como membro da Comissdao de Fiscalizacdao da obra de pavimentacao do estacionamento e

revestimento dos blocos de salas de aula, contribuindo no acompanhamento da execucao dos servicos, na

verificacdo da conformidade das atividades realizadas, na identificacdo de necessidades e ocorréncias e no controle
do cumprir1|1ento das condicbes estabelecidas, visando a qualidade, seguranca e adequada execucao da obra
instituciona

* Atuacao como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execugao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

» Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.
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IV - Designacao para assuncdo de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

* Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execugao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

e Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

* Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execugao do contrato.

» Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

» Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das
obrigacgdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execucao do contrato.

* Atuacdo como substituto de fiscal de contrato, acompanhando a execucgao contratual, verificando o cumprimento das

obrigacdes previstas, conferindo documentos e servicos prestados, registrando ocorréncias e comunicando eventuais
irregularidades, contribuindo para a regularidade e adequada execugao do contrato.

| 4. Exercicio de atividades relacionadas a licitacdo e as suas excepcionalidades

e Atuacdo como integrante da Equipe de Apoio as Licitagdes, auxiliando nos procedimentos de pregdo e demais
processos licitatérios do Campus Charqueadas. As atividades envolveram apoio na abertura e conducao das
licitacOes, recebimento e andlise de propostas e lances, verificacao da aceitabilidade, classificacao e habilitacdo dos
Ioarticipantes, além do suporte aos pregoeiros e as demais etapas administrativas e de publicacdo dos processos
icitatérios.

* Atuagdo como integrante da Equipe de Apoio as Licitagdes, auxiliando nos procedimentos de pregao e demais
processos licitatérios do Campus Charqueadas. As atividades envolveram apoio na abertura e conducao das
licitacbes, recebimento e analise de propostas e lances, verificacdo da aceitabilidade, classificacao e habilitacao dos
Ipart|C|,pantes além do suporte aos pregoeiros e as demais etapas administrativas e de publicagcdao dos processos
icitatorios

* Atuagao como integrante da Equipe de Apoio as Licitagdes, auxiliando nos procedimentos de pregao e demais
processos licitatérios do Campus Charqueadas. As atividades envolveram apoio na abertura e conducao das
licitagbes, recebimento e analise de propostas e lances, verificacao da aceitabilidade, classificacao e habilitacao dos
Ioartlapantes além do suporte aos pregoeiros e as demais etapas administrativas e de publicacdo dos processos
icitatorios

* Atuagao como membro da Comissdao Permanente de Licitagbes do Campus Charqueadas, participando da elaboragao
de editais, abertura, analise, julgamento e adjudicacao de processos licitatérios, bem como do credenciamento de
interessados, receb|mento e andlise_de documentos de habilitacdo e propostas, classificacdo das propostas e
providéncias relacionadas as publicacdes dos processos, em conformidade com a legislacdo vigente.

e Atuacdo como membro da Comissdo Permanente de Licitacdes do Campus Charqueadas, participando da elaboracao
de editais, abertura, analise, julgamento e adjudicacao de processos licitatérios, bem como do credenciamento de
interessados, recebimento e andlise de documentos de habilitacdo e propostas, classificacdo das propostas e
providéncias relacionadas as publicacdes dos processos, em conformidade com a legislacdo vigente.

* Atuacao como membro da Comissao Permanente de Licitagées do Campus Charqueadas, participando da elaboragao
de editais, abertura, analise, julgamento e adjudicacdo de processos licitatérios, bem como do credenciamento de
interessados, receb|mento e andlise de documentos de habilitacdo e propostas, classificacdo das propostas e
providéncias relacionadas as publicacdes dos processos, em conformidade com a legislacdo vigente.
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IV - Designacao para assuncdo de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

7. Atuacao em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais no ambito do ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacgao

» Atuacdo em procedimentos de encerramento do exercicio financeiro, mediante andlise, conferéncia e inscricao de
notas de empenho em Restos a Pagar Nao Processados (RPNP), observando normas, procedimentos e orientagoes do
SIAFI e da legislacao vigente, com responsabilidade pela correta execucao dos registros relacionados aos empenhos
do Campus Charqueadas.

* Atuagao na coleta, levantamento, organizagao, conferéncia e fornecimento de informagbes e dados institucionais do
Campus, destinados a elaboragao do Relatério de Gestdo do IFSul, incluindo a articulagdo com os setores
responsaveis, verificacao da consisténcia das informacdes, organizacao dos registros e atendimento as demandas da
Administracao para composicao do relatério institucional.

* Atuacao, mediante designagao formal, no processo de elaboragdo do Relatério de Gestao do IFSul, sendo responsavel
pelo fornecimento e organizacdo de informacdes destinadas a composicao do relatério institucional. Participei do
levantamento, sistematizacao e encaminhamento de dados, contribuindo para a consolidacao das informacdes e
para a elaboragéo do documento de prestacdo de contas e acompanhamento da gestao institucional.

* Atuacao, mediante designagao formal, no processo de elaboracdo do Relatério de Gestao do IFSul, sendo responsavel
pelo fornecimento e organizacdo de informacdes destinadas a composicao do relatério institucional. Participei do
levantamento, sistematizacao e encaminhamento de dados, contribuindo para a consolidacao das informacdes e
para a elaboragéo do documento de prestacao de contas e acompanhamento da gestdo institucional.

» Atuacdo, mediante designacao formal, no processo de elaboracdo do Relatério de Gestdo do IFSul, sendo responsavel
pelo fornecimento e organizacao de informacgdes destinadas a composicdo do relatério institucional. Participei do
levantamento, sistematizacao e encaminhamento de dados, contribuindo para a consolidacao das informacdes e
para a elaboracao do documento de prestacdo de contas e acompanhamento da gestao institucional.

* Atuacdo, mediante designacao formal, em atividade de execucao financeira institucional, realizando a inscricao de
Notas de Empenho do exercicio de 2016 em Restos a Pagar Nao Processados (RPNP), a Iqu|dar ou em liquidagao. A
atividade envolveu a analise e o registro das informacdes conforme os procedimentos estabelecidos no Manual SIAFI
e na legislacao vigente, contribuindo para a regularizacao e adequada execucao dos procedimentos orgamentarios e
financeiros da unidade.

* Atuacdo como Gestor Financeiro, mediante designac&o formal, desenvolvendo atividades relacionadas aos processos
de gestdo financeira da unidade. Realizei o acompanhamento e a conferéncia de procedimentos administrativos e
financeiros, andlise de documentos, controle das etapas de execucao financeira e apoio a regularidade dos
processos, ‘contribuindo para a adequada aplicacao dos recursos institucionais e para o cumprimento das normas da
Administracdo Publica.

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

| 3. Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) ou equivalente

* No exercicio da funcao de Chefe do Departamento de Administracao e Planejamento do Campus Charqueadas do
IFSul, atuei de forma integrada nas dareas de planejamento institucional, gestdo orcamentaria e financeira,
admmlstragao compras e contratagbes, gestao e fiscalizacdo de contratos, patriménio e acompanhamento da
execucao das despesas, exercendo papel estratégico na organiza¢do e no funcionamento administrativo do Campus.
A atuacdo envolveu a analise das necessidades institucionais, planejamento da aplicacdo dos recursos,
acompanhamento da execucdo orcamentaria, identificagdo de disponibilidades e prioridades, proposicao de solucbes
administrativas e articulacdo com os diferentes setores do Campus, buscando assegurar que os recursos publicos
fossem aplicados de maneira eficiente, racional e alinhada aos objetivos institucionais. Destaco, como resultado de
maior relevancia no periodo, a atuacdo na identificacdo de oportunidade e viabilizacdo do remanejamento de
recursos orcamentarios da categoria de custeio para investimento, possibilitando que recursos inicialmente
destinados a manutencdo das atividades fossem convertidos em capaudade de investimento para o Campus. Essa
iniciativa exigiu conhecimento técnico da execucao orcamentaria, analise das necessidades institucionais,
planejamento, articulacdo administrativa e acompanhamento dos procedimentos necessérios a alteracdo da
natureza da despesa, resultando na ampliagdo da capacidade de aquisicao de bens e equipamentos e no
fortalecimento da infraestrutura institucional. O resultado possui especial relevancia por representar uma solucao de
gestao diferenciada e de impacto direto sobre a capacidade de investimento do Campus, sendo, no periodo
analisado, uma iniciativa que se destacou pela capacidade de transformar recursos de custeio dlspomvels em
recursos destinados a investimento. Tal atuacao demonstra iniciativa, autonomia, capacidade de planejamento,
dominio dos processos administrativos e orcamentdrios e orientacdo para resultados, indo além da simples execucao
rotineira das atribuicbes da funcdo. Paralelamente, atuei no acompanhamento e fiscalizagdo de contratos
administrativos, contribuindo para o controle da execucdo dos servicos, observancia das obrigacdes contratuais e
adequada aplicacao dos recursos publicos; nos processos de aquisicdo de bens e servicos, buscando compatibilizar
as demandas dos setores com os limites e disponibilidades orcamentarias; e no acompanhamento patrimonial e
administrativo, contribuindo para a organizacao e preservacao dos bens e recursos institucionais. Também participei
de atividades relacionadas ao planejamento e acompanhamento orcamentario, contribuindo para a tomada de
decisbes administrativas e para a definicdo de prioridades diante das restricdbes orcamentarias existentes. Essa
atuacdo permitiu maior integracdo entre as demandas académicas e administrativas e os recursos efetivamente
disponiveis. Dessa forma, a experiéncia como Chefe do Departamento de Administracéo e Planejamento demonstra
atuacdo de natureza gerenC|aI e estratégica, com responsabilidade sobre diferentes dimensdes da gestao
institucional, destacando-se pela capacidade de planejar, analisar cenarios, propor solugdes, articular setores,
otimizar recursos publicos e produzir resultados concretos para o Campus Charqueadas A experiéncia evidencia,
portanto, contribuicdo efetiva para o aperfeicoamento da gestao institucional, aumento da eficiéncia na apllcagao
dos recursos publicos, melhoria da capacidade administrativa e ampliagao das possibilidades de investimento do
Campus
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V - Exercicio de funcao ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

5. Exercicio de fungao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

* Atuacao como Coordenador de Manutencao Geral, coordenando e acompanhando as atividades de manutencao da
unidade, organizando demandas, orientando a execucdao dos servicos e acompanhando as condicbes de
funoonamelnto e conservagao das instalacdes, contribuindo para a adequada manutencdo da infraestrutura
institucional.

e Atuacdao como Coordenador de Manutencao Geral, coordenando e acompanhando as atividades de manutencao da
unidade, organizando demandas, orientando a execugao dos servicos e acompanhando as condigcdes de
funcionamelnto e conservacao das instalacdes, contribuindo para a adequada manutencao da infraestrutura
institucional.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

A trajetédria profissional apresentada neste Memorial Descritivo evidencia um processo continuo de
desenvolvimento de conhecimentos, competéncias e responsabilidades construido ao longo da atuacdao como
servidora Técnico-Administrativa em Educagao do IFSul. O conjunto das experiéncias relatadas demonstra
uma atuacao que ultrapassa a execucao isolada de tarefas, caracterizando-se pela participacao efetiva em
processos administrativos, gerenciais e institucionais de diferentes niveis de complexidade.

As atividades desenvolvidas nas areas de planejamento, administracdo, orcamento, financas, licitacoes,
contratos, fiscalizacao, patriménio, infraestrutura e sistemas institucionais possibilitaram a construcao de
conhecimentos técnicos diretamente relacionados as necessidades da Administracao Publica. A participacao
em comissdes, projetos, eventos, processos seletivos e demais acoes institucionais também ampliou a
capacidade de atuacao integrada, favorecendo o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao trabalho
em equipe, a andlise de situacobes, a organizacao, a responsabilidade e a articulacao entre diferentes areas.
Destaca-se, nesse percurso, o exercicio de funcdes de gestao e assessoramento, especialmente a atuacao
como Chefe do Departamento de Administracao e Planejamento do Campus Charqueadas. Essa experiéncia
envolveu responsabilidades relacionadas ao planejamento institucional, a gestao dos recursos publicos, as
compras e contratacdes, aos contratos, ao patrimoénio e ao acompanhamento da execucao orcamentaria e
financeira. A iniciativa de identificar e viabilizar o remanejamento de recursos de custeio para investimento
constitui exemplo concreto da aplicacao dos conhecimentos adquiridos para a busca de solucdes
administrativas e para a otimizacao dos recursos disponiveis, contribuindo para a ampliacdo da capacidade
de investimento do Campus.

Também merece destaque a experiéncia acumulada na fiscalizacdo de contratos e obras, na qual foram
desenvolvidas atividades de acompanhamento da execucao, verificacao de conformidade, andlise de
documentos, registro de ocorréncias e controle do cumprimento das obrigacdes estabelecidas. A participagao
em diferentes comissdes de fiscalizacao possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas a
andlise técnica e administrativa, ao acompanhamento de resultados e a responsabilidade pela adequada
aplicacao dos recursos publicos.

A atuacdo em processos licitatérios, tanto como integrante de Equipe de Apoio as Licitacdes quanto como
membro da Comissao Permanente de Licitacdes, igualmente contribuiu para o aprofundamento dos
conhecimentos relacionados as contratacdes publicas, envolvendo analise de propostas e documentos,
habilitacao, classificacao, julgamento, adjudicacao e demais procedimentos pertinentes. Essas experiéncias
fortaleceram a capacidade de atuacao em processos que exigem conhecimento normativo, atencao,
responsabilidade e observancia dos principios que regem a Administracdo Publica.

Outro aspecto relevante da trajetéria é a busca permanente pelo aperfeicoamento profissional. As
capacitacoes realizadas permitiram atualizar e ampliar conhecimentos em dareas diretamente relacionadas as
atividades desempenhadas, fortalecendo competéncias para a execucao orcamentaria e financeira, gestao de
contratos, utilizacao de ferramentas tecnoldgicas, analise de indicadores, administracao publica, gestao
administrativa e demais processos institucionais. Dessa maneira, a formacao continuada esteve diretamente
relacionada a melhoria da atuacao profissional e a capacidade de responder as demandas do ambiente
institucional.

O conjunto das experiéncias apresentadas demonstra, portanto, uma trajetéria marcada pela progressiva
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ampliacao de responsabilidades, pela capacidade de adaptacao a diferentes demandas e pela aplicacao
pratica dos conhecimentos adquiridos. As atividades exercidas possibilitaram ndo somente o
desenvolvimento individual, mas também a geracao de contribuicdes concretas para a organizacao, o
planejamento, a eficiéncia administrativa e o funcionamento do Campus e do IFSul.

Nesse sentido, o presente Memorial Descritivo evidencia que os saberes e competéncias construidos ao longo
da trajetdria profissional resultam da integracdo entre formacdo, experiéncia prética, participacao
institucional, responsabilidades assumidas e busca permanente por aperfeicoamento. As comprovacoes
apresentadas demonstram a consolidacdo desses conhecimentos e sua efetiva aplicacdo no exercicio
profissional, refletindo compromisso com a qualidade do servico publico e com os objetivos institucionais.
Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a apreciacdo da Comissdo responsavel pelo processo de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, confiando que o conjunto das experiéncias, responsabilidades,
conhecimentos e resultados apresentados seja considerado em sua integralidade para fins de
reconhecimento da trajetéria profissional construida no ambito do PCCTAE e do IFSul.

Observacodes sobre documentos nao anexados:

Requisito IV - Responsabilidade Técnico-Administrativa

Saber: “Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades”

Nao foi possivel anexar a Portaria n? 1066/2014, que revoga a Portaria n? 692/2014 e complementa a
documentacao referente a atuacao na Equipe de Apoio as Licitacdes, especialmente quanto a comprovacado
do periodo de exercicio da atividade. O documento nao foi inserido em razao das limitacbes do sistema para
inclusdo de documentacdo complementar vinculada ao mesmo periodo de atuacao ja informado.

Requisito V - Funcdes de Direcao/Assessoramento

Saber: “Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente, como titular”

Nao foi possivel anexar a Portaria n2 1733/2017 - Dispensa de CD-4, que comprova o encerramento do
exercicio da funcao de direcao. O sistema exige o preenchimento do periodo de exercicio para cada
documento inserido e, neste caso, o lancamento da referida Portaria implicaria a repeticdo do mesmo periodo
ja registrado por meio da respectiva Portaria de designacao, ocasionando duplicidade na contabilizacdo do
tempo de exercicio.

Requisito V - Funcdes de Direcao/Assessoramento

Saber: “Exercicio de fungao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente”

Nao foi possivel anexar as Portarias n? 0526/2012 - Dispensa de FG-1 e n?2 0016/2013 - Dispensa de FG-1,
referentes, respectivamente, as designacdes formalizadas pelas Portarias n? 1814/2011 e n? 0527/2012. As
Portarias de dispensa comprovam o encerramento dos respectivos periodos de exercicio. Entretanto, o
sistema exige o preenchimento do periodo para cada documento inserido e, neste caso, o langamento das
portarias de dispensa com os mesmos periodos ja registrados pelas respectivas portarias de designacao
resultaria em duplicidade na contabilizagcao do tempo de exercicio.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 317,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

GRAVATAI - RS, 25 de Agosto de 2026.

Marcelo Leao Bizarro

Matricula SIAPE: 1550270
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