
IDENTIFICAÇÃO

Servidor(a): Marco Antonio Ribeiro da Silva Matrícula SIAPE: 1099019

Cargo: VIGILANTE Lotação: PL / PL-COPAT

Nível pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUÇÃO

Em 09/01/1995, ingressei no serviço público federal após aprovação em concurso para o cargo de Técnico-

Administrativo, na função de Vigilante, na Escola Técnica Federal de Pelotas (ETFPel), tendo sido nomeado 

pela Portaria/SAF nº 3.637/94, publicada no DOU de 16/12/1994.

Inicialmente, minhas atividades no Departamento de Ensino como Assistente de Alunos oportunizaram o 

contato direto com estudantes e docentes. Fiquei responsável pelo controle do fluxo de pessoas, pelo 

atendimento às demandas diárias dos alunos e pelo auxílio aos professores, repassando informações por 

meio de relatórios e planilhas. 

Trabalhei na ETFPel até o ano de 1998, data em que fui redistribuído para a Fundação Universidade Federal de 

Pelotas (UFPel), conforme a Portaria Conjunta nº 004 de 1998. 

Lotado na universidade, desenvolvi atividades administrativas de secretaria até o período em que fui 

designado para ocupar o cargo de Chefe da Vigilância da Prefeitura Universitária da Pró-Reitoria 

Administrativa, percebendo FG-6, de acordo com a Portaria nº 923 de 27/11/2001. 

Nessa função, fui responsável por um efetivo de 110 servidores e 32 postos de fiscalização, atendendo a 

ocorrências 24 horas por dia e gerenciando todas as demandas de segurança patrimonial. Permaneci nessa 

atividade até o ano de 2005, momento em que solicitei a dispensa do cargo, conforme a Portaria nº 350 de 

18/03/2005.

Na sequência, após trabalhar em vários postos da universidade, solicitei minha redistribuição para o Centro 

Federal de Educação Tecnológica de Pelotas (CEFET-Pelotas), registrada no DOU nº 170 de 03/09/2008.

Ao retornar à instituição — agora CEFET —, passei a atuar no Departamento de Estrutura Funcional de Ensino 

(DEEFE) nas atividades de Assistente de Alunos, orientando e fiscalizando os estudantes, bem como 

auxiliando o corpo docente em suas solicitações.

 Após cinco anos de atividade, assumi a Coordenadoria de Área Física do Curso Técnico de Eletrônica 

(CAFTRO), conforme a Portaria nº 2.119 de 20/08/2013. Esse setor exigiu o aprendizado a respeito de 

componentes eletrônicos, a confecção de editais para a aquisição de equipamentos e aparelhos, a seleção e 

contratação de estagiários, a recepção de empresas e a assistência a projetos e eventos pedagógicos. Após 

dois anos, solicitei a dispensa da CAFTRO, conforme a Portaria nº 889 de 07/04/2015.

Com a saída do Curso Técnico de Eletrônica, passei a desempenhar minhas funções laborais na 

Coordenadoria de Protocolo, Arquivo e Transporte (COPAT), setor responsável pela Segurança e Vigilância 

Patrimonial, ao qual estou vinculado até os dias atuais.

O Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul), em parceria com a UFPel, 

proporcionou aos servidores o Curso Superior de Tecnologia em Gestão Pública, oportunidade na qual concluí 

minha graduação em 06/10/2012. Dando continuidade aos estudos, certifiquei-me no curso de pós-graduação 

em nível de Especialização em Gestão Escolar em 15/06/2013, pelo Centro Universitário Barão de Mauá.

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissões e Representações

I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

3. Participação como membro de núcleos,  representações,  grupos  de trabalho ou similares,  comissões  ou
comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Comissão da MOSTRAROB 2013
Comissão de Higiene e Segurança do Trabalho
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I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

4. Participação  como  membro  de  equipe  designada  em  processos  de  apuração  de  materialidade  e
responsabilidade, como sindicância, processo administrativo disciplinar e tomada de contas especial

Portaria de Tomada de Contas Ifsul

5. Atuação em atividades de organização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos

Processo Seletivo IFSul
Processo Seletivo IFSul
Processo Seletivo IFSul
Processo Seletivo IFSul
Processo Seletivo IFSul
Processo Seletivo IFSul
Processo Seletivo IFSul
Processo Seletivo IFSul

II - Projetos Institucionais

II  -  Participação e  atuação em projetos  institucionais,  na gestão,  no apoio  ao ensino,  à  pesquisa,  à  extensão,  de
inovação e assistência especializada

9. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de competências, desde
que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira

Curso Introdução a EAD Ifsul
Curso de Gestão Pública
Curso de Gestão de Pessoas

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas

IV - Designação para assunção de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e acordos ou
instrumentos correlatos

Fiscal de contrato Ifsul

V - Funções de Direção/Assessoramento

V - Exercício de função ou cargo de direção ou de assessoramento institucional

5. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

Portaria de designação e dispensa da Coordenadoria da Área Física do Curso Técnico de Eletrônica
Portaria de designação e de dispensa da Chefia da Seção de Vigilância da UFPel

VI - Produção de Conhecimento

VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

4. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
não esteja sendo utilizado para percepção do atual nível de Incentivo a Qualificação - IQ

Diploma de Tecnólogo em Gestão Pública

9. Publicação ou organização de livro (com ISBN e Conselho Editorial)

Regimento Interno da Vigilância UFPel

CONCLUSÃO DO SERVIDOR

Assim sendo, completo 31 anos de trajetória no Serviço Público Federal, tendo transitado por variadas 

atividades e ampliado conhecimentos em diferentes áreas.

À vista das informações apresentadas, totalizo 110,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares

para o nível RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS – RS, 04 de Setembro de 2026.
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Marco Antonio Ribeiro da Silva

Matrícula SIAPE: 1099019

Assinatura eletrônica (SHA-256): 6b65cdc0a7a1619877c282c75d9cdd772049c112a759fbf0820c33f312d59390
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