
IDENTIFICAÇÃO

Servidor(a): Patricia Cabral Rossi Matrícula SIAPE: 2068632

Cargo: ASSISTENTE DE ALUNO Lotação: VG / VG-CGAC

Nível pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUÇÃO

O presente memorial tem por objetivo descrever minha trajetória profissional no Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul).  Ingressei  no IFSul campus Pelotas Visconde da 

Graça (CaVG), em 01 de novembro de 2013, no cargo de Assistente de Alunos, cargo integrante da carreira 

dos Técnicos Administrativos em Educação (TAE), com lotação desde então na Coordenadoria de Gestão 

Acadêmica, atuando desde setembro de 2021 na coordenação desta coordenadoria. 

Desde o início da minha caminhada no IFSul procurei exercer minhas funções com responsabilidade, zelo, 

empatia e ética. 

Devido ao meu cargo que proporciona contato diário com professores, alunos, técnicos administrativos, 

funcionários da instituição e com a comunidade acadêmica em geral o tema educação se tornou muito caro 

para mim e decidi que iria me capacitar e me aperfeiçoar cada vez mais na área da educação para prestar 

um serviço acolhedor, de qualidade, presteza e contribuir da melhor forma possível para a permanência e 

êxito dos estudantes e também para a formação humana integral dos nossos alunos.

Com esse objetivo comecei a realizar paralelamente ao desenvolvimento das atividades profissionais, cursos, 

especializações na área da educação, participei de projetos de pesquisas, colegiados e núcleos, comitês e 

comissões, atuei como colaboradora em eventos e jornadas além de concluir a Formação Acadêmica para 

Graduados não Licenciados e o Mestrado em Ciências e Tecnologias na Educação ofertado pelo campus 

Pelotas Visconde da Graça em 2024.

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissões e Representações

I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos colegiados
da Instituição Federal de Ensino

Portaria de Designação de membro do Colegiado da Licenciatura em Física

3. Participação como membro de núcleos,  representações,  grupos  de trabalho ou similares,  comissões  ou
comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Portaria de designação da Comissão disciplinar Discente
Portaria de designação da Comissão de Permanência e Êxito
Portaria de Designação dos membros do NUGAI IFSul CaVG

5. Atuação em atividades de organização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos

Certificação de atuação no PAVE 2025
Certificação de atuação no PAVE 2024
Certificação de atuação no PAVE 2023

II - Projetos Institucionais

II  -  Participação e  atuação em projetos  institucionais,  na gestão,  no apoio  ao ensino,  à  pesquisa,  à  extensão,  de
inovação e assistência especializada

7. Participação  em atividade  de  avaliação  de  trabalho  ou  atuação  como jurado  em eventos  acadêmicos,
científicos, culturais, esportivos e técnicos

Atestado de participação em banca avaliadora
Atestado de participação em banca avaliadora

11. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso (carga horária mínima de 10h)

Certificado de Participação em Curso de 180 horas
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V - Funções de Direção/Assessoramento

V - Exercício de função ou cargo de direção ou de assessoramento institucional

5. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

Portaria de designação para a coordenação da Coordenadoria de Gestão Acadêmica

VI - Produção de Conhecimento

VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

4. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
não esteja sendo utilizado para percepção do atual nível de Incentivo a Qualificação - IQ

Diploma Formação Pedagógica para Graduados não Licenciados
Certificado de Especialização

7. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema oficial de
reconhecimento institucional

Certificado de Participação em Projeto de Pesquisa
Certificado de Participação em Projeto de Pesquisa

14. Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, facilitador, colaborador)

Certificado de participação como colaboradora na 1° Jornada Empreendedora do CaVG
Certificado de participação como colaboradora do 8° Integrando Conhecimentos
Certificado de participação como colaboradora do 8° Integrando Conhecimentos

19. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Portaria de designação dos membros do Centro de Operações de Emergência em Saúde para a Educação (COE-E
Local) do Campus Pelotas-Visconde da Graça

CONCLUSÃO DO SERVIDOR

Ao longo desses quase 13 anos como servidora pública técnica administrativa em educação sempre busquei 

me aprimorar, aperfeiçoar e me capacitar para conseguir entregar para a instituição e para toda comunidade 

acadêmica um serviço de excelência. Minha trajetória sempre foi pautada no respeito e no compromisso com 

a educação pública, gratuita e de qualidade, com a inclusão social, com a promoção e construção do 

conhecimento e com o compromisso de através da educação buscar uma sociedade mais justa.

À vista das informações apresentadas, totalizo 104,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares

para o nível RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS – RS, 15 de Setembro de 2026.

Patricia Cabral Rossi

Matrícula SIAPE: 2068632

Assinatura eletrônica (SHA-256): 7022edc92257114c23b4079ee4a0e3a1185d8780dbdb25c94eda16a7981d1634
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