SERVICO PUBLICO FEDERAL o L
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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Sandro Palacci Pail Matricula SIAPE: 2408029
Cargo: ASSISTENTE DE ALUNO Lotacao: PL / PL-COAAUDI
Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Ingressei no Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul), Campus Pelotas, no ano de 2017, no cargo de
Assistente de aluno, Técnico Administrativo em Educacao (TAE), lotado no Departamento de Estrutura
Funcional do Ensino (DEEFE). Desde o meu ingresso realizo atividades voltadas ao atendimento da
comunidade académica e a execucao de acdes administrativas, atuando com responsabilidades norteadas
pelos principios da administracdo publica, da ética e do compromisso com a missao institucional. No ano de
2022 fui nomeado coordenador do audiovisual, no decorrer da minha trajetdéria profissional, procurei
executar as atividades de forma proativa, colaborando e participando de diversas atividades que vao além
das atribuicdes do cargo, cooperando para o planejamento, a organizacao, a execugao e o aperfeicoamento
de processos institucionais. Meu trabalho esteve voltado as atividades relacionadas ao atendimento de
audiovisual, aos processos seletivos de ingresso de estudantes, atualmente participo da Comissao de
Avaliacao Socioecon6mica do campus pelotas. Atuei na participacdo de eventos institucionais e de extensao,
bem como ao desenvolvimento de acdes voltadas a inclusao, ao acesso e a permanéncia dos (as) estudantes
e, também, em projetos de ensino da Instituicdo. Meu desempenho sempre esteve voltado ao compromisso
com a qualidade do servico publico, a observancia da legislacao vigente e ao fortalecimento das politicas
institucionais de educacao, inclusdo social e democratizacdo do acesso ao ensino publico, gratuito e de
qualidade. Durante todos esse anos, busquei desempenhar minhas atribuicbes com responsabilidade,
dedicacao e espirito de cooperacdo, com a finalidade de contribuir para o alcance dos objetivos institucionais
e para o fortalecimento do IFSul como instituicao publica de ensino, pesquisa e extensao. Desse modo,
sempre busquei por formacao, para estar melhor capacitado no atendimento a comunidade académica. Em
2020 conclui a graduacao em Gestdo Publica, em 2026 finalizei a pdés-graduacao de Especialista em Gestao
de Organizacdes Educacionais. Ao longo desses 9 anos de atuacado no Instituto Federal Sul-rio-grandense,
estabeleci uma trajetéria profissional norteada pelo comprometimento com o servico publico, pela
responsabilidade na conducao das atividades administrativas e pela disposicao permanente em assumir
novos desafios. A confianca institucional depositada em meu desempenho profissional, evidenciada pelas
frequentes designacbes para exercer a funcao de substituicao de Coordenador da Coordenadoria de
Administracao Escolar, a participagcao em comissao, projeto de ensino, de extensao e certames realizados
pela Instituicdo refletem o compromisso que mantenho com os principios da administracdo publica e com a
missao do IFSul. Os documentos anexados de todas as atividades desempenhadas desde meu ingresso na
instituicao representam a minha atuacao e ratificam o compromisso, a responsabilidade e a dedicacao que
tém orientado minha vida funcional em prol do fortalecimento da gestao institucional e da disponibilizacao de
uma educacdo publica, gratuita, inclusiva e de qualidade.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representacgdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

e Coordenador da Comissdo de Audiovisual do Evento 10/07/2026
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da admmlstragao publica, regularmente instituidos

Portaria de pessoal n? 1880 de 17/07/2025, avaliacdo socioecondmica
Portaria de pessoal n® 1615 de 07/07/2023, avaliagdo socioecon6mica
Portaria de pessoal n? 1541 de 25/06/2023, avaliacdo socioeconémica
Portaria de pessoal n? 1127 de 24/07/2021, avaliacdo socioecondmica
Portaria de pessoal n? 996 de 07/07/2021, avaliagdo socioecondmica

Portaria de pessoal n? 643, de 22-03-2022, avaliacao socioeconémica

5. Atuacao em atividades de organizagao, execucao de exame de selecdo, vestibular ou concursos

« fiscal de prova portaria n? 3437/2017

* fiscal de prova portaria n? 3427/2019

* fiscal de prova portaria n? 3426/2019

« fiscal de prova portaria n? 3393/2018

* fiscal de prova portaria n? 3392/2018

Fiscal de prova portaria n? 626/2019

execucdo do Processo Seletivo Edital CRA 02/2021 - PAVE, realizado no periodo de 04/12/2021 a 05/12/2021, como
Fiscalizagao, com carga horéria de 10 horas.

execucdo do Processo Seletivo Edital CRA N2 29/2023 - PAVE 2023, realizado no periodo de 02/12/2023 a 03/12/2023,
como Flscallzagao com carga horéria de 12 horas

execucdo do Processo Seletivo Edital CRA 02/2021 - PAVE, realizado no periodo de 09/04/2022 a 10/04/2022, como
Flscallzagao com carga horaria de 13 horas

execucao do Processo Seletivo Edital CRA N2 18/2022 - PAVE 2022, realizado no periodo de 03/12/2022 a 04/12/2022,
como Fiscalizacdo, com carga horaria de 12 horas

execucdo do Processo Seletivo Edital CRA N2 27/2025 - PAVE 2025, realizado no periodo de 06/12/2025 a 07/12/2025,
como Fiscalizagao, com carga hordria de 12 horas

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participagdo em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestdo e inovacao)

* projeto de ensino Desenvolvendo a Autonomia Profissional e Intelectual dos estudantes do IFSul Campus Pelotas,
realizado no perlodo de 01/02/2024 a 31/01/2025, totalizando 200 horas

» projeto de ensino Desenvolvendo a Autonomia Profissional e Intelectual dos estudantes do IFSul Campus Pelotas,
realizado no periodo de 01/02/2024 a 31/01/2025, totalizando 200 horas

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

7. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente

» Declaracao de cargos e funcdes
e Portaria n.2 774, de 6 de abril de 2022 nomeacao de coordenadoria

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no ca 80 de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcado do atual nivel de Incentivo a Qualificacdo - |

* diploma de graduacao em Gestdo Publica, titulacdo 24 de abril de 2020

CONCLUSAO DO SERVIDOR

O processo de solicitagdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) constituiu uma importante
oportunidade de resgatar, organizar e refletir sobre toda a minha trajetéria profissional e académica no
servigo publico federal, percurso do qual tenho grande orgulho. A busca, sele¢do e organizagao dos
documentos permitiram revisitar experiéncias, desafios e conquistas que marcaram minha carreira ao longo
dos anos e, principalmente, reforcaram a relevancia da educagao publica na formagao e na transformacgdo da
vida de milhares de estudantes que diariamente fazem parte do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Cada documento apresentado neste processo representa e reafirma a importancia das atividades
desenvolvidas, das responsabilidades assumidas e das oportunidades de colaborar para o fortalecimento de
uma instituicdo comprometida com a formacao integral, a inclusao social e a transformacao da sociedade.
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Esse exercicio de retomada da minha trajetéria profissional ampliou a conviccdo de que cada iniciativa de
aperfeicoamento, projeto, participacdao em comissdes e acao educativa realizada integra um percurso
marcado pelo compromisso com o interesse publico, pela busca constante de qualificacao e pela missao de
contribuir para uma educacao publica, gratuita e de qualidade.

Nesse sentido, o presente pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias esta fundamentado nos
conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos, desenvolvidos e aprimorados ao longo da minha carreira. A
documentacao reunida comprova, de forma objetiva e consistente, que as atividades realizadas ultrapassam
o exercicio rotineiro das atribuicdes inerentes ao cargo de origem, evidenciando contribuicdes concretas para
o fortalecimento das areas de ensino, pesquisa, extensao e gestao do Instituto Federal Sul-rio-grandense.
Diante do exposto, considerando a documentacao apresentada e a trajetéria profissional aqui registrada,
solicito o deferimento do presente pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias, uma vez que o
conjunto das experiéncias demonstra o desenvolvimento profissional alcancado, os conhecimentos
acumulados, a capacidade técnica construida ao longo dos anos e 0 compromisso permanente com o
interesse publico. Tais elementos evidenciam o atendimento aos requisitos estabelecidos na regulamentacao
aplicavel e reafirmam minha contribuicdo para o cumprimento da missao institucional do Instituto Federal Sul-
rio-grandense.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 108,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 14 de Setembro de 2026.

Sandro Palacci Pail

Matricula SIAPE: 2408029

Assinatura eletronica (SHA-256): 6427d3d759acd8a3dee0351a73fc00818a8a0b78dbb1lc09f9b49aded2ad34873
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