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IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Sergio Luiz Ricci Falchi Matricula SIAPE: 2073661
Cargo: MEDICO - PCCTAE Lotacao: IF / IF-DADEP
Nivel pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUCAO

O presente Memorial Descritivo tem por objetivo apresentar minha trajetéria profissional no Instituto Federal
Sul-rio-grandense - IFSul, destacando as atividades, experiéncias, participacdes institucionais, acdes de
capacitacao e conhecimentos desenvolvidos e aplicados ao longo da minha atuacao como servidor ocupante
do cargo de Médico.

Minha trajetdria profissional na Instituicao, iniciada em 02 de dezembro de 2013, foi marcada pela atuacdo na
area de atencado a saude do servidor, pela participacdao em atividades médico-periciais, acdes de promocdo e
prevencao em saulde, atuacao em sistema estruturante da Administracdo Publica Federal, participacao em
comissOes e projetos institucionais, bem como pelo compartilhamento de conhecimentos por meio de acdes
de capacitacgao.

As experiéncias apresentadas demonstram a aquisicdo, o aprimoramento e a aplicacao de saberes e
competéncias profissionais, técnicas, administrativas e institucionais, especialmente nas areas de saude do
servidor, pericia oficial, promocdo da saude, prevencdo de agravos, trabalho multiprofissional, utilizacdo de
sistemas institucionais, planejamento, organizacao e transmissao de conhecimentos.

3. TRAJETORIA PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

Desde meu ingresso no IFSul, em 02 de dezembro de 2013, venho desenvolvendo atividades relacionadas a
area de saude, utilizando conhecimentos técnicos e cientificos da formacao médica e ampliando
competéncias por meio da experiéncia profissional, da formacado continuada e da participacao em diferentes
acoes institucionais.

A atuacao profissional no NASS possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas a atencao a
saude dos servidores, a andlise de situagdes relacionadas a saude, a prevencao e promocdo da salde e a
atuacao integrada com profissionais de diferentes areas.

Essa trajetéria também proporcionou experiéncias relacionadas a aplicacao de normas e procedimentos
institucionais, utilizacdo de sistemas estruturantes da Administracdo Publica Federal, participacdao em
comissdes e grupos de trabalho e contribuicdo para acdes institucionais de interesse coletivo.

4, ATUACAO COMO OPERADOR DO SIASS

Desde 26 de marco de 2015, atuo como operador do SIASS - Subsistema Integrado de Atencao a Saude do
Servidor Publico Federal, conforme declaracao institucional emitida em 21 de agosto de 2026, com registro da
atividade na Portaria n® 779/2015.

O SIASS integra acles e programas relacionados a assisténcia a salude, pericia oficial, promocdo, prevencao e
acompanhamento da salde dos servidores publicos federais.

A atuacao como operador desse sistema possibilitou o desenvolvimento e a aplicacao de conhecimentos
relacionados a utilizacdo de sistema estruturante da Administracao Plblica Federal, ao tratamento e registro
de informacdes e a execucdo de procedimentos institucionais vinculados a atencdo a saude do servidor.

A atividade teve inicio em 26 de marco de 2015 e permanece em exercicio até a presente data,
demonstrando a continuidade da experiéncia e o dominio dos procedimentos e recursos relacionados a
operacao do SIASS.

Essa experiéncia contribuiu para o aprimoramento de competéncias técnicas e institucionais, especialmente
quanto a utilizacao de sistemas informatizados, cumprimento de procedimentos administrativos e aplicacao
de conhecimentos relacionados a saude do servidor publico federal.

5. ATUACAO COMO MEDICO PERITO

Em 26 de marco de 2015, fui designado, por meio da Portaria n? 779/2015, para compor Junta Médica
destinada a realizacdo de atividades médico-periciais no ambito institucional.
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Desde entdo, atuo como médico perito, exercendo atividades relacionadas a pericia oficial em salde do
servidor, com aplicacdo dos conhecimentos técnicos e cientificos da drea médica, analise das condicdes de
salde e atuacao de acordo com as normas e procedimentos institucionais.

A declaracao institucional emitida em 21 de agosto de 2026 comprova a continuidade e a temporalidade da
atuacao como médico perito, sendo utilizada para fins de comprovacao do periodo de exercicio da atividade,
considerando gque o respectivo critério de avaliacdo é pontuado pelo tempo de atuacao.

Essa experiéncia contribuiu para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a avaliacao técnica,
andlise de informacoes, responsabilidade profissional, observancia de normas e procedimentos e atuacao
institucional no ambito da salde do servidor.

6. PARTICIPACAO EM BANCA ELABORADORA E REVISORA DE QUESTOES

Em 2015, fui designado, por meio da Portaria n? 2.464/2015, para integrar as Bancas Elaboradoras e
Revisoras das questdes das provas escritas do Concurso Plblico para servidores técnico-administrativos, na
Area 13 - Médico.

A participacdo envolveu atividades relacionadas a elaboracao e revisao de questdes destinadas a avaliagao
de candidatos, exigindo a aplicacao de conhecimentos técnicos e cientificos da drea médica, andlise de
contelido, atencao a clareza e adequacao das questdes e responsabilidade na elaboracdo de instrumentos de
avaliacao.

A experiéncia contribuiu para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a analise critica, organizacao
de informacodes, elaboracdo de conteldos técnicos, avaliacdo de conhecimentos e trabalho colaborativo.

7. PARTICIPACAO EM PROJETO INSTITUCIONAL DE PROMOCAO A SAUDE

Integrei, na condicao de colaborador, equipe multidisciplinar vinculada as acdes institucionais do projeto
“IFSul Livre de Tabaco”, registrado no Processo Eletrénico n? 23163.003073.2026-33.

Na composicéo da equipe do projeto, consta Sergio Luiz Ricci Falchi - Mestre - Médico-TAE/Area - NASS,
juntamente com profissionais de diferentes areas.

A participagdo em equipe multidisciplinar possibilitou a integracdo de conhecimentos e experiéncias
profissionais em acoes institucionais de promocao da salde e prevencao de agravos.

Essa experiéncia demonstra a capacidade de atuacao colaborativa e interdisciplinar, com aplicacao dos
conhecimentos da drea médica em acdes institucionais voltadas a salde e a qualidade de vida.

8. PARTICIPACAO NO PROJETO “SABERES QUE PREVINEM - ISTs/AIDS”

Em 04 de maio de 2026, por meio da Portaria n? 1.078/2026, fui designado para integrar, como membro, o
Grupo de Trabalho responsavel por conduzir o Projeto Saberes que Previnem (ISTs/AIDS).

A participacao nessa acao institucional envolve a aplicacdao e o compartilhamento de conhecimentos
relacionados a prevencao das infeccoes sexualmente transmissiveis, promocao da salde e educacdao em
saude.

A experiéncia contribui para o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao planejamento, organizacao,
comunicacao, articulacdo institucional, trabalho colaborativo e transmissdo de conhecimentos técnicos para
acoes de interesse coletivo.

A participacdo também demonstra a utilizacdo dos conhecimentos profissionais em atividade institucional
voltada a prevencao e a promogao da saude.

9. ATUACAO INSTITUCIONAL NO ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE COVID-19

Durante a emergéncia de salde publica decorrente da pandemia de COVID-19, atuei como Médico do NASS,
participando das acdes institucionais relacionadas a prevencao, monitoramento e enfrentamento da situacao
epidemioldgica.

A Portaria n? 526/2020 instituiu Comité de Avaliacdo destinado a acompanhar a evolucao da pandemia,
contando com a participacao de profissionais do NASS. Nesse contexto, participei das acdes institucionais
relacionadas a andlise da situacdo sanitdria e as medidas de protecao da comunidade académica e dos
servidores.

Também participei da elaboracao de orientacdes e recomendacdes técnicas relacionadas a prevencado da
COVID-19, incluindo medidas de higiene, distanciamento, reducao de atividades presenciais, adocao de
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trabalho remoto e outras medidas destinadas a contencao da disseminacao do virus.

As Instrucoes de Servigco n? 10/2020, 11/2020 e 12/2020 estabeleceram e posteriormente ampliaram medidas
institucionais relacionadas a suspensao das atividades presenciais e a adocao de medidas de protecao
durante a pandemia.

Em julho de 2020, participei, juntamente com outros médicos do NASS, da analise das condicdes sanitarias
relacionadas a realizacao de exames admissionais durante a pandemia. A manifestacao considerou a
legislacao vigente, a situacao epidemioldgica e as condi¢cdes necessarias para a realizacao segura das
atividades presenciais.

Essa atuacdo permitiu aplicar conhecimentos médicos e epidemiolégicos em uma situacao excepcional de
salde publica, contribuindo para as ac¢des institucionais de prevencao e enfrentamento da pandemia.

Para fins de pontuacao no critério referente a atuacao institucional no enfrentamento de situacbes de surto,
epidemia e pandemia, foram considerados 25 meses de atuacao, conforme a documentacao apresentada e o
periodo de referéncia utilizado na avaliacao.

Integra essa documentacao a Portaria GM/MS n2 913, de 22 de abril de 2022, utilizada como referéncia para a
delimitacao do periodo considerado.

10. CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA

Ao longo da trajetdria profissional, busquei manter atualizacao permanente dos conhecimentos necessarios
ao exercicio das atividades profissionais e institucionais.

Entre as acdes de capacitacao realizadas, destacam-se:

. Nocdes Bésicas do Trabalho Remoto - 10 horas;

. Curso Excel 2007 - 20 horas;

. Acesso e Acolhimento na Atencdo a Sadde do Homem - 30 horas;

. Curso Midias Digitais - 30 horas.

As capacitacdes totalizam 90 horas.

Os cursos contribuiram para o desenvolvimento e aprimoramento de competéncias relacionadas as
tecnologias da informacao, utilizagao de ferramentas digitais, organizacao do trabalho, comunicacao e
atencdo a saude.

A formacao em Acesso e Acolhimento na Atencdo a Saude do Homem contribuiu diretamente para o
aprimoramento dos conhecimentos aplicaveis a drea de atuacao profissional, ampliando a capacidade de
abordagem e atencdo as necessidades relacionadas a saide do homem.

11. ACAO DE CAPACITACAO - NAVEGAR E PRECISO

Em setembro de 2026, participei da Acdo de Capacitacao “Navegar é preciso: Inclusao Digital para
Aposentados do IFSul - Reitoria - 22 Edicao”, atuando como integrante da equipe organizadora e ministrante,
com participacao na elaboracdao de material de divulgacao da acao.

A participagdo possibilitou a aplicacao e o compartilhamento de conhecimentos relacionados as tecnologias
digitais, contribuindo para a inclusao e a autonomia digital dos participantes.

A atuacao também envolveu competéncias de organizacao, planejamento, comunicacao, producao de
material de divulgacao e transmissdo de conhecimentos, demonstrando a aplicacdo pratica dos saberes
adquiridos ao longo da trajetéria profissional.

12. SINTESE DOS SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

A trajetéria apresentada demonstra a construcao continua de saberes e competéncias a partir da integracao
entre formacdo académica, experiéncia profissional, capacitacdo e participacao em atividades institucionais.
Entre os principais conhecimentos e competéncias desenvolvidos e aplicados, destacam-se:

a) Conhecimentos técnicos e cientificos: aplicacao de conhecimentos médicos e cientificos em atividades de
atencao a salde, prevencao, promocao da saude e pericia oficial;

b) Competéncias institucionais: atuagao em juntas médicas, bancas, grupos de trabalho e projetos
institucionais;

c) Competéncias relacionadas a salde do servidor: experiéncia em SIASS, pericia oficial, promocdo da saude,
prevencao de agravos e enfrentamento de situacdes epidemioldgicas;
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d) Competéncias tecnoldgicas: utilizacao de sistema estruturante e ferramentas digitais, bem como
participacao em acodes de inclusao digital;

e) Competéncias de comunicagao e transmissao de conhecimentos: participagdo como ministrante,
elaboracao de materiais de divulgacao, elaboracao e revisao de questdes e participacao em acdes de
educacdao em salde;

f) Competéncias de trabalho coletivo: atuacao em equipes multidisciplinares, grupos de trabalho e atividades
institucionais;

g) Competéncias de planejamento e organizacdo: participacdo na organizacdo de acdes institucionais,
projetos, capacitacdes e atividades técnicas;

h) Capacidade de aplicacdo pratica dos conhecimentos: utilizacdo dos conhecimentos adquiridos na formacéao
e na experiéncia profissional para atender demandas institucionais e contribuir para agdes de interesse
coletivo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da admmlstragao publica, regularmente instituidos

* Membro do grupo de trabalho - Portaria 1078/2026

| 6. Atuacao em atividades de elaboracao, revisao e/ou correcao de provas de exame de selecao, vestibular ou
concursos

* Portaria 2464/2015 - atuacdo como elaborador e Revisor

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participagdo em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

* Publicacao material tecnico no site ifsul - Novembro azul -2025
* Projeto institucional - Navegar é preciso 2° edicdo = pagina 14 - inclusao do servidor no projeto.
* Projeto institucional - IFSUL livre de tabaco

10. Desempenho continuo de atividade técnica de natureza especializada, com contribuigdo institucional
relevante na area de atuacao

« Atividade técnica como Médico Perito - Portaria 779-2015 e declaracdo PROGEP - 26/03/2015 a 21/08/2026

| 11. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

 Certicado - Cultura organizacional - 25h

* Certificado - Gestdo de pessoas - 20h

* Certificado - Saneamento bdsico e salude publica - 20h

* Certificado - IA e transformacao digital - 15h

* Certificado - Lideranca estratégica com L.A. -30h

« Certificado - Noc¢des basicas do trabalho remoto - 10h

* Certificado - Excel 2007 20h

* Certificado- Acesso e acolhimento na atencdo a saude do homem 30h
* Certificado curso Midias digitais 30hs

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

1. Atuacao em atividades de execugao/operagao, desenvolvimento, colaboragcdo nos sistemas estruturantes da
Administracao Publica

* Operador Sistema estruturante - SIASS

7. Atuagdo em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais no ambito do ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao

* Atuagao como perito externo em 5 instituicoes

Pagina 4 de 5



SERVICO PUBLICO FEDERAL o L
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE BW  sul-rio-grandense

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

| 15. Atuacao como instrutor, tutor, palestrante, autor técnico ou orientador em acao formativa estruturada
* Certificado Palestrante - curso Navegar é preciso
» Declaragao de Palestra ministrada em forma de live no youtube

| 19. Atuacao institucional no enfrentamento de situacdes de surto, epidemia e pandemia
» Comité de Avaliacdo para monitoramento da pandemia de 12/03/2020 a 22/04/2022

CONCLUSAO DO SERVIDOR

A trajetéria profissional desenvolvida no IFSul demonstra a continuidade do processo de aquisigao,
aperfeicoamento e aplicacdo de saberes e competéncias desde meu ingresso na Instituicdo, em 02 de
dezembro de 2013.

As experiéncias apresentadas abrangem diferentes dimensdes da atuacao profissional, incluindo atividades
médico-periciais, operacao de sistema estruturante, participacdo em bancas, projetos institucionais, acoes de
promocao e prevencao em saude, atuacao no enfrentamento da pandemia de COVID-19, capacitacdo
profissional e transmissao de conhecimentos.

A participacdo nessas atividades possibilitou ndo apenas o aprimoramento dos conhecimentos técnicos
relacionados a area médica, mas também o desenvolvimento de competéncias institucionais, administrativas,
tecnolégicas, comunicacionais e de trabalho multidisciplinar.

Nesse sentido, o conjunto da trajetéria profissional apresentada neste Memorial Descritivo evidencia a
aquisicao e a aplicacao de saberes e competéncias construidos ao longo do exercicio profissional, da
formacao continuada e da participacao em diferentes acdes institucionais do IFSul, constituindo o conjunto de
experiéncias apresentado para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-VI.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 96,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 29 de Outubro de 2026.

Sergio Luiz Ricci Falchi
Matricula SIAPE: 2073661

Assinatura eletronica (SHA-256): c05712el17f330121f0f16fb0586€62ab0497f7b6f5200b08f4e33c6b78b9bcf3

Pagina 5de 5



	IDENTIFICAÇÃO
	INTRODUÇÃO
	DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL
	I - Comissões e Representações
	II - Projetos Institucionais
	IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
	VI - Produção de Conhecimento

	CONCLUSÃO DO SERVIDOR

