SERVICO PUBLICO FEDERAL e

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE B8 sulrio-grandense
IDENTIFICAGCAO
Servidor(a): Simoni Kruger Matricula SIAPE: 1094363
Cargo: ANALISTA DE TEC DA INFORMACAO Lotacao: IF / IF-COSIN

Nivel pretendido: RSC-VI — RSC-PCCTAE-VI

INTRODUCAO

Ingressei no servico publico em 19 de dezembro de 1994, iniciando minha trajetéria na drea de Tecnologia da
Informacado, onde hoje exerco o cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo. Desde o inicio, busquei
desempenhar minhas atribuicoes com dedicacao, responsabilidade e compromisso com a instituicao,
ampliando minha atuacado para além das atividades técnicas e contribuindo em diferentes frentes.

Assumi a presidéncia da Comissdo de Etica, conduzindo trabalhos voltados a integridade e transparéncia, e
também presidi a comissao responsavel pelos bens patrimoniais, garantindo a correta gestao dos recursos
publicos. Participei de diversos grupos e comissdes, como a de logistica sustentdvel, de mapeamento de
processos, de avaliacdo de documentos institucionais, além de integrar comissdes voltadas a inclusao social,
como a de implantacao das cotas raciais. Também tive a oportunidade de colaborar na organizacdo de
eventos institucionais importantes, como a Fenadoce e o centendrio da educacgdo tecnoldgica, além de atuar
em comissdes eleitorais e cientificas. Minha participacdo em sindicancias reforcou o compromisso com a ética
e a responsabilidade administrativa.

Nos projetos institucionais, atuei como avaliadora em bancas e mostras de extensao, contribuindo para a
qualidade académica e cientifica. Busquei constantemente me atualizar por meio de cursos e formacoes,
como o de formacdo pedagdgica, trabalho remoto e ética e cidadania, fortalecendo minha prética
profissional.

No ambito das responsabilidades técnico-administrativas, desempenhei atividades de gestao e fiscalizacdo de
contratos na area de TI, assegurando eficiéncia e conformidade nos servicos prestados. Também exerci a
funcdo de secretaria executiva da Comiss&o de Etica, papel que exigiu organizacdo e comprometimento.
Assumi funcdes de direcao e assessoramento, como Gerente de Tecnologia da Informacao, onde fui
responsavel pela infraestrutura tecnoldgica e suporte institucional. Exerci ainda a funcdo de Coordenadora
administrativa da Pré-Reitoria de Extensdo, além de atuar em coordenacgdes de meios, suporte e eventos,
experiéncias que consolidaram minha capacidade de lideranca e gestao.

Na producao e difusdo de conhecimento, apresentei trabalhos em eventos cientificos e académicos, como o
Poder Escolar, o Simpdsio Nacional de Educacdo em Cascavel e a Jornada de Pés-graduacdo do IFSul.
Participei de seminarios de formacado e atuei como instrutora em cursos de Excel e de aperfeicoamento
técnico-administrativo, multiplicando saberes e contribuindo para a formacdo de colegas e servidores.
Também tive a oportunidade de atuar como palestrante e tutora, reforcando meu papel como agente
formadora dentro da instituicao.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representacgdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

» Conducdo a presidéncia da Comissa de Etica
* Presidéncia da comissdo sobre bens patrimoniais
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Integrante da subcomissado social do V congresso de educacdo tecnoldgica dos paises do mercosul
* Recomposicao de Unidade de Gestao de Integridade do IFSul

* Conducao de suplente a membro titular da Comissdo de Etica

* Participacdo em comité cientifico

* Membro da Comissdo Gestora de Logistica Sustentavel

» Comissao do nlcleo de mapeamento de processo

e Comissao de avaliacao de documentos institucionais

« Comissao para organizacao do centendrio da educacao tecnoldgica

* Comissao para tratar da implantacao das cotas raciais no processo seletivo

* comissao para recebimento definitivo de equipamentos conforme termo circunstanciado
* Membro suplente da Comissao de ética

* Comissao para elaboracao do regulamento do processo de escolha dos Taes no Consup
» Comissao para discussao do regimentos dos Campi

* Membro da Comissao Organizadora do estande para a 222 Fenadoce

* Membro da Comissao Organizadora do estande para a 212 Fenadoce

* Membro da Comissdo Gestora de Logistica Sustentavel

* Membro de comissao eleitoral

4. Participagao como membro de equipe designada em processos de apuragao de materialidade e
responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas especial

* Atuacdo como membro em comissdo de sindicancia - contraditério
e Atuacdo como membro em comissdo de sindicancia

Il - Projetos Institucionais

Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

7. Participacado em atividade de avaliacao de trabalho ou atuagao como jurado em eventos académicos,
cientificos, culturais, esportivos e técnicos

* Participagcao em banca de avaliagao
* Participagdo como avaliadora em mostra de extensao
| 11. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga hordria minima de 10h)

* Curso de formacdo pedagdgica
e Curso sobre trabalho remoto
* curso de ética e cidadania

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* servico de suporte e apoio técnico na area de Tl

7. Atuacdo em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais no ambito do ensino, pesquisa, extensdo,
gestao e inovagao

» Atuacdo como secretaria executiva da comissao de ética

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

| 3. Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) ou equivalente
« Atividade de Gerente de Tecnologia da Informacao

| 5. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente
* Atividade de Coordenadora administrativa da Pré-Reitoria de Extensao

| 7. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente

e Atuacao na Coordenadoria de Meios e Suporte
» Atuacdo na Coordenacdo de Eventos
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VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

| 11. Apresentacao de trabalho em congresso, seminario ou outros eventos
* Apresentacao de trabalho no 92 poder escolar
» Apresentacao de trabalho no V Simpésio Nacional de Educacéao em Cascavel - Parana
» Apresentacao de trabalho na Il Jornada de Pés-graduacdo do IFSul
| 14. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador, colaborador)
* Participante do VI seminario de formacao da educacao

| 15. Atuacao como instrutor, tutor, palestrante, autor técnico ou orientador em acao formativa estruturada

* Ministrante do curso de excel
» Ministrante de curso de aperfeicoamento técnico-administrativo
« certificado por atuacado no centro de referéncia

Ao longo de mais de trés décadas de servico publico, construi uma trajetéria marcada pela ética, pela
dedicacao e pela multiplicidade de contribuicbes. Minha presenca constante em comissdes, projetos, funcdes
de gestdo e atividades formativas demonstra ndo apenas meu compromisso com a area de Tecnologia da
Informacdo, mas também com o desenvolvimento institucional e humano.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 130,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 07 de Agosto de 2026.

Simoni Kruger
Matricula SIAPE: 1094363

Assinatura eletrdnica (SHA-256): a86b6ac5e4abedffe0406c7279f8677af3b95f422f5cc6e62d05aa7eb19fa62b
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