SERVICO PUBLICO FEDERAL e

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE B8 sulrio-grandense
IDENTIFICAGCAO
Servidor(a): Thiago Kazuhira Hayasaka Ramos Matricula SIAPE: 3251011
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacao: PL / PL-COAGC

Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Minha trajetdria profissional no IFSul Campus Pelotas, desde o momento da tomada de posse, foi marcada
pela atuacao na drea administrativa e contratacdes publicas, ao ser lotado na Coordenadoria de Apoio a
Gestdo de Contratos (PL-COAGC). No exercicio das minhas atribuicdes, passei a atuar de forma mais
diretamente relacionada ao planejamento, a gestao e a fiscalizacdo de contratos administrativos. Participei de
equipes de planejamento de contratacdes e fui designado para exercer a fiscalizacao administrativa de
contratos de diferentes naturezas, bem como atividades relacionadas a funcdo de gestor de contrato,
experiéncias que contribuiram para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a analise documental,
acompanhamento da execucao contratual, redacao de termos e aditivos contratuais, cumprimento de
obrigacdes legais e encaminhamento de demandas administrativas a empresas privadas e érgaos
governamentais.

Essas experiéncias foram complementadas pela participacdo em agdes de capacitacdo, especialmente
aquelas relacionadas a Administracao e as contratacdes publicas. Ao longo desse periodo, também tive a
oportunidade de participar de processos institucionais diversos, incluindo participacdes na atividade de
organizacao e execucao de processos seletivos. Considero que o conjunto das atividades desenvolvidas
representa um processo continuo de aquisicao e aprimoramento de conhecimentos, proporcionando maior
experiéncia pratica e compreensao dos procedimentos necessarios ao adequado funcionamento da
Administracdo Publica.

I - Comissoes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Certificado de participacao em processo seletivo UFPEL - Edital CRA N2 02/2021 - PAVE - Abril/2022
* Certificado de participagao em processo seletivo UFPEL - Edital CRA N2 18/2022 - PAVE 2022

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

9. Participagao em programas de formacao continuada e/ou a¢des de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

* Certificado IFSul - Participacdo no Seminario de Licitacdes, Contratos Administrativos e Gestdo de Contratacdes a Luz
da Nova Lei de Licitacbes e dos Modelos ELIC, nos dias 28 e 29/07/2026 - Carga Horaria: 14hrs - Informo que a
capacitacdo em questao nao estd sendo utilizada para fins de Q.

11. Participagcdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga horaria minima de 10h)

* Certificado IFSul - 62 Semana da Administracdo & Encontro da Pré-reitoria de Gestdao com Pessoas do IFSul,com carga
horaria de 30h no periodo de 03/11/2025 a 07/11/2025 - Carga Horaria: 30h

Pagina 1 de 3



SERVICO PUBLICO FEDERAL o L
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE BW  sul-rio-grandense

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro da equipe de
planejamento da contratagdo

 Portaria n? 2.823/2025 - Designagao de Equipe de planejamento de Contratacao - Locacao de gerador de energia
elétrica

e Portaria n2 1.994/2025 - Designacao de Equipe de planejamento de Contratacao - Projeto de Linhas de Vida -
Instalacdo de equipamento de protecao coletiva para seguranca do trabalho em altura, em todas as coberturas das
edificacées no Campus Pelotas

* Portaria n® 1.672/2026 - Designacao de Equipe de planejamento de Contratagao - Rastreamento Veicular

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de aquisicdo, servicos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Portaria n? 2.405/2025 - Designacao como fiscal administrativo do Contrato n? 06/2025 -Contratacao de pessoa
juridica para a execucao das Reformas Emergenciais das coberturas dos pavilhdes dos cursos de Eletromecanica e

Mecanlca do Campus Pelotas - Instituto Federal Sul-riograndense - IFSul

Portaria n? 970/2026 - Designacdao como fiscal administrativo do Contrato n? 10/2025 - Contratacdo de servicos de

subscricao e renovacao de licencas educacionais do software Promob Academic

Portaria n2 389/2026 - Designacao como fiscal administrativo do Contrato n? 10/2025 - Contratacdo de servicos

continuos de limpeza, asseio e conservacao.

Portaria n? 2.040/2026 - Designacao como fiscal administrativo substituto do Contrato n® 05/2022 - Contratagao de

empresa especializada para prestacao de servicos especializados em limpeza de caixas d'dgua, desinsetizacdo e

desratizacao.

* Portaria n® 2.009/2026 - Designacao como fiscal administrativo substituto do Contrato n2 07/2021 - Contratacao de
empresa especializada na prestacao de servigos de almoxarife

* Portaria n? 2.042/2026 - Designacao como fiscal administrativo do Contrato n® 15/2021 - Contratagdo de servigos de
fornecimento de vale transporte do consércio de transporte urbano de Pelotas/RS

* Portaria n? 2.051/2026 - Designacdo como fiscal administrativo substituto do Contrato n® 05/2023 - Contratagao
servicos de recolhimento de residuos com o fornecimento de cacambas

* Portaria n? 2.2219/2026 - Designagao como fiscal administrativo do Contrato n® 03/2024 - Contratacao de servigo
comum de empresa especializada para fornecimento de cartdo de aquisicao e gestdo de combustivel

* Portaria n® 2.221/2026 - Designacao como fiscal administrativo do Contrato n® 04/2021 - Contratacao de prestagao

de servicos continuados de serralheiro

Portaria n? 2.220/2026 - Designacao como fiscal administrativo do Contrato n® 41/2024 - Contratacao de servigos

comuns de gerenciamento e administracdo de frotas para os veiculos

Portaria n? 2.343/2026 - Designacao como fiscal administrativo do Contrato n® 06/2025 - Contratacao de empresa

especializada para a prestacao de outsourcing de impressao

Portaria n? 2.350/2026 - Designacdao como fiscal administrativo do Contrato n® 09/2023 - Contratacao de empresa

especializada no ramo de fornecimento e instagao de sistema de rastreamento veicular.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Considero que as experiéncias profissionais e formativas apresentadas neste memorial contribuiram de
maneira significativa para o desenvolvimento das minhas competéncias como servidor técnico-administrativo
em educacao. A participacao em equipes de planejamento, o exercicio de atividades de fiscalizacdo e gestao
contratual e o envolvimento em diferentes processos institucionais possibilitaram a aplicacdo pratica dos
conhecimentos adquiridos e o aprimoramento da minha atuacao profissional.

Dessa forma, compreendo que minha trajetdria no IFSul demonstra um processo continuo de
desenvolvimento profissional, marcado pela ampliacao das responsabilidades assumidas e pela busca de
qualificacao para o desempenho das atividades administrativas. As experiéncias apresentadas refletem
conhecimentos e competéncias construidos no exercicio das minhas funcdes e que permanecem em
constante aperfeicoamento, contribuindo para a qualidade e o adequado desenvolvimento das atividades
institucionais.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 74,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 15 de Setembro de 2026.

Thiago Kazuhira Hayasaka Ramos

Pagina 2 de 3



SERVICO PUBLICO FEDERAL ==l
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE BE® INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE BB sul-rio-grandense

Matricula SIAPE: 3251011

Assinatura eletronica (SHA-256): eb892698e88b194d175515e5841a602chb22d6af7d290d7df41a8fbe717573b6a
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