
 

 Plano de Ação – Câmpus Gravataí – 2022 

Período: Janeiro a Dezembro 

 

Orçamento 

Ação (código) 

Orçamento de custeio Orçamento de investimento 

Valor (R$) 
Origem (próprio ou externo ao 

câmpus) 
Valor (R$) 

Origem (próprio ou externo ao 
câmpus) 

GR01 - - - - 

GR02 - - - - 

GR03 -  - - 

GR04 R$25.000,00 Próprio - - 

GR05 - - - - 

GR06 - - - - 

GR07 R$10.000,00 Próprio - - 

GR08 R$50.000,00 Próprio R$50.000,00 Próprio 

GR09 - - R$50.000,00 Próprio 

GR10 R$34.000,00 Próprio - - 

GR11 R$30.000,00 Próprio - - 

GR12 - - R$75.000,00 Externo 

GR13 - - - Em fase de projeto 

GR14 - - - Em fase de projeto 

GR15 - - - Em fase de projeto 

Total R$115.000,00 R$175.000,00 

 



 

Cronograma 

Ação (código) Responsável pela 
coordenação 

2022 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

GR01 GR-DEPEX              

GR02 GR-DIRGER             

GR03 GR-NUGED             

GR04 GR-DEPEX             

GR05 GR-DEPEX             

GR06 GR-DIRGER             

GR07 GR-DIRGER             

GR08 GR-COTIN             

GR09 GR-DIRGER             

GR10 GR-DIRGER             

GR11 GR-COTIN             

GR12 GR-DIRGER             

GR13 GR-DIRGER             

GR14 GR-DIRGER             

GR15 GR-DIRGER             

 

 

 

 

 

 



 

Ações 

Objetivo do PDI 2020-2024: Ampliar o envolvimento do IFSul com a sua comunidade de abrangência 

Ação: Fomento à criação e ao desenvolvimento de ações de ensino, pesquisa e extensão no Câmpus 

Código da ação: GR01 

Responsável pela coordenação: GR-DEPEX 

Descrição: Estimular a comunidade a desenvolver projetos; Apresentar projetos exitosos de outros câmpus; Disponibilizar os 
espaços necessários para execução dos projetos. 

Resultados esperados: Aumento do número de projetos de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidos no câmpus. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

     Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Divulgação entre as áreas 
interessadas. 

GR-DEPEX, GR-
COPEX 

Fev-Abr Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

2) Elaboração de projetos. GR-DEPEX, GR-
COPEX 

Abr-Mai Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

3) Execução dos projetos 
apresentados. 

GR-DEPEX, GR-
COPEX 

Mai-Jul Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

4) Avaliação dos projetos 
executados através de 
relatório final. 

GR-DEPEX, GR-
COPEX 

Jul-Dez Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre     

 



 

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

( x  ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

   

 

  



 

Objetivo do PDI 2020-2024: Garantir condições de permanência e êxito de estudantes 

Ação: Criar ações de permanência e êxito dos estudantes 

Código da ação: GR02 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: Verificar as demandas das áreas e coordenar as ações junto à comissão de Permanência e Êxito. 

Resultados esperados: Melhoria nos índices de evasão dos estudantes. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1)  Apresentação da proposta 
e discussão de ações com a 
comunidade. 

GR-DIRGER, GR-
DEPEX 

Fev-Mai Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhar as 
ações de 
permanência e 
êxito. 

Não há. Não há. 

2) Recebimento de demanda 
da comunidade. 

GR-DIRGER, GR-
DEPEX 

Jun-Jul Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhar as 
ações de 
permanência e 
êxito. 

Não há. Não há. 

3) Avaliação e execução das 
propostas aceitas. 

GR-DIRGER, GR-
DEPEX 

Jul-Nov Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhar as 
ações de 
permanência e 
êxito. 

Não há. Não há. 

4) Avaliação dos projetos 
executados através de 
relatório final. 

GR-DIRGER, GR-
DEPEX 

Dez Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhar as 
ações de 
permanência e 
êxito. 

Não há. Não há. 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 
 

    

2º Quadrimestre     



 

3º Quadrimestre   4  

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

(   ) Finalizada 
( X  ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

As restrições devido à pandemia, 
conforme previsto como risco, afetou 
toda a dinâmica das grandes 
discussões no câmpus.  

  

 

  



 

Objetivo do PDI 2020-2024: Promover a inclusão no processo formativo 

Ação: Fortalecimento do núcleo de gênero e diversidade 

Código da ação: GR03 

Responsável pela coordenação: GR-NUGED 

Descrição: Fomentar espaços de diálogo sobre questões relativas à comunidade lgbtqia+ e o uso de linguagem neutra; 
Promover informação  sobre temas relativos a questões de gênero e sexualidade e o acolhimento dos alunos Lgbtqia 
+. 

Resultados esperados: Gerar maior conhecimento da comunidade em relação ao tema, reduzindo as situações de discriminação. 

Prazo para conclusão: Dezembro 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1)  Reestruturação do NUGED 
através de convite à 
comunidade escolar. 

GR-NUGED Fev Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

2) Recebimento de propostas 
e ações a serem 
desenvolvidas. 

GR-NUGED Fev-Abr Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

3) Execução das ações 
aprovadas pelo NUGED. 

GR-NUGED Mai-Dez Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

4) Apresentação de relatório 
final. 

GR-NUGED Dez Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

Não há. Não há. 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre 4    

 



 

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

( x ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(  ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

 Participação nos projetos 
-Conexão NUGEDs: em 
conversas 
(des)construtivas.   
- “Violação dos Direitos 
Humanos e Bullying no 
contexto escolar: 
diagnóstico e proposta de 
intervenção com base no 
empoderamento dos 
alunos”, 
 
Desenvolvimento, 
pelas/os integrantes,  dos 
projetos:       
MULHERES 
PROTAGONISTAS    
Dignidade menstrual em 
pauta      
                           
Início do projeto de 
pesquisa TRANSparecer - 
visibilizando e acolhendo 
trajetórias, sofrimentos e 
desejos da população 
transexual no IFSul                                          

A composição do núcleo foi 
atualizada, com o convite aberto à 
comunidade para ingresso de novos 
integrantes. Percebeu-se 
participação efetiva e proposição de 
ações pelos integrantes do NUGEDS, 
culminando no desenvolvimento de 
diferentes projetos voltados para as 
demandas da população acolhida 
pelo NUGED ao longo do ano de 
2022. 

 

 



 

Objetivo do PDI 2020-2024: Desenvolver os processos de ensino e de aprendizagem de maneira participativa 

Ação: Suporte à inclusão digital para estudantes 

Código da ação: GR04 

Responsável pela coordenação: GR-DEPEX 

Descrição: Verificar as demandas junto aos estudantes e realizar o atendimento conforme recurso disponível. 

Resultados esperados: Promover a inclusão digital dos estudantes. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Levantamento de 
necessidades na comunidade 
escolar. 

GR-DEPEX Fev-Mar Disponibilidade de 
recursos oriundos da 
Assistência 
Estudantil. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

R$25.000,00  

2) Divulgação de edital e 
incentivo à participação dos 
interessados. 

GR-DEPEX Fev-Dez.(de 
acordo com 
calendário 
institucional) 

Disponibilidade de 
recursos oriundos da 
Assistência 
Estudantil. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

GR-DEPEX  

3) Acompanhamento do setor 
pedagógico aos alunos/as 
interessados. 

GR-DEPEX Mar-Nov Disponibilidade de 
recursos oriundos da 
Assistência 
Estudantil. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

GR-DEPEX  

4) Apresentação de relatório 
final ao setor competente. 

GR-DEPEX Dez Disponibilidade de 
recursos oriundos da 
Assistência 
Estudantil. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

GR-DEPEX  

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 
 

    

2º Quadrimestre     



 

3º Quadrimestre 4    

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

( x  ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

   

 

  



 

Objetivo do PDI 2020-2024: Garantir condições para a participação estudantil nos processos de planejamento, 

desenvolvimento e avaliação da instituição 

Ação: Promoção de eventos para integração dos estudantes 

Código da ação: GR05 

Responsável pela coordenação: GR-DEPEX 

Descrição: Identificar as demandas, elaborar o planejamento e promover atividades de integração entre os estudantes. 

Resultados esperados: Promover a integração entre os estudantes. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1)  Levantamento de 
necessidades entre as 
Coordenações de curso e 
DEPEX. 

GR-DEPEX, GR-
CTII, GR-CSTADS 

Fev-Mai Não envolvimento 
da comunidade; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Divulgação e 
incentivo à 
comunidade. 

Não há. Não há. 

2) Planejamento de eventos. GR-DEPEX, GR-
CTII, GR-CSTADS 

Mai-Jun Não envolvimento 
da comunidade; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Divulgação e 
incentivo à 
comunidade. 

Não há. Não há. 

3) Execução de eventos GR-DEPEX, GR-
CTII, GR-CSTADS 

Jun-Dez Não envolvimento 
da comunidade; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Divulgação e 
incentivo à 
comunidade. 

Não há. Não há. 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre 3    

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 



 

( x  ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

  Desenvolvidas ações de integração 
para os estudantes do integrado e do 
curso superior. 

 

  



 

Objetivo do PDI 2020-2024: Otimizar os processos organizacionais 

Ação: Divulgação dos diferentes Núcleos junto à comunidade  

Código da ação: GR06 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: Realizar periodicamente o acompanhamento dos integrantes dos núcleos e portarias; Promover a divulgação e a 
abertura de inscrições para integrar os diferentes Núcleos de Ação do câmpus;  Atualizar as portarias quando 
necessário. 

Resultados esperados: Divulgar e melhorar a efetividade dos núcleos e permitir a renovação dos quadros. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1)  Reestruturação dos 
através de convite à 
comunidade escolar. 

GR-DIRGER e 
Presidentes de 
cada Núcleo 

Fev-Abr Desinteresse da 
comunidade. 

Campanha de 
conscientização da 
importância dos 
núcleos. 

Não há. Não há. 

2) Realizar reuniões 
periódicas de 
acompanhamento do 
trabalho desenvolvido de 
cada Núcleo. 

GR-DIRGER e 
Presidentes de 
cada Núcleo 

Abr-Dez Desinteresse da 
comunidade. 

Campanha de 
conscientização da 
importância dos 
núcleos. 

Não há. Não há. 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre 2    

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

( X ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 

  As composições dos núcleos foram 
atualizadas sempre que surgiram as 



 

(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

demandas, de forma que todos os 
núcleos do câmpus permaneceram 
em condições de desenvolver as suas 
atividades. 

 

 

Ação: Implementar o Plano de Contingência do Campus Gravataí 

Código da ação: GR07 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: A Comissão realizará reuniões para entendimento do panorama em relação a pandemia e mediante parecer da 
comissão central verifica a viabilidade da implementação e execução das recomendações. 

Resultados esperados: Realização segura das atividades essenciais de forma presencial. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Levantamento de 
necessidades e aquisições de 
itens e equipamentos através 
de pregões. 

COE-E Central e 
COE-E Local 

Fev-Mar Curto prazo para 
execução; 
Indisponibilidade de 
fornecedores. 

Acompanhamento 
das ações. 

R$10.000,00  

2) Distribuição de 
equipamentos, 
acompanhamento do cenário 
pandêmico, monitoramento e 
ampliação de ações a serem 
realizadas. 

COE-E Central e 
COE-E Local 

Abr-Dez Curto prazo para 
execução; 
Indisponibilidade de 
fornecedores. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

3) Informar periodicamente 
as ações executadas pelo 
Câmpus à COE Central. 

COE-E Central e 
COE-E Local 

Abr-Dez Curto prazo para 
execução; 
Indisponibilidade de 
fornecedores. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

 



 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre 3    

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

( x ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

 A COE-Local, com o apoio 
da COE-Central, realiza 
periodicamente reuniões 
para ajustes e 
monitoramento referente 
à Pandemia de Covid-19. 

Diminuição nos casos de 
contaminação entre a comunidade 
escolar. 

 

  



 

Objetivo do PDI 2020-2024: Qualificar a infraestrutura de tecnologia da informação 

Ação: Implantação do Laboratório SOFTMAKER na Instituição 

Código da ação: GR-COTIN 

Responsável pela coordenação: GR08 

Descrição: Departamento responsável desocupa o espaço que o laboratório será implantado; Realiza a readaptação do espaço; 
Adquire e monta o mobiliário e equipamentos; Realiza a implantação do Laboratório de Software 

Resultados esperados: Disponibilização de espaços adequados para atividades pedagógicas, bem como a promoção de projetos de ensino, 
pesquisa e extensão. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Levantamento de espaço 
físico, equipamentos 
necessários à implantação, 
equipe responsável. 

GR-COTIN, GR-
DEPEX, GR-DEAP 

Fev-Mai Falta de recursos 
financeiros; 
Descumprimento de 
contrato; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

R$50.000,00 R$50.000,00 

2) Elaboração do projeto. GR-COTIN, GR-
DEPEX, GR-DEAP 

Mai-Ago Falta de recursos 
financeiros; 
Descumprimento de 
contrato; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

  

3) Execução do projeto e 
implantação do Lab. 

GR-COTIN, GR-
DEPEX, GR-DEAP 

Ago-Dez Falta de recursos 
financeiros; 
Descumprimento de 
contrato; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

  

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 
 

    

2º Quadrimestre     



 

3º Quadrimestre  3   

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

(   ) Finalizada 
( ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(x) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

O docente idealizador da proposta 
afastou-me por licença interesse. O 
Câmpus aguarda a liberação de 
orçamento; projeto estrutural de 
reforma a ser realizado pela DPO, para 
a divisão da sala (entre SOFTMAKER e 
NAPNE); Os notebooks já foram 
adquiridos pelo Câmpus. 

  

 

  



 

Objetivo do PDI 2020-2024: Consolidar a infraestrutura da instituição 

Ação: Adequar e qualificar os espaços dos laboratórios de ensino 

Código da ação: GR09 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: Verificar as demandas das áreas, a disponibilidade financeira, a possibilidade de aquisição de equipamentos e a 
respectiva implementação. 

Resultados esperados: Disponibilização de espaços adequados para atividades pedagógicas, bem como a promoção de projetos de ensino, 
pesquisa e extensão. 

Prazo para conclusão: Dezembro 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1)  Levantamento de 
equipamentos a serem 
adquiridos. 

GR-DIRGER, GR-
DEPEX, GR-DEAP, 
IF-DPO, GR-
COTIN 

Fev-Mai Falta de recursos 
financeiros; 
Descumprimento de 
contrato; Restrições 
devido a pandemia; 
Atraso da entrega do 
espaço físico. 

Acompanhar, 
juntamente com a 
DPO, todas as 
etapas e 
procedimentos. 

 R$50.000,00 

2) Verificar a disponibilidade 
orçamentária e adquirir os 
itens faltantes. 

GR-DIRGER, GR-
DEPEX, GR-DEAP, 
IF-DPO, GR-
COTIN 

Mai-Dez Falta de recursos 
financeiros; 
Descumprimento de 
contrato; Restrições 
devido a pandemia; 
Atraso da entrega do 
espaço físico. 

Acompanhar, 
juntamente com a 
DPO, todas as 
etapas e 
procedimentos. 

  

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre  2   



 

 

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

(   ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
( x ) Em andamento, continuar no próximo 
ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

 Foram adquiridos 
diversos equipamentos 
para os laboratórios de 
informática e 
multidisciplinar, como 
computadores, 
microscópios, entre 
outros. 

Foram desenvolvidos projetos de 
Ensino, Pesquisa e Extensão nos 
respectivos laboratórios. 
Ressaltamos que as aquisições de 
equipamentos continuarão para o 
próximo exercício, visando o 
aprimoramento dos espaços. 

 

Ação: Cercamento da quadra poliesportiva 

Código da ação: GR10 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: Verificou-se que existe uma demanda muito importante nesta área, e esta demanda foi apresentada ao GR-DIRGER e 
ao GR-DEAP, para que fosse analisada a disponibilidade financeira e a possibilidade de execução. 

Resultados esperados: Disponibilizar espaços adequados para o bem estar e execução de atividades esportivas da comunidade do Câmpus 
Gravataí. 

Prazo para conclusão: Abril de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Executar o processo de 
dispensa de licitação. 

Construtora 
Anjo, fiscalizada 
pela IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEPEX, GR-DEAP, 
GR-COMAG 

Jan-Mar Falta de recursos 
financeiros; 
Descumprimento de 
contrato; Restrições 
devido a pandemia; 
Atraso da entrega do 
espaço físico. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

 R$34.000,00, 
pago com 
orçamento de 
2021. 



 

2) Efetuar a fiscalização 
técnica na execução da obra. 

Construtora 
Anjo, fiscalizada 
pela IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEPEX, GR-DEAP, 
GR-COMAG 

Mar-Abr Falta de recursos 
financeiros; 
Descumprimento de 
contrato; Restrições 
devido a pandemia; 
Atraso da entrega do 
espaço físico. 

Acompanhar todas 
as etapas e 
procedimentos. 

  

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre 2    

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

( x  ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

 Obra orçada pelo Câmpus 
Gravataí, juntamente com 
a DPO e Eng. do Câmpus 
Bagé.  

A instalação foi finalizada e o novo 
espaço já está sendo utilizado pela 
comunidade escolar. 

 

Ação: Implantação de dois novos laboratórios de Informática no Câmpus 

Código da ação: GR11 

Responsável pela coordenação: GR-COTIN   

Descrição: Planejar as ações e executar a implantação dos laboratórios. 

Resultados esperados: Disponibilizar espaços adequados para o bem estar da comunidade do Câmpus Gravataí. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 



 

1)  Montar e aquipar os 
laboratórios para as aulas 
presenciais. 

GR-COTIN e GR-
DEAP 

Fev-Abr Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

R$30.000,00  

2) Dar a devida manutenção e 
acompanhamento técnico nos 
laboratórios. 

GR-COTIN e GR-
DEAP 

Abr-Dez Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

3) Adquirir equipamentos que 
poderão melhorar o ambiente 
de aprendizado. 

GR-COTIN e GR-
DEAP 

Abr-Dez Curto prazo para 
execução; Restrições 
devido a pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre 3    

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

( x  ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

 Foram adquiridos 
diversos equipamentos de 
modo a reestruturar o 
parque de máquinas, bem 
como, qualificar o Ensino. 

Melhoria dos equipamentos, 
aumento da qualidade de Ensino 
oferecida aos alunos. 

 

 

Ação: Construção de um depósito de lixo 

Código da ação: GR12 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: Construção de um depósito para coleta seletiva de lixo no Câmpus. 

Resultados esperados: Organização da separação e destinação do lixo gerado pelo Câmpus. 

Prazo para conclusão: Agosto de 2022 

Etapas Riscos identificados Recurso orçamentário (R$) 



 

Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Custeio Investimento 

1) Acompanhar o início da 
obra, delimitando a área de 
construção, circulação e 
estadia da empresa 
terceirizada. 

Empresa RUMO 
Engenharia, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Fev-Mar Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 R$75.000,00 

2) Acompanhar a executação 
e andamento do serviço. 

Empresa RUMO 
Engenharia, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Fev-Ago Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

3) Recebimento definitivo da 
obra. 

Empresa RUMO 
Engenharia, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Ago Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre     

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

(   ) Finalizada 
(   ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(x) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

A obra foi entregue no mês de 
junho/22 com deficiências constatadas 
que priorizamos: instalação de água, 
luz e brita na passagem até a chegada 
ao depósito. 

 Instalação de água e luz para termos 
melhor condição de asseio e 
desinfecção do local de 
acondicionamento do lixo orgânico e 
seco com o uso do lava-jato e 
mangueira. 



 

Colocação de brita, onde agora está 
com terra/barro, para facilitar a 
passagem ao levar o material a ser 
descartado ou recolhido. 

 

 

Ação: Adequar e regularizar o PPCI do Câmpus  

Código da ação: GR13 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: Projeto prevê a adequação e regularização do Plano de prevenção e proteção de combate a incêndio do Câmpus 
Gravataí. 

Resultados esperados: Consolidação do projeto e regularização do Câmpus. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Levantamento de 
demandas e solicitação de 
elaboração de projeto ao IF-
DPO. 

IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Fev-Mar Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

2)Elaboração do projeto e 
processo licitatório. 

IF-DPO  Mar-Jul Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

3) Execução e 
acompanhamento da obra. 

IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-

Set-Dez Abandono da obra; 
Falta de material e 

Acompanhamento 
das ações. 

  



 

DEAP, GR-
COMAG 

mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

4) Recebimento da obra. IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Dez Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

  

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre   4  

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

(   ) Finalizada 
( x  ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

Ausência de projeto e orçamento.   

 

 

Ação: Adequar a iluminação externa do Câmpus (LED) 

Código da ação: GR14 

Responsável pela coordenação: GR-DIRGER 

Descrição: O projeto prevê a adequação e substituição do sistema de iluminação do Câmpus Gravataí, visando a redução de 
gastos e manutenção, proporcionando uma maior segurança à comunidade escolar. 



 

Resultados esperados: Redução de gastos e manutenção, proporcionando uma maior segurança à comunidade escolar. 
 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Levantamento de 
demandas e solicitação de 
elaboração de projeto ao IF-
DPO. 

IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Fev-Mar Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

2)Elaboração do projeto e 
processo licitatório. 

IF-DPO Mar-Jul Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

3) Execução e 
acompanhamento da obra. 

IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Set-Dez Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

4) Recebimento da obra. IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Dez Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

 



 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre   4  

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

(   ) Finalizada 
( x  ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 
(   ) Em andamento, descontinuar 

Ausência de projeto e orçamento.   

 

 

Ação: Cobrir as Passarelas e construir um Bicicletário 

Código da ação: GR15 

Responsável pela coordenação:  GR-DIRGER 

Descrição: O projeto prevê a cobertura das passarelas internas que ligam um prédio ao outro no Câmpus Gravataí, visando a 
segurança à comunidade escolar, bem como, a construção de um Bicicletário, para que os alunos possam guardar 
suas bicicletas. 

Resultados esperados: Maior segurança e conforto à comunidade escolar. 

Prazo para conclusão: Dezembro de 2022. 

Etapas Responsável 
pela etapa 

Período de 
execução 

Riscos identificados Mecanismos para 
minimizar os riscos 

Recurso orçamentário (R$) 

Custeio Investimento 

1) Levantamento de 
demandas e solicitação de 
elaboração de projeto ao IF-
DPO. 

IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Fev-Mar Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 



 

Restrições devido a 
pandemia. 

2)Elaboração do projeto e 
processo licitatório. 

IF-DPO Mar-Jul Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

3) Execução e 
acompanhamento da obra. 

IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Set-Dez Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

4) Recebimento da obra. IF-DPO, GR-
DIRGER, GR-
DEAP, GR-
COMAG 

Dez Abandono da obra; 
Falta de material e 
mão de obra; Falta 
de orçamento; 
Restrições devido a 
pandemia. 

Acompanhamento 
das ações. 

 Não orçado pela 
IF-DPO 

Resultados Total de etapas da ação Etapas concluídas 
Etapas em 

andamento 
Etapas não iniciadas 

% de etapas 
concluídas 

1º Quadrimestre 

 

    

2º Quadrimestre     

3º Quadrimestre   4  

Avaliação final da ação 

Situação Justificativa (exceto se finalizada) Resultados quantitativos Resultados qualitativos 

(   ) Finalizada 
( x  ) Não iniciada, passar para ano seguinte 
(   ) Não iniciada, descontinuar 
(   ) Em andamento, continuar no próximo ano 

Ausência de projeto e orçamento.   



 

(   ) Em andamento, descontinuar 

 


