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Setor
	
Perfil (caso a unidade necessite detalhar)
· 
	
Regime
	
Vagas
	
Código da vaga
	Percentual de carga horária semanal presencial no regime parcial

	IF-DADEP
DEPARTAMENTO DE AVALIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
	O departamento engloba as atividades da CODEPE, NASS, NASSPSICOLOG E NASSENG, avaliação, desenvolvimento e mobilidade de pessoas
	Presencial
	01
	DADEP 01
	-------

	IF-CODEPE - COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
	Conhecimento na utilização de ferramentas informacionais, web conferência (RNP, Meet do Gmail, Teams da Microsot, utilização de aplicativos de construção de textos e planilhas
	Parcial
	01
	CODEPE01
	40%

	
	Conhecimento na utilização de ferramentas informacionais, web conferência (RNP, Meet do Gmail, Teams da Microsot, utilização de aplicativos de construção de textos e planilhas
	Integral
	02
	CODEPE02
	-------

	
DADEP/ NASS
Psicologia e Serviço social


	 Desenvolver programas de Atenção e Suporte Psicológico; Gestão Processual e Documental; Articulação e Participação Institucional: Promoção de Saúde e Bem-Estar;  Execução de campanhas e ações psicoeducativas focadas na saúde, bem-estar e Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) 
	Parcial
	02
	DADEP03
	60%

	
	Atenção e Suporte Psicossocial Articulação e Participação Institucional; Promoção de Saúde e Bem-Estar: Planejamento e execução de campanhas e ações educativas focadas na saúde, bem-estar e Qualidade de Vida no Trabalho (QVT).
	Parcial
	01
	DADEP04
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