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Quadro de Referência para ser atualizado e enviado à Comissão do PGD 2.0 da Reitoria.
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NOo regime
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Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-graduacao
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DE PUBLICACOES
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CIENTIEICAS
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Conhecer os procedimentos internos da Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos
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gcraduacao (PROPESP) e os procedimentos institucionais; conhecer as legislacoes
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vigentes acerca da educacaoemnivel de pos-graduacao; dominar conhecimentos
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pedagogicos em nivel de pos-graduacdao; dominar ferramentas de Tl e SUAP; ter
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proativicade na resolucac de preblemas relacionados ao setorvindo de servidores ou
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occtudantes.
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Conhecer os procedimentos internos da PROPESP e os procedimentos institucionais;
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conhecer as agencias de fomente e as suas plataformas de gestao; conhecer os
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hrocedimentos e produtos vinculados as publicacoes institucionais e bibliograficas;
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dominar a gestao de revista cientifica e de Editora; dominar ferramentas de Tl e SUAP;
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ter proatividade na resolucao de problemas relacionados ao setorvindo de servidores
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Ou estudantes.
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Conhecer os procedimentos internos da Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos
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graduacao (PROPESP) e os procedimentos institucionais; conhecer as agencias de
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fomente e as suas plataformas de gestao; conhecer os produtaos de propriedade
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intelectual e suas relacoes com INPI; dominar ferramentas de Tl e SUAP; ter
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proatividade na resolucac de preblemas relacionados ao setorvindo de servidores ou
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octudantes.
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INOVACAQO
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Vinculo TAE. Necessario conhecimento de normas necessarias para a realizacao das
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atividades do setor. Habilidade no uso de softwares para criacao de documentos, de
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planilhas eletronicas, de slides para apresentacao. Habilidcade na utilizacao do SUAP
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Vinculo TAE. Necessario conhecimento de normas necessarias para a realizacao das
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atividades do setor. Habilidade no uso de softwares para criacao de documentos, de
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planilhas eletronicas, de slides para apresentacao. Habilidade na utilizacao do SUAP.
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