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23356.000177.2025-48 Andre Siebeneichler Mestrado Profissional em Gestão de Organizações Públicas 23/06/2025 a 10/03/2027 Qualificação do servidor
Manutenção da 

remuneração
 * 95.591.764/0001-05 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

23339.000364.2025-30 Vinicius Alves Hax Doutorado em Computação 30/06/2025 a 01/03/2027

Conhecimentos avançados de computação para desenvolvimento de
software
Desenvolver novos saberes, processos ou ferramentas relacionadas ao
meu trabalho

Manutenção da 
remuneração

 * 92.242.080/0001-00 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

23340.000215.2025-31 Giulia D Avila Vieira Doutorado em Manejo e Conservação do Solo e da Água 30/06/2025 a 28/02/2029
O doutorado ou pós-doutorado é crucial para aprimorar
conhecimentos e habilidades em Ciências e Educação, contribuindo
para o docente e a instituição

Manutenção da 
remuneração

 * 92.242.080/0001-00 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

23341.000617.2025-26 Maicon Motta Soares Doutorado Profissional em Educação e Tecnologia 30/06/2025 a 25/03/2029
O doutorado ou pós-doutorado é crucial para aprimorar
conhecimentos e habilidades em Ciências e Educação, contribuindo
para o docente e a instituição

Manutenção da 
remuneração

 * 10.729.992/0005-70
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE-RS CAMPUS 

PELOTAS

23339.000400.2025-65 Luciana Fraga Hoppe Educação de Jovens e Adultos na Diversidade 02/06/2025 a 31/07/2025
Desenvolver novos saberes, processos ou ferramentas relacionadas ao
meu trabalho.

Manutenção da 
remuneração

 * 19.543.624/0001-83
POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO 

LTDA

23163.000820.2025-09 Viviane Koschier Buss Mendes
Mestrado Profissional em Administração Pública em Rede
Nacional

16/06/2025 a 02/04/2027
Aprofundar conhecimentos na área de formação do servidor
(administração/direito), que relaciona-se ao cargo, para aprimorar a
qualidade dos trabalhos.

Manutenção da 
remuneração

 * 92.242.080/0001-00 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

23340.000226.2025-11 Pablo Andrei Nogara 21º Congresso Brasileiro de Bioinformática: X Meeting 2025 03/06/2025 a 06/06/2025
Aprimorar e adquirir capacidades que envolvem tecnologias
emergentes, utilizadas no contexto atual da Tecnologia da Informação

Diárias  * 07.078.103/0001-13
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE BIOINFORMATICA E 

BIOLOGIA COMPUTACIONAL - AB3C

23206.001646.2025-60 Eder Coutinho Doutorado em Física 30/06/2025 a 02/05/2028
Ampliar, aprimorar e desenvolver conhecimentos na área da
educação para o exercício da docência, gestão educacional e políticas
públicas.

Manutenção da 
remuneração

 * 92.242.080/0001-00 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

23165.000661.2025-14 Roseli Nunes Rico Goncalves
Ética: Comportamento Pessoal e Profissional
ChatGPT para Trabalho

09/06/2025 a 11/07/2025

Capacitação em atendimento ao público, gestão de equipes, ética,
relações humanas, liderança e comunicação.
Atualização no uso das ferramentas digitais como: Planilhas, editores
de texto e apresentações (Excel, Word, Googleforms...)

Manutenção da 
remuneração

 * 44.771.171/0001-90 IPED - CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

23206.001923.2025-34 Fernanda Pereira Teixeira de Mello Inteligência Artificial para Professores 07/06/2025 a 06/07/2025
Desenvolver novos saberes, processos ou ferramentas relacionadas ao
meu trabalho

Manutenção da 
remuneração

 * 19.543.624/0001-83
POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO 

LTDA

23163.000831.2025-81 Ernesto Monteiro Perez Doutorado em Política Social e Direitos Humanos 30/06/2025 a 21/02/2028
Oferecer qualificação, em nível de pós-graduação stricto sensu, a
graduadas/os em cursos reconhecidos pelo MEC.

Manutenção da 
remuneração

 * 92.238.914/0001-03 ASSOCIACAO PELOTENSE DE ASSISTENCIA E CULTURA

23356.000397.2025-71 Marcus Vinicius Marques de Vasconcelos Gestão de Riscos de TI no Setor Público 02/06/2025 a 26/08/2025
Ampliar e atualizar conhecimentos sobre privacidade e segurança da
informação

Manutenção da 
remuneração

 * 19.543.624/0001-83
POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO 

LTDA

23704.000295.2025-59 Andre Miguel Nicolini
Pós-doutorado - "Modelagem preditiva da degradação de
turbinas eólicas ao longo do tempo: integrando dados SCADA e
algoritmos de aprendizado de máquina"

30/06/2025 a 30/06/2026
Fazer contato com outras instituições de pesquisa e aprimorar
habilidades de pesquisa

Manutenção da 
remuneração

 * - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL URUGUAY

23704.000300.2025-23 Rodrigo Luis Melz Doutorado em Ambiente e Desenvolvimento 24/06/2025 a 28/02/2029
Metodologias para análises, pesquisas e orientações em temáticas
envolvendo o desenvolvimento de territórios e seus desdobramentos.

Manutenção da 
remuneração

 * 04.008.342/0001-09
FUNDACAO VALE DO TAQUARI DE EDUCACAO E 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - FUVATES

23206.001163.2025-65 Camila Canilhas Campelo Mestrado em Arquitetura e Urbanismo 16/06/2025 a 10/03/2027
Oferecer qualificação, em nível de pós-graduação stricto sensu, a
graduadas/os em cursos reconhecidos pelo MEC.

Manutenção da 
remuneração

 * 92.242.080/0001-00 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

23163.001454.2025-05 Rogerio Valente Ernst Comandos Elétricos 09/06/2025 a 08/07/2025
Aperfeiçoar conhecimentos na área de projetos elétricos, instalações
elétricas e automação

Manutenção da 
remuneração

 * 44.538.077/0001-95 GRUPO EDUCACIONAL EDUCAWEB INEAP LTDA

23702.000258.2025-61 Bianca Deon Rossato
Programa de Desenvolvimento Profissional para Professores
de Língua Inglesa nos EUA (PDPI) - aprimoramento em inglês
nível AVANÇADO

27/06/2025 a 11/08/2025
Participação em cursos e eventos acadêmicos visando a melhoria do
ensino de línguas e suas literaturas no cursos técnicos integrados e
superior.

Manutenção da 
remuneração

 * - UNIVERSITY OF NORTH CAROLINA AT CHARLOTTE
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23163.000304.2025-76 Rogério Luiz Menegaz Rodrigues

Nova Lei de Licitações: Gestão Contratual
Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos
Nova Lei de Licitações: Sanções ao fornecedor
Inteligência Artificial no Contexto do Serviço Público
Desvendando a Inteligência Artificial na Administração Pública

23/06/2025 a 22/07/2025

Há algum tempo entrou em vigor a nova lei de licitações, bem como
novos normativos sobre convênios.
a aplicar as mudanças na legislação para minimizar erros e evitar
prejuízo ao erário, há necessidade de cursos para simplificar a rotina
de trabalho
a aplicar as mudanças na legislação para minimizar erros e evitar
prejuízo ao erário, há necessidade de cursos para simplificar a rotina
de trabalho
Recursos de Inteligência artificial para melhorar a eficiência e
celeridade das atividades.
Recursos de Inteligência artificial para melhorar a eficiência e
celeridade das atividades.

Manutenção da 
remuneração

 * 00.627.612/0001-09
FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 

PUBLICA

23356.000357.2025-20 Josiane Paula da Luz
Psicologia Positiva e Mindfulness
Inteligência Emocional

04/06/2025 a 24/07/2025
Aprimorar a prática docente, bem como o desenvolvimento e
coordenação de projetos de ensino, pesquisa e extensão.

Manutenção da 
remuneração

 * 
13.411.192/0001-70
00.627.612/0001-09

METROPOLITAN EDUCACAO LTDA.
FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 

PUBLICA

23341.000852.2025-06 Joao Francisco de Arruda Leal Jornada do Pregão Eletrônico 16/06/2025 a 04/07/2025
Aprimorar capacidades e atualizar conhecimentos sobre novas
normativas e ferramentas operacionais e sistemas.

Inscrição  R$                997,00 12.095.355/0001-90 NADIA APARECIDA DALL AGNOL - CONSULTORIA

23704.000342.2025-64 William Junior Sperb

Enfrentamento e Prevenção ao Discurso de Ódio e Extremismo
Gestão e Implementação de Políticas Públicas e de Organismos
de Políticas para Mulheres
Promoção e Defesa dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+
Inclusão social e laboral das pessoas com deficiência
intelectual ou transtorno do espectro autista

16/06/2025 a 10/07/2025
Reconhecer, valorizar e acolher a diversidade de características,
identidades, vivências e perspectivas de pessoas e grupos gerando a
inclusão

Manutenção da 
remuneração

 * 00.627.612/0001-09
FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO 

PUBLICA

23206.002292.2025-71 Sabrina Cortez dos Santos Ceroni Catarino A Importância da Informática para o Desenvolvimento Pessoal 30/06/2025 a 28/08/2025
Desenvolver novos saberes, processos ou ferramentas relacionadas ao
meu trabalho

Manutenção da 
remuneração

 * 11.282.695/0001-68 EDUCALINE TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA

23341.000649.2025-21 Bruno Ferreira da Silva Direito Administrativo voltado a Gestão Pública 23/06/2025 a 01/08/2025 Administração
Manutenção da 

remuneração
 * 13.411.192/0001-70 METROPOLITAN EDUCACAO LTDA.

23341.000917.2025-13 Mariana Fonseca Laroque Controle de Ansiedade 16/06/2025 a 18/07/2025
uma compreenção melhor das necessidades, não so da dor física, mas
sim pessoal sintimentos e angustias da comunidade acadêmica que
utiliza o serviço.

Manutenção da 
remuneração

 * 19.543.624/0001-83
POTESTATEM TECNOLOGIA, SERVICOS E EDUCACAO 

LTDA

23341.000886.2025-92 Fernanda Hernandes de Carvalho
Legislação Ambiental Aplicada aos Resíduos Sólidos
Linguística e Libras

09/06/2025 a 05/09/2025
Os servidores necessitam de capacitação na área de inclusão e
acessibilidade, devido ao aumento de estudantes com deficiência
e/ou transtornos.

Manutenção da 
remuneração

 * 07.254.256/0001-74 FACULDADE PROMINAS LTDA

* Despesas com manutenção da remuneração durante o afastamento, diárias e passagens podem ser visualizadas no Portal da Transparência, em https://www.portaltransparencia.gov.br


