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INTRODUCAO

Ingressei no cargo de Analista de Tecnologia da Informacao do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense, Campus Sapiranga, em 5 de agosto de 2014. Desde entao, venho construindo
uma trajetdria profissional orientada pela integracdo entre o conhecimento técnico em Tecnologia da
Informacado, a atuacdo administrativa e a participacdo ativa nos processos institucionais. Minha experiéncia
tem sido marcada pelo compromisso com a melhoria continua dos servicos publicos, o fortalecimento da
governanca, a inovacao e o apoio as atividades finalisticas de ensino, pesquisa, extensao e gestao.

Ao longo desse periodo, atuei em diferentes frentes relacionadas a infraestrutura e aos servicos de TIC, a
fiscalizacdo contratual, ao planejamento de aquisi¢des, a implantacdo e ao aperfeicoamento de sistemas
institucionais, a gestao patrimonial e a organizacao de atividades administrativas. Também exerci funcées de
coordenador, na Coordenadoria de Manutencao Geral e na Coordenadoria de Tecnologia da Informacao,
experiéncias que ampliaram minha capacidade de lideranca, planejamento, articulacao entre setores, gestdo
de equipes e tomada de decisdo orientada as necessidades institucionais.

Minha atuacdo ultrapassou as atribuicdes estritamente técnicas do cargo, materializando-se na participacao
em conselhos, comités, comissdes, nlcleos e grupos de trabalho. Destaco minha contribuicdo em instancias
como o Conselho Superior, a Comissdo Prépria de Avaliacdo, o Comité Gestor de Tl, o Comité de Governanca
Digital, o NUcleo de Gestao Ambiental Integrado e o NuUcleo de Governanca, Riscos e Controle. Essas
experiéncias fortaleceram minha compreensdo sobre a importancia da governanca, do planejamento
estratégico, da gestao de riscos, da conformidade e da integracao entre Tecnologia da Informacao e os
objetivos institucionais.

Paralelamente a atuacao profissional, busquei aperfeicoamento continuo por meio de cursos de formacao e
de educacdo formal. A conclusdo do Mestrado em Ciéncia da Computacao pela Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, realizado entre 2020 e 2022 mediante o Projeto de Capacitacdao n? 022/2020, aprofundou
meus conhecimentos em modelagem de processos e sistemas de recomendacao. Esse percurso resultou,
entre outros produtos, na apresentacao do trabalho “Recommendation of Educational Resources in a Blended
Learning Environment” na 15th International Conference on Computer Supported Education, em 2023. As
especializacdes em Engenharia de Sistemas, em Governanca e Gestao de Tl e em Compliance e Gestao de
Riscos complementam essa formacdo, consolidando competéncias relevantes para uma atuacao técnica,
estratégica e responsdavel no servico publico.

Este memorial descritivo apresenta os principais saberes e competéncias desenvolvidos durante minha
jornada no IFSul, bem como as contribuicdes decorrentes de minha atuacao. Mais do que registrar atividades
realizadas, busca evidenciar como a experiéncia acumulada tem favorecido o aprimoramento dos processos
institucionais, a qualificacao dos servicos de TIC, o fortalecimento dos mecanismos de governanca e a
geracdo de valor publico para a comunidade académica e para a sociedade.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e érgdos colegiados
da Instituicao Federal de Ensino

 Portaria 3154/2014 - Conselho Superior (CONSUP)
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria 3020/2015 - Responsavel NUGAI 2015

3. Participagao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria 092/2018 - Comissao Permanente de Patriménio - 2018

* Portaria 2610/2024 - Comissao de Inventario de Bens Permanentes
* Portaria 1379/2024 - Nucleo de Governanca, Riscos e Controles
* Portaria 806/2024 - Comissao de Avaliacao de Veiculos Oficiais
* Portaria 498/2023 - Comissao de Elaboragao de Processo Seletivo PGD
* Portaria 1612/2023 - Comité de Governanca Digital 2023
* Portaria 62/2023 - Comissdo de Inventdrio de Bens Permanentes
* Portaria 2611/2022 - Comissao de Recebimento de Notebooks
* Portaria 2109/2022 - Comissdo de Recebimento de Computadores
* Portaria 2697/2019 - Comité de Governanca Digital 2019
* Portaria 1543/2019 - Comissao IV FECITI

* Portaria 0030/2018 - Comissdo de Anélise de Requisitos
* Portaria 1990/2017 - Comité Gestor de Tecnologia da Informagao 2017
* Portaria 3072/2017 - Comissao de Elaboracao do PDTI
* Portaria 1111/2017 - Comissao Prépria de Avaliacdo 2017-2018

* Portaria 1641/2017 - Comissao Il FECITI

* Portaria 0704/2016 - Comissao do Regimento Interno

* Portaria 1162/2016 - Comissao do Inventario 2016

* Portaria 2557/2016 - Comissao Permanente de Patrimdnio 2016

* Portaria 2104/2016 - Comité Gestor de Tecnologia da Informacao 2016

* Portaria 1955/2016 - Comissao Il FECITI .

* Portaria 3048/2015 - Comissao do Plano Estratégico Institucional de Permanéncia e Exito
* Portaria 1539/2015 - Comissao | FECITI

* Portaria 3011/2014 - Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo 2014-2015

* Portaria 3769/2014 - Comissdo de Inventario 2015

* Portaria 3252/2014 - Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) 2015-2016

* Portaria 1200/2017 - Composicdao NUGAI 2017

| 5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Portaria 383/2015 - Realizacao de Concurso Publico - Edital 202/2014
 Portaria 2815/2015 - Realizacdo de Concurso Publico - Edital 168/2015

Il - Projetos Institucionais

Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participacao em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agées institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestdo e inovagao)

» Declaragao de Participacao - Projeto de Pesquisa - Central de Autoatendimento de Tl (CATI)
» Declaracao de Participacao - Projeto de Pesquisa - Monitoramento do Consumo de Energia Elétrica

| 5. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

* Declaracdo de Supervisdo de Estagio - Leonardo Gabriel Seleprim de Oliveira
» Declaracao de Supervisdo de Estégio - Ericka Vargas

» Declaracao de Supervisdo de Estagio - Felipe da Silva Alves

» Declaracao de Supervisdo de Estégio - Patrick de Oliveira Buhl

* Declaracdo de Supervisao de Estagio - Wagner Rafael de Oliveira

» Declaracao de Supervisdo de Estagio - Julia Machado da Silva

7. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuagao como jurado em eventos académicos,
cientificos, culturais, esportivos e técnicos

* Certificado - Avaliador MOSTRATEC 2018
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Il - Participagdo e atuagcdo em projetos institucionais, na gestdao, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, de
inovacao e assisténcia especializada

9. Participacao em pro%ramas de formagao continuada e/ou a¢des de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

* Certificado - ENAP - Gest&o de Riscos em processos de trabalho segundo o COSO

* Certificado - ENAP - Cultura Organizacional Agil aplicada ao contexto publico

* Certificado - ENAP - Abordagem Lean aplicada a transformacao digital na Administracao Publica
* Certificado - ENAP - Aplicacao do Power Bl para aprimoramento da gestao

* Certificado - ENAP - Governanca de Dados

* Certificado - ENAP - Governanga de TIC para o Governo Digital

« Certificado - ENAP - Gerenciamento de Servicos de TIC focado na Administracao Publica
e Certificado - ENAP - Inteligéncia Emocional

* Certificado - ENAP - Gestao de Equipes em Trabalho Remoto

« Certificado - ENAP - NocOes Basicas do Trabalho Remoto

* Certificado - ESR - Governanca de Tl com COBIT

* Certificado - ESR - Gestao de Riscos de Seguranca da Informacao e Privacidade

* Certificado - ESR - Planejamento e Gestao Estratégica de TI

 Certificado - ESR - Seguranca de Redes e Sistemas

e Certificado - ESR - Fundamentos de Governanca de TI

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

1. Atuacao em atividades de execugao/operagao, desenvolvimento, colaboragao nos sistemas estruturantes da
Administracao Publica

* Portaria 1942/2018 - Comissao de Implantacdao do SUAP-Edu

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro da equipe de
planejamento da contratacao

* Portaria 434/2025 - Equipe de Planejamento da Contratagao de Telefonia Mével

3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Portaria 1939/2024 - Fiscalizacao de Contrato - Telefonia Mével

* Portaria 557/2023 - Fiscalizagao de Contrato - Telefonia Fixa

* Portaria 456/2023 - Fiscalizacao de Contrato - Outsourcing de Impressao
* Portaria 3015/2019 - Fiscalizagao de Contrato - Telefonia Fixa Comutada
* Portaria 2929/2014 - Fiscalizacdo de Contrato - Vigilancia

 Portaria 2155/2017 - Fiscalizacdo de Contrato - Telefonia Mével

* Portaria 2154/2017 - Fiscalizacao de Contrato - Telefonia Fixa

* Portaria 1362/2015 - Fiscalizacdo de Contrato - Recepcdo e Manutencao

V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

5. Exercicio de funcado gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

* DOUs - Portarias 852/2023 e 1695/2025 (Designacao e Dispensa COTIN 2023-2025)
* DOUs - Portarias 1683/2016 e 2572/2018 (Designacao e Dispensa COTIN 2016-2018)
* DOU - Portarias 2853/2014 e 1681/2016 (Designacao e Dispensa COMAGE 2014-2016)

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificacao - |

* Certificado - Especializagcao em Compliance e Gestao de Riscos
* Certificado - Especializagao em Governanca e Gestao da Tecnologia da Informacao
* Certificado - MBA em Engenharia de Sistemas

11. Apresentacao de trabalho em congresso, seminario ou outros eventos

 Certificado de Apresentacdo do Trabalho: Recommendation of Educational Resources in a Blended Learning
Environment - 15th International Conference on Computer Supported Education (CSEDU 2023)

CONCLUSAO DO SERVIDOR

A trajetéria construida desde meu ingresso no IFSul demonstra um processo continuo de desenvolvimento
profissional, técnico e institucional. As experiéncias acumuladas na area de Tecnologia da Informacéo, no
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exercicio de funcoes de coordenacao, na participacao em comissbdes e comités, na fiscalizacao contratual, no
planejamento de contratacdes, na supervisdo de estagidrios e na conducdo ou participacdo em projetos
consolidaram atividades que vao além do desempenho ordinario das funcdes do cargo, mas o
desenvolvimento de saberes e competéncias diferenciados, a ampliacdo de responsabilidades e a obtencao
de resultados institucionais relevantes, que qualificaram de maneira singular a minha atuacao.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 265,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

SAPIRANGA - RS, 11 de Agosto de 2026.

Diego Alessandro Pereira dos Santos
Matricula SIAPE: 2146596

Assinatura eletronica (SHA-256): a91653ed195c07db88966719fe315a2c87ab0fbaf6310d014263e90bc0973763
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