SERVICO PUBLICO FEDERAL e

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE B8 sulrio-grandense
IDENTIFICAGCAO
Servidor(a): Fabiana Vicentini Viana Grillo Matricula SIAPE: 2459539
Cargo: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS Lotacao: IF / IF-CAPAE

Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias instituido pela Lei n® 15.367, de 30 de marco de 2026,
representa o reconhecimento de conhecimentos construidos no exercicio profissional, decorrentes da
experiéncia acumulada na dinamica do ensino, da pesquisa, da extensao e da gestdo das Instituicdes
Federais de Ensino. Trata-se da valorizacao de competéncias desenvolvidas na pratica cotidiana do servico
publico, cuja relevancia se evidencia pelas contribuicdes efetivamente produzidas em beneficio da instituicao
e da comunidade académica.

Ao longo da minha trajetéria como Técnica em Assuntos Educacionais no Instituto Federal Sul-rio-grandense,
desenvolvi conhecimentos e competéncias que foram sendo consolidados por meio da participacao ativa em
processos institucionais de natureza estratégica, do exercicio de responsabilidades em comissdes e grupos de
trabalho, da coordenacao de processos administrativos, da elaboracao de instrumentos normativos e da
producao de conhecimento técnico voltado ao aperfeicoamento das politicas institucionais, especialmente no
campo da Assisténcia Estudantil.

Os documentos que acompanham este memorial demonstram uma atuacdo continua na construcdo de
politicas publicas educacionais, na organizagao institucional e na produgdo de instrumentos técnicos
destinados ao planejamento, a requlamentacdo, a avaliacdo e ao acompanhamento das acdes desenvolvidas
pelo IFSul. Destacam-se a coordenacdo da Comissdo Eleitoral responsavel pelo processo de escolha dos
representantes para o Conselho Superior, a participacao em grupos responsaveis pela elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional, do Estatuto e do Regimento Geral da Instituicdo, a revisao da Politica de
Assisténcia Estudantil, a atuacao no Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), além
da participacao em processos seletivos publicos, atividades que exigiram elevada capacidade técnica,
articulacao institucional e compromisso com os principios da administracdo publica.

Paralelamente a atuacdao administrativa, busquei transformar a experiéncia profissional em conhecimento
sistematizado e compartilhado. A publicacdo do livro Avaliacdo da Politica de Assisténcia Estudantil do
Instituto Federal Sul-rio-grandense, a apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos e a producao de
diversos materiais técnicos, normativos e metodoldgicos evidenciam uma trajetéria comprometida nao
apenas com a execucao das politicas institucionais, mas também com sua avaliacdo, aperfeicoamento e
difusdo. Esses conhecimentos foram construidos a partir da pratica profissional, do didlogo com a
comunidade académica e da andlise permanente dos desafios enfrentados pela educacao profissional e
tecnolégica, constituindo um patrimonio intelectual colocado a servico do desenvolvimento institucional.
Assim, este memorial apresenta uma trajetéria profissional em que a atuacdo administrativa, a gestdo
publica e a producao de conhecimento se desenvolveram de forma integrada, refletindo exatamente a
concepcdo de saberes e competéncias que fundamenta o RSC-PCCTAE.

I - Comissoes e Representacoes

| - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

» Comissao Eleitoral (COE), destinada a conduzir, no campus Charqueadas, o processo de escolha, pela comunidade
escolar, dos nomes que irao compor o Conselho Superior do Instituto Federal Sul-rio-grandense.
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| - Participacdao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Participacdo no grupo de trabalho da Camara de assisténcia estudantil para a proposta de diretrizes das Atividades
Pedagdgicas Nao Presenciais (APNP) apresentada ao CONSUP.

e Portaria de designacao para desenvolver estudos, promover discussdes, a fim de compor o novo Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI, o Estatuto e o Regimento Geral do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense.

* Comissao para elaborar estudo de implantacao e implementacao de programa institucional para prevengao ao uso
indevido de alcool, tabaco e outras drogas.

* Trabalho na revisdo do Regulamento da Politica de Assisténcia Estudantil do IFSUL.
* Participacdo no Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas - NAPNE.
5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

 Controlar a aplicacdo da prova, controlar fluxos e identificacao de candidatos de concurso publico.

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

9. Publicacao ou organizacao de livro (com ISBN e Conselho Editorial)
* Livro: Avaliacao da Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal Sul-rio-grandense. ISBN: 978-65-89178-05-7

10. Autoria ou co-autoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou

periddico

* IV Coléquio Internacional sobre Educacao Profissional e Evasao Escolar: Caderno de Resumos Expandidos. Belo
Horizonte: UFMG, RIMEPES, 2015. ISSN: 2175-683X

11. Apresentacao de trabalho em congresso, seminario ou outros eventos
* Certificado de Apresentagao de trabalho

12. Producdo de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado

* Relatério de utilizacdo do orcamento da assisténcia estudantil do IFSUL - 2023

* Regulamento da politica da assisténcia estudantil do IFSUL.

* Pesquisa sobre rendimento escolar e situagdo de matricula dos usuarios da assisténcia estudantil do IFSUL.
» Perguntas e respostas sobre a Politica de Assisténcia Estudantil do IFSUL.

* Normatizacao dos beneficios de assisténcia estudantil do IFSUL.

 Relatério de atividades e de utilizacdo do orcamento da assisténcia estudantil do IFSUL - 2019.

* Relatério de atividades e de utilizacdo do orcamento da assisténcia estudantil do IFSUL - 2018.

 Relatério do orcamento da Assisténcia Estudantil de 2016.

CONCLUSAO DO SERVIDOR

A documentacao apresentada demonstra que minha trajetéria profissional foi marcada por uma participacao
efetiva na construcdo, implementacao, avaliacdo e aperfeicoamento de politicas institucionais do Instituto
Federal Sul-rio-grandense. A atuacao em comissdes permanentes e grupos de trabalho estratégicos, a
coordenacao de processos institucionais, a participacao em atividades relacionadas a governanca da
instituicao e a colaboracdo em processos seletivos revelam o desenvolvimento de competéncias que
ultrapassam o desempenho ordindrio das atribuicées do cargo, traduzindo-se em contribuicdes concretas
para o fortalecimento da gestdo publica educacional.

Da mesma forma, a producao de conhecimento técnico e cientifico evidencia o compromisso com a
sistematizacado da experiéncia profissional e sua transformacao em instrumentos capazes de qualificar as
acdes institucionais. A publicacao de livro com ISBN, a apresentacdo de trabalhos em eventos académicos e a
elaboracao de regulamentos, pesquisas, relatérios, manuais e documentos orientadores demonstram que o
conhecimento produzido ndo permaneceu restrito ao exercicio individual das atividades, mas foi
compartilhado com a comunidade institucional, contribuindo para a melhoria continua das politicas de
assisténcia estudantil e para o aperfeicoamento dos processos administrativos e educacionais do IFSul.

Essas realizacdes refletem uma trajetdria construida pela integragcao entre conhecimento técnico, capacidade
de gestdo, compromisso institucional e producao intelectual aplicada a realidade da educacdo publica federal.
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Sao saberes desenvolvidos ao longo da pratica profissional, permanentemente aperfeicoados pela
participacao em espacos de decisao, pela reflexdo critica sobre as politicas educacionais e pelo compromisso
com a promocao da permanéncia e do éxito dos estudantes.

Dessa forma, considero que o conjunto das experiéncias comprovadas e contextualizadas neste memorial
atende plenamente aos pressupostos estabelecidos pela Lei n? 15.367/2026 para o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias, por evidenciar conhecimentos adquiridos e consolidados no exercicio da funcdo
publica, cuja relevancia se traduz em resultados concretos para a instituicao. Assim, submeto este Memorial a
apreciacao da Comissao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CRSC-PCCTAE, confiante de que
a trajetdria apresentada demonstra, de forma objetiva e fundamentada, a constru¢cdo de competéncias
profissionais que contribuiram significativamente para o desenvolvimento do Instituto Federal Sul-rio-
grandense e para o cumprimento de sua missao institucional.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 92,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 10 de Agosto de 2026.

Fabiana Vicentini Viana Grillo

Matricula SIAPE: 2459539
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