SERVICO PUBLICO FEDERAL e
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Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Iniciei minha trajetéria profissional na Escola Técnica Federal de Pelotas (ETFPEL) em 1997, como Auxiliar de
Enfermagem (ja portando os diplomas de Técnico em Enfermagem e Técnico em Contabilidade). Acompanhei
ainda, a transicdo do Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Pelotas (CEFET-RS), em 1999, para o
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSUL) em 2008. No ano de 2013,
conclui a Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas pela Uniasselvi, e em 2015, me especializei em Educacdo de
Jovens e Adultos pela Faculdade Internacional Signorelli.

Possuo capacitacdo em cursos na drea da salide como: Primeiros Socorros, Salde Coletiva, Saude Mental e
COVID-19. Na é4rea de informatica, cursei varias capacitacdes. Além disso, tenho Cursos da Escola Nacional de
Administracdo Publica (ENAP) voltados a inclusdo social, direitos humanos, seguranca e saude no trabalho,
politicas publicas, direitos e atencdo a pessoa idosa, assisténcia social, direitos das pessoas LGBTQIA+,
exposicdo a agentes quimicos, integridade publica, entre outros.

Ao longo de quase trés décadas de dedicagdo a instituicdo, atuei de forma perene ndo apenas na assisténcia

direta a salde da comunidade académica, mas também me engajei ativamente na consolidacao institucional,
em atividades de ensino, extensdo, gestdo e em comissdes estratégicas que viabilizaram o meu crescimento

profissional, contribuindo com o desenvolvimento do Campus Sapucaia do Sul e do préprio IFSUL.

Coordenei o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), promovendo acées de valorizacdo da
histéria e cultura afro-brasileira e indigena e integrei o Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), em que colaborei ativamente no desenvolvimento de acdes para a quebra
de barreiras arquiteténicas, atitudinais e pedagdgicas, garantindo as condi¢cdes necessarias para a
permanéncia e o éxito dos estudantes com necessidades especificas.

Ministrei aulas como professora temporaria no Programa Mulheres Mil, iniciativa de extrema relevancia social
voltada a qualificacdo profissional e tecnoldégica de mulheres em situacao de vulnerabilidade, promovendo a
autonomia e a insercao no mundo do trabalho.

Demonstrando versatilidade técnica e confiabilidade institucional, colaborei em diversas etapas operacionais
e pedagdgicas de processos de selecao do IFSUL: fiscal de aplicacdo de prova, realizadora de sorteio de
temas para provas de desempenho de professor substituto, plantdo de enfermagem, mensuracao de provas,
assessoria a coordenacdo geral de concursos publicos e banca revisora de conhecimentos especificos para
concurso publico.

Participei do processo de auto avaliacao institucional, coletando dados e gerando diagndsticos para a
melhoria continuada da qualidade do ensino e da gestdo no IFSUL. Também participei diretamente do
processo de escolha democratica dos representantes para o Conselho Superior da instituicdo, assegurando a
lisura e a transparéncia do pleito.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissoes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacées ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo érgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria 2108-2011 - Coordenacao do NEABI do Campus Sapucaia do Sul

3. Participacao como membro de nucleos, representacbes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria 1122-2016 - NAPNE do Campus Sapucaia do Sul

* Portaria 2893-2015 - Comissao do Inventario do Campus Sapucaia do Sul

* Portaria 2871-2013 - Comissao bens patrimoniais - Campus Sapucaia do Sul
* Portaria 2190-2013 - CPA - Representante Técnico-administrativo

* Portaria 1038-2009 - COE - Processo de escolha do Conselho Superior

* Portaria 542-2017 - NAPNE do Campus Sapucaia do Sul

Portaria 428-99 - COMISSAO RECEPTORA UNIDADE DE SAPUCAIA DO SUL E APURADORA DE VOTOS - Comiss&o
Permanente do Pessoal Técnico-Administrativo-CPPTA

5. Atuacdo em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Portaria 383-2015 - Aplicagao de prova escrita de Concurso Publico, conforme, Edital n°202/2014

* Portaria 981-98 - EXAME DE CLASSIFICACAO - 1999, da UNIDADE DE ENSINO DESCENTRALIZADA DE SAPUCAIA DO
SUL - Sistema de apuracao de dados - Aplicagao das provas

* Portaria 714-2006 - Concurso Publico para o Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Pelotas, conforme Edital n2
49/20066 - Controlar o fluxo dos candidatos durante a realizacao das provas e Assessorar e prestar apoio direto a
coordenacao geral do concurso publico

* Portaria 330-2002 - Fiscal de prova - Processo Seletivo para a Educacdo Profissional de Nivel Superior Tecnolégico
2002/2° Semestre, na UNED - Sapucaia do Sul

* Portaria 236-97 - identificar e controlar a aplicacdo das provas - Concursos Publicos UNED Sapucaia do Sul

* Portaria 049-2007 - sorteio dos temas das Provas de Desempenho - Professor substituto Gerenciamento Ambiental,
Avaliacao de Impacto Ambiental, Poluicdo e Saneamento e Mecéanica dos Solos

* Portaria 017-2004 - Processo seletivo para o ensino médio e Nivel Técnico 2004 - Plantdo de enfermagem

6. Atuacao em atividades de elaboracao, revisao e/ou correcao de provas de exame de selecao, vestibular ou
concursos

 Portaria 715-2006 - Banca revisora (Conhecimentos Especificos) - Concurso Publico para provimento de cargos
Técnico-Administrativos para a Unidade de Ensino Descentralizada de Charqueadas

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuagdo em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

2. Participacao em atividades técnicas e/ou_especializadas em projetos, programas e/ou agdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensdo, gestao e inovagao)

* Professora Temporaria (Externa) junto ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), no
ambito da acdo Mulheres Mil, ofertado pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense - Campus Sapiranga - 20 de outubro
de 2014 a 12 de dezembro de 2014 - “Doencas do ldoso e Prevencao do Envelhecimento”

» ATESTADO DE PARTICIPACAO EM PROJETO DE ENSINO Ne 112/2017 - Campus Sapucaia do Sul - Palestra "educacdo de
pessoas Surdas"

11. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso (carga horaria minima de 10h)

* Certificado de Curso Formacao em Politicas Plblicas para a Juventude (Turma OUT/2023), com carga-horaria de 30
horas, inicio em 21/10/2023, término em 27/10/2023 e nota final 93.75 - ENAP

* Certificado de Curso Politicas Plblicas de Assisténcia Social (Turma NOV/2023), com carga-horaria de 10 horas, inicio
em 24/11/2023, término em 25/11/2023 e nota final 79.58 - ENAP

* Certificado de Curso de Introducao a Libras (Turma DEZ/2023), com carga-hordria de 60 horas, inicio em 09/12/2023,
término em 19/12/2023 e nota final 94.33 - ENAP

* Primeiro Férum Técnico do Plastico - 27, 28 e 29 de outubro de 1999 - CEFET/RS

* Férum Social Mundial - 26 e 31 de janeiro de 2005 - 60 horas

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacado para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do contrato ndmero 01/2013 - empresa empresa CLARICE LOPES
DOS SANTOS - ME:
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VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificacao - |

* Curso de Aperfeicoamento Formacao Empreendedora na Educacgao Profissional (180 horas) - outubro de 2001 a maio
de 2002
* Diploma de Graduacao em Ciéncias Biolégicas - Uniasselvi - 2013

CONCLUSAO DO SERVIDOR

O conjunto das atividades aqui descritas reflete uma trajetdéria integralmente dedicada ao meu
desenvolvimento como servidora publica, com contribuicdo efetiva a comunidade do IFSul, instituicdo pela
qual nutro profunda gratidao. A transicao fluida entre o atendimento em salde, a docéncia, a atuacdo em
nucleos de inclusdao (NEABI e NAPNE) e a gestdo de processos democraticos evidencia a consolidacdo de
competéncias complexas e multidimensionais, plenamente alinhadas as diretrizes do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC).

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 108,50 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a andlise pela CRSC-PCCTAE.

SAO LEOPOLDO - RS, 11 de Agosto de 2026.

Gicelda Goncalves de Mello

Matricula SIAPE: 1219371

Assinatura eletronica (SHA-256): f3ab8223fcbb9a5deadc6la9a47ed3aedada80587ch8664f064cl7c2c22331ea
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