
IDENTIFICAÇÃO

Servidor(a): Joao Abadi Soares Prietsch Matrícula SIAPE: 2313203

Cargo: TECNICO EM ELETROMECANICA Lotação: PL / PL-CAPO

Nível pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUÇÃO

Atuo na instituição desde 19-03-2000 entrando como docente substituto no curso Técnico de Eletromecânica 

até aproximadamente julho de 2006, sendo que meu contrato como docente terminou neste ano. 

No mesmo ano de 2006 prestei concurso para o cargo efetivo de técnico em eletromecânica para atuar na 

antiga Gm gerencia de manutenção. 

Dentro da gerencia de manutenção que agora chama-se  Departamento de manutenção, passei por varias 

coordenadorias até o posto de Chefe de departamento  no periodo da Gestão do Professor Rafael Liltzke.

Atualmente estou lotado na coordenadoria de projeto e obras sobre o coa=mando do Engenheiro Claudio 

Goebel

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissões e Representações

I  -  Participação  em  grupos  de  trabalho,  comissões,  comitês,  núcleos,  representações  ou  similares,  formalmente
instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

5. Atuação em atividades de organização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos

participação processo seletivo portaria 229/2003
participação processo seletivo portaria 041/2001
participação processo seletivo portaria 018/2001
participação processo seletivo portaria 299/2007

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas

IV - Designação para assunção de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e acordos ou
instrumentos correlatos

participação de comissão portaria 1960/
participação de comissão
participação de comissão
portaria 1005/2008 de recebimento de obra e fiscalização

8. Atuação como responsável por setor ou por unidade, formalmente designado

coordenador de manutenção eletrica
portaria 1290/2009 coordenador de setor
memorando gm 109/2008
memorando gm 16/2008
Portaria 978/2007

V - Funções de Direção/Assessoramento

V - Exercício de função ou cargo de direção ou de assessoramento institucional

3. Exercício de cargo de direção (CD-03 e 04) ou equivalente

portaria de designação de cargo de direção

VI - Produção de Conhecimento

VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

15. Atuação como instrutor, tutor, palestrante, autor técnico ou orientador em ação formativa estruturada

atuação como substituto nos anos de 2004 e 2005
atuação como professor substituto referente a renovação de contrato 07-07-2003
atuação como professor substituto ano 2002
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CONCLUSÃO DO SERVIDOR

Dentro do memorial estão relacionados diversos locais onde atuei em diversos setores da Instituição, desde 

docentes , como servidor tecnico administrativo tendo os documentos comprobatórios relacionados acima,

acredito que os documento listados sejam suficientes como comprovação pra  o recebimento da RSC.

À vista das informações apresentadas, totalizo 93,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares

para o nível RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS – RS, 10 de Agosto de 2026.

Joao Abadi Soares Prietsch

Matrícula SIAPE: 2313203
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