SERVICO PUBLICO FEDERAL o L
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE BW  sul-rio-grandense

IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Ricardo Silvestre Penalva de Farias Matricula SIAPE: 1155596
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO Lotacao: PL / PL-DIRGER
Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Ingressei no Instituto Federal Sulriograndense, no Campus Pelotas, no ano de 2015, aos 26 anos de idade.
Desde o inicio de minha trajetéria profissional na instituicéo, tive a oportunidade de atuar em diferentes
setores e assumir responsabilidades progressivamente maiores, experiéncia que contribuiu de maneira
significativa para minha formacdo profissional e para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a
gestao publica.

Iniciei minhas atividades na Coordenadoria Financeira, setor no qual permaneci por oito anos e onde exerci a
funcao de coordenador por seis. Posteriormente, passei a atuar na Coordenadoria de Protocolo, Arquivo e
Transportes, ampliando minha experiéncia para diferentes areas da administracao institucional. Na sequéncia,
dei continuidade a minha trajetéria profissional na Reitoria, junto a Coordenadoria de Gestao de Frotas e
Logistica (COGFL).

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - ComissoOes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

2. Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Presidéncia comissdo de exame e averiguacao patrimonial do Campus Pelotas

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

Fiscal de prova
Fiscal de prova
Fiscal de Prova
Fiscal de prova

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncdo de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

2. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro da equipe de
planejamento da contratacao

* Planejamento contratacdo - Combustiveis e manutencao

3. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Fiscal técnico contrato - 18/16 - Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato - 04/18 - Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato - 15/24 - Reitoria

* Fiscal técnico contrato - 02/24 - Reitoria

* Fiscal técnico contrato - 03/21 - Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato - 01/19 - Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato - 02/21- Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato - 09/23 - Reitoria

* Fiscal técnico contrato - 08/21 - Reitoria

* Fiscal técnico contrato - 07/23 - Reitoria

* Fiscal técnico contrato - 07/24 - Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato - 08/25 - Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato - 08/21 - Campus Pelotas
* Fiscal técnico contrato 02/23 - Campus Pelotas
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V - Funcoes de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcao ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

| 3. Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) ou equivalente

* Substituicdo IF-DER
* Substituicao DEAD

* Substituicdo - DEAD
* Substituicao - DEAD
* Substituicao - DEAD
* Substituicdo - DEAD
* Substituicao - DEAD
* Substituicao - DEAD
* Substituicao - DEAD

| 5. Exercicio de fung&o gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

* Coordenadoria Financeira - Campus Pelotas
» Coordenacao de gestao de frota e logistica - Reitoria
» Coordenacao de protocolo arquivo e transportes - Campus Pelotas

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusdao de conhecimento cientifico ou técnico

4. Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao esteja sendo utilizado para percepcao do atual nivel de Incentivo a Qualificacao - |

* Diploma de Graduagao (nao atualmente utilizado para 1Q)

CONCLUSAO DO SERVIDOR

Ao longo dessa trajetéria, construida desde 2015, tive a oportunidade de conhecer diferentes dimensdes da
estrutura administrativa do Instituto, atuando tanto no ambito do Campus Pelotas quanto na Reitoria. A
passagem por diferentes coordenadorias e o exercicio de funcdes de responsabilidade e gestao permitiram-
me desenvolver uma visao cada vez mais ampla dos processos institucionais, bem como aprimorar
competéncias relacionadas ao planejamento, a organizacao, a gestdo de recursos e ao funcionamento da
administracdo publica.

Essa experiéncia profissional, construida ao longo dos anos, representa um importante patriménio de
conhecimentos e saberes adquiridos na pratica, por meio do exercicio cotidiano das atividades institucionais e
da busca constante pelo aperfeicoamento profissional. Considero, portanto, que minha trajetdria no Instituto
Federal constitui parte fundamental da minha formacao e demonstra o desenvolvimento progressivo de
competéncias que hoje contribuem para minha atuacdo profissional e para o cumprimento das finalidades
institucionais.

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 144,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 10 de Agosto de 2026.

Ricardo Silvestre Penalva de Farias

Matricula SIAPE: 1155596

Assinatura eletrdnica (SHA-256): 6418b253320eca5ebbcf8e986lecdch68423ffdc3all2d9da8clffec42ae5b3b
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