SERVICO PUBLICO FEDERAL o L
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE ==. INSTITUTO FEDERAL
MEMORIAL DESCRITIVO — RSC-TAE BW  sul-rio-grandense

IDENTIFICAGCAO

Servidor(a): Saci Lima Rodrigues Matricula SIAPE: 274743
Cargo: TEC EM MOVEIS E ESQUADRIAS Lotacao: PL / PL-COMEM
Nivel pretendido: RSC-V — RSC-PCCTAE-V

INTRODUCAO

Com base nos documentos fornecidos e nas diretrizes do Decreto n© 13.048/2026, elaborei uma minuta de
Memorial Descritivo. Este documento organiza sua trajetéria profissional de acordo com os requisitos exigidos
para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC).

MEMORIAL DESCRITIVO PARA SOLICITACAO DE RSC-PCCTAE

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR Nome: Saci Lima Rodrigues Cargo: Técnico em Mdveis e Esquadrias Instituicdo:
IFSul - Centro Federal de Educacao Tecnoldgica, Sul-Rio-Grandense.

1. APRESENTACAO Este memorial tem como objetivo descrever e comprovar as atividades, saberes e
competéncias desenvolvidos ao longo da minha trajetdria profissional, fundamentando o pedido de concessao
do RSC-Nivel de Mestrado. As atividades aqui relatadas extrapolam as atribuicdes rotineiras do cargo,
demonstrando inovacdo, responsabilidade técnica e engajamento institucional.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO

REQUISITO I: Participacao em Grupos de Trabalho e Comissdes

Neste requisito, destaco minha atuacdo em comissdes técnicas e organizativas de relevancia para a
instituicao:

Comissao Especial de Obras (2000): Designado pela Portaria n2 096/2000 para compor comissao responsavel
por apurar o estado das obras de reforma e adaptacao da recepcao principal do CEFET-RS.

Organizacao de Eventos Técnicos (2000): Atuacao na Comissao de Apoio para a organizacao da Il Mostra
Técnica do Curso de Eletrénica, conforme a Portaria n2 674/2000.

Processos Seletivos e Concursos: Participacao ativa na execucao de processos seletivos da instituicao,
atuando como fiscal de sala no Processo Seletivo para o Ensino Médio (Portaria n? 041/2001) e como
integrante da equipe itinerante no Processo Seletivo para Educacado Profissional de Nivel Técnico (Portaria n?
018/01).

REQUISITO II: Projetos e Formacao Continuada

A busca por atualizacdo técnica constante é um pilar da minha atuacdo, realizei alguns cursos:

Seguranca e Prevencao: Participacao nas atividades da Campanha Nacional de Prevencao de Acidentes do
Trabalho (CANPAT) em 1995, focada na prevencao em ambientes urbanos e rurais.

Curso de Autocad R14

Curso de Elaboracao de Projetos, 40h, ETFPel.

REQUISITO llI: Premiacbes e Reconhecimento Profissional

Ao longo da carreira, obtive reconhecimentos externos e internos por projetos de inovacao:

12 lugar na lll Feira de Producao Tecnolégica da ETFPEL (1994) e o Prémio CIPEL de Tecnologia Industrial
(1995) citados anteriormente.

REQUISITO VI: Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento

Este tdpico reforca a competéncia técnica voltada a inovacao e pesquisa:

Propriedade Intelectual: Registro de depésito de privilégio junto ao INPI para o projeto "Dobradeira de
Estribos" em 1994, demonstrando capacidade de criacao técnica original.

Educacao Formal: Conclusao de curso de Especializacdao em Proeja (2007), que representa escolaridade
superior a exigida para o cargo e contribui para a pontuacdo acumulada.
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

I - Comissoes e Representacoes

| - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou similares, formalmente
instituidos ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

3. Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

* Portaria de designacdo da comissao organizadora da Il Mostra Técnica do Curso de Eletronica da Instituicdo.

5. Atuacao em atividades de organizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

* Portaria 041-2001. Designacao para atuar no PROCESSO SELETIVO PARA O ENSINO MEDIO - 2001.

* Portaria 018-2001. Designacdo para atuar no PROCESSO SELETIVO PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL
TECNOLOGICO - 2001.

* Portaria de designacao, 960 de 1994, fiscalizacao de provas do Processo Seletivo.

Il - Projetos Institucionais

Il - Participacdo e atuacao em projetos institucionais, na gestdo, no apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, de
inovacao e assisténcia especializada

9. Participagao em programas de formacao continuada e/ou a¢des de desenvolvimento de competéncias, desde
que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira

 Atualizacdo em Lingua Portuguesa, concentracdo em darea Administrativa - 180h - Aprovacao Cursos, Pelotas-RS.
2007.

* Curso de Elaboracao de Projetos, 40h, ETFPel.

* Curso de TREINAMENTO EM PINTURA DE MOVEIS, SENAI-RS, 1994. 35h
e Curso de Formacdo empreendedora, 20h, ETFPel.

* Curso de AutocadR14 - 40h

Ill - Prémios e Reconhecimentos
lll - Recebimento de premiacdo em evento de reconhecimento publico por projetos implementados na administracao
publica
3. Recebimento de premiagdo de ambito local ou institucional

« Participante nas atividades da CAMPANHA NACIONAL DE PREVENCAO DE ACIDENTES DO TRABALHO URBANA E
RURAL CANPAT, novembro-1995, promovido pelo MINISTERIO DO TRABALHO, DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO/

RS, FUNDACENTRO/RS, SECRETARIA DO TRABALHO, CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL/RS, SESI SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA/RS

* Prémio CiPel - Centro das InsdUstrias de Pelotas, apresentando trabalho profissional.
e Premiacdo: 1o lugar na Feira de Producdo Tecnoldgica da ETFPel.

IV - Responsabilidades Técnico-Administrativas
IV - Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

* Portaria de designagao para fiscalizagao de obra, processo N2 23053.000653_99-5, Convite 018_99.

V - Funcées de Direcao/Assessoramento
V - Exercicio de funcdo ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional

5. Exercicio de fungao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente
* FG 0004 - FUNCAO GRATIFICADA PL-COMEM - COORD DE MANUTENCAO DE ESQUADRIAS.

VI - Producao de Conhecimento
VI - Producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico

6. Atuacao em atividade de Lideranca ou vice-lideranca de grupo de pesquisa e/ou extensao registrado

* Participacdo no Prémio Jovem Cientista, promovido pelo CNPQ, Grupo Gerdau e Fundacao Roberto Marinho. 1995.
* Registro no INPI - da Dobradeira de Estribos, um equipamento utilizado na construgdo civil. 1994

CONCLUSAO DO SERVIDOR

CONSIDERACOES FINAIS As atividades acima descritas comprovam que o conhecimento adquirido e aplicado
nao se limitou ao desempenho ordinario das funcdes, mas resultou em contribuicdes efetivas para o ensino,
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para a gestao institucional e para o desenvolvimento tecnoldgico. Diante do exposto, solicito a avaliacao
desta comissdo para o reconhecimento dos saberes e competéncias aqui pleiteados.

Pelotas, 07 de agosto de 2026.

Saci Lima Rodrigues

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 104,00 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares
para o nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

PELOTAS - RS, 10 de Agosto de 2026.

Saci Lima Rodrigues
Matricula SIAPE: 274743

Assinatura eletrdénica (SHA-256): c6abl1d20dflcc3a61f3133ab7af012c90e128f3c973d0c8e5el1b255c3d2ce9ld
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